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ДОЛУЧАЙТЕСЬ  
ДО ОБГОВОРЕННЯ
Будь-який матеріал номера можна обго-
ворити на нашому сайті www.psv.org.ua

Григорій Осовий: «У майбутньому профспілки повин-
ні мати своє профспілкове лобі у Парламенті»       .05

ОФІЦІЙНО | Президія Фе-
дерації профспілок України 
звернулася до керівництва 
держави, лідерів політичних 
сил з вимогою зробити усе 
можливе, щоб зупинити вій-
ськову агресію проти мир-
них громадян України, за-
безпечити українських вій-
ськових і добровольців не-
обхідною військовою техні-
кою і засобами захисту.

ВАЖЛИВО | Парламентарі 
вважають, що проблема зазі-
хання на профспілкове май-
но потребує негайного 
 врегулювання.

НА ЧАСІ | ФПУ вирішує про-
блеми щодо виплати зар-
плати працівникам підпри-
ємств, що розташовані на 
території Луганської та 
 Донецької областей.

КОРОТКО
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.02 ВАКЦИН НЕМАЄ, ЛІКИ 
ДОРОЖЧАЮТЬ

ТЕМА НОМЕРА | ЧИ Є МЕЖА?

КОНСУЛЬТАЦІЇ1 ВЕРЕСНЯ

В Академії праці, соціальних від-
носин і туризму відбулися уро-
чистості з нагоди Дня знань та 
початку нового навчального 
року.
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ЯКИМИ НОРͳ
МА ТИВНОͳ
ПРАВОВИМИ 
ДОКУМЕНТАͳ
МИ ВИЗНАЧЕͳ
НО ПОВНОВАͳ
ЖЕННЯ ДЕРͳ
ЖАВНОГО КАͳ
ДАСТРОВОГО 
РЕЄСТРАТОРА? 

 .12

СВЯТО КОЖЕН ДЕНЬ
У таборі «Сокіл», що нале-
жить Серійному заводу «Ан-
тонов», діти робітників та ін-
женерів відпочивають за 
пільговими путівками.
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ГОЛОВА ФПУ ГРИГОРІЙ 
ОСОВИЙ ВЗЯВ УЧАСТЬ 
В УРОЧИСТОСТЯХ

www.psv.org.ua ГАЗЕТА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК УКРАЇНИ

Лікарські препарати в українських апте-
ках дорожчають мало не щодня. Експерти 
не встигають відстежувати відсотки подо-
рожчання. Гравці фармацевтичного рин-
ку звинувачують один одного в перестра-
хуванні та ініціюванні перегляду цін. Різкий 
стрибок останніх аптечні працівники по-

яснюють зростанням курсу долара і неста-
більною ситуацією в державі через події на 
сході. Прогнози аналітиків невтішні: тенден-
ція до зростання цін на лікарські препара-
ти – імпортні та віт чизняні – може тривати 
й надалі. До якої межі? Це намагалися 
з’ясувати «Профспілкові вісті». .08

РЕКВІЗИТИ:
БФ ͪВІДРОДЖЕННЯ БУДИНКУ 
ПРОФСПІЛОКͫ
ЄДРПОУ 39194889,
Р/Р 26009010079751  
В АТ ͪУКРЕКСІМБАНКͫ  
М. КИЄВА,   
МФО 322313

Підтримай профспілки,  
які  захищають тебе

ОЗДОРОВЛЕННЯ
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ВІТАЄМО!

ГРОШІ

ДОПОМОГАОФІЦІЙНО

ВАЖЛИВО

ЗАСІДАННЯ

ПРЕЗИДІЯ ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФСПІЛОК 
УКРАЇНИ

ПАРЛАМЕНТАРІ ВВАЖАЮТЬ, ЩО ПРОБЛЕМА 
ЗАЗІХАННЯ НА ПРОФСПІЛКОВЕ МАЙНО 
ПОТРЕБУЄ НЕГАЙНОГО ВРЕГУЛЮВАННЯ

КВОТИ ПРОФСПІЛОК У ФССБ

ЯК ПОВІДОМЛЯЄ 
ПРЕСͳСЛУЖБА 
КМОППОІНУ, спілча-
ни вирішили допо-

могти своєму колезі – 27-
річному вчителю ЗНЗ № 104 
– Костянтину Пенделєєву, 
який був тяжко поранений у 
бою під Лисичанськом і 
нині перебуває в Ірпінсько-
му госпіталі.
З березня він воював проти 

терористів у складі 95-ї 
окремої аеромобільної бри-
гади. 20 липня дістав важке 
поранення. За словами бій-
ця, у нього осколковий пе-
релом коліна внаслідок влу-
чення двох куль. Попри те, 
що лікування та реабілітація 
триватимуть не менш як 
півроку, Костянтин готовий 
повернутися у стрій за пер-
шим наказом.

Вельмишановний Миколо Івановичу!

Від імені Федерації профспілок України та від мене особис-
то прийміть найщиріші вітання з 50-річчям обрання на по-
саду голови Дніпропетровської обласної організації галузе-
вої Профспілки!
У суспільстві і профспілковому русі Ви відомі як професіонал, 
людина компетентна, вольова і доброзичлива, яка користу-
ється авторитетом і повагою. За Вашими плечима – багато-
літній досвід профспілкової діяльності. Ваша принципова по-
зиція як члена Ради ФПУ викликає глибоку шану у колег.
Нехай Ваша подальша плідна суспільно корисна праця 
буде щедрою на життєдайні плоди, повагу та любов. Щиро 
бажаємо, аби всі Ваші справи були непідвладні плину часу 
та зміні поколінь. Нехай тепло та затишок родинної оселі 
надійно захищає Вас від життєвх негараздів, а в майбутньо-
му на Вас чекає ще багато наповнених корисними справа-
ми і земними радощами років.
Тож многих Вам літ, вельмишановний Миколо Івановичу, і 
нехай Ваша професійна майстерність та життєвий досвід 
слугують і надалі на почесній і відповідальній ниві.
З повагою

ГРИГОРІЙ ОСОВИЙ,
ГОЛОВА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФСПІЛОК УКРАЇНИ

Усього надійшло на рахунок Фонду станом на 26 серпня 
2014 року  (включно):
946 611,69 гривень
11 518 EUR
1978 USD

ЯК ПОВІДОМЛЯЄ ІНФОРМАͳ
ЦІЙНОͳАНАЛІТИЧНИЙ ЦЕНТР 
ФПУ, під час обговорення та 
прийняття рішення з цього пи-

тання пропозиції ФПУ були враховані, 
йдеться у листі. При цьому парламен-
тарі визнали, що порушені ФПУ пи-

тання мають гострий соціаль-
ний характер та потребують 
 негайного врегулювання.
Тому Комітет звернувся до Кабміну з 
проханням розглянути їх та вжити 
заходів відповідного реагування, а 
також до Генерального прокурора 

України Віталя Яреми для перевірки 
викладених у зверненні ФПУ випад-
ків порушення прав профспілок, 
встановлення винних та притягнен-
ня їх до відповідальності.

ЯК ПОВІДОМЛЯЄ ІНФОРМАͳ
ЦІЙНОͳАНАЛІТИЧНИЙ 
ЦЕНТР ФПУ, за підсумками 
обговорення прийнято рішен-

ня про представництво профспілок у 

правлінні Фонду загально обов’яз-
кового державного соціального 
страхування з безробіття в кількості 
15 осіб, з яких 10 – від ФПУ як на-
ймасовішого профоб’єд нання (8,5 

млн членів) та по одному від інших 
5 репрезентативних профоб’єднань, 
що входять до СПО профспілок, – 
ФПТУ, КВПУ, ОВАП, Об’єднання «Єд-
ність» та ФПМСПУ.

ПРИВІТАННЯ БАБЧЕНКУ 
МИКОЛІ ІВАНОВИЧУ ͵  
голові Дніпропетровської обласної 
організації профспілки працівників 
житлово-комунального 
господарства, місцевої 
промисловості, побутового 
обслуговування населення

БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД 
ͪВІДРОДЖЕННЯ БУДИНКУ 
ПРОФСПІЛОК

СПІЛЧАНИ  ВИРІШИЛИ 
ДОПОМОГТИ  КОЛЕЗІ ЗВЕРНЕННЯ 

ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФСПІЛОК УКРАЇНИ 
ДО КЕРІВНИЦТВА ДЕРЖАВИ, 
ЛІДЕРІВ ПОЛІТИЧНИХ СИЛ

Комітет Верховної Ради України з питань со-
ціальної політики та праці поінформував ФПУ 
про розгляд на своєму засіданні звернення 
ФПУ від 14 липня 2014 року щодо порушення 
прав Федерації профспілок України і зазіхання 
на профспілкове майно.

26 серпня відбулося зібрання повноважних представників Федерації профспілок 
України, Федерації профспілок транспортників України, Конфедерації вільних проф-
спілок України, Об’єднання Всеукраїнських автономних профспілок, Об’єднання все-
українських профспілок і профоб’єднань «Єдність» та Федерації профспілок мало-
го і середнього підприємництва України для перерозподілу квот у правлінні Фонду 
загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття.

Київська місь-
ка організація 
Профспілки пра-
цівників освіти 
і науки України 
неодноразово 
надавала гума-
нітарну допо-
могу бійцям, які перебувають у зоні АТО. 
Особливої уваги потребують поранені во-
яки, яким має надаватися цільова допо-
мога на лікування.
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ЯК ПОВІДОМЛЯЄ 
ДЕПАРТАМЕНТ ВИͳ
РОБНИЧОЇ ПОЛІͳ
ТИКИ ТА КОЛЕКͳ

ТИВНОͳДОГОВІРНОГО 
РЕГУЛЮВАННЯ АПАРАТУ 
ФПУ, директор департа-
менту європейської інте-
грації Мінекономрозвитку 
В’ячеслав Цимбал, відкри-
ваючи захід, зазначив, що 
Міністерство відкрите до 

соціального діалогу та спо-
дівається на допомогу 
профспілок у реалізації 
Угоди. Наразі підготовлено 
проект Програми імпле-
ментації Угоди, з яким не-
вдовзі можна буде озна-
йомитися на сайті мініс-
терства.
Заступник Голови ФПУ 
Сергій Кондрюк наголо-
сив, що профспілки, які за-

хищають найманого пра-
цівника, насамперед ці-
кавлять такі питання, як 
соціалізація державних за-
мовлень; захист вітчизня-
ного ринку праці та това-
ровиробника; підписання 
Генеральної угоди на 
2015–2017 роки, «серце-
виною» якої мала б стати 
Угода про асоціацію тощо.
Крім того, Сергій Кондрюк 

запропонував Мінеконом-
розвитку секторальну 
співпрацю з профспілками 
та запросив представників 
Мінекономрозвитку для 
презентації актуальних пи-
тань, пов’язаних з імпле-
ментацією Угоди, на засі-
дання СПО об’єднань 
профспілок.
Активну участь в обгово-
ренні взяли представники 
профспілок автомобільно-
го транспорту та шляхово-
го господарства, автомо-
більного та сільськогоспо-
дарського машинобуду-
вання, лісових галузей, 
машинобудівників та 
 приладобудівників, а та-
кож ДП «Державтотранс-
НДІпроект» Мінінфра-
структури.

новини
ПОЗИЦІЯНА ЧАСІ

ОБГОВОРЕННЯ

Н

ФПУ отримала лист-відповідь від Секре-
таріату Конституційного Суду України 
про розгляд листа ФПУ від 22 липня ц. р. 
стосовно несправедливого встановлен-
ня Мінсоцполітики розміру прожитково-
го мінімуму, повідомляє Інформаційно-
аналітичний центр ФПУ.

Питання щодо соціально-економічних ризиків, пов’язаних 
із реалізацією Угоди про асоціацію між Україною та ЄС, у 
тому числі гармонізації національного законодавства у сфе-
рі державних закупівель з європейським правом, а також ви-
значення покрокових дій соціальних партнерів на шляху до 
євроінтеграції за ініціативи Федерації профспілок України об-
говорювалися 28 серпня ц. р. із представниками Мінеконом-
розвитку та наукових організацій.

Нагадаємо, що у листі 
ФПУ, зокрема, наголо-
шувалося, що через це 
порушуються права пра-

цівників на достатній життєвий 
рівень, і зверталася увага на те, 
що аналіз проведених Мініс-
терством розрахунків щомісяч-
ного фактичного розміру про-
житкового мінімуму на одну 
особу, а також для тих, хто на-
лежить до основних соціальних 
і демографічних груп населен-
ня, свідчить про те, що розраху-
нок здійснюється без урахуван-
ня розміру ставки податку до-
ходів фізичних осіб. Таким чи-
ном, вважає ФПУ, Міністерство 
понад 6 років ігнорує виконан-
ня рішення Конституційного 
Суду України щодо справедли-
вого встановлення розміру 
прожиткового мінімуму. ФПУ 
запропонувала Голові КС висту-
пити з офіційною заявою від 
імені КС України щодо стану ви-
конання Мінсоцполітики згада-
ного Рішення КС України від 
22 травня 2008 року.
Ситуацію прокоментував за-
ступник Голови ФПУ Сергій 
Кондрюк: «Ми задаємося пи-
танням, чи має право Мінсоц-
політики нехтувати рішенням 
КС, у якому чітко й однознач-
но повідомляється про необ-
хідність урахувати ставку по-
датку доходів фізичних осіб 
при розрахунку прожиткового 
мінімуму. Чому це потрібно? 
Тому що коли людина отримує 
будь-який дохід у вигляді 
зарплати або чогось іншого, то 
держава вже утримує з цих 
сум відповідні податки. І якщо 
дохід людини залишається на 
рівні прожиткового мінімуму, 
то сплата податку недоречна, 
тому що це обмежує праців-
ника у праві отримати міні-
мальний розмір доходу.
Сьогодні в нашій країні став-
лення до людини праці, пенсі-
онерів, неповнолітніх і людей 
з обмеженими можливостями 
ґрунтується саме на основі ви-
значення їхніх потреб з ураху-
ванням розміру прожиткового 
мінімуму. На жаль, усі попере-
дні роки відбувалося пору-
шення Конституції при визна-

ченні розміру цього основного 
стандарту. Відбувалось це 
шляхом заниження реальної 
вартості товарів і послуг, які 
визначені законом про про-
житковий мінімум...
На жаль, вимушений зазначи-
ти, що зараз уже нове Мінсоц-
політики, незважаючи на бага-
торазові звернення до нього 
стосовно виконання рішень КС 
щодо врахування при розра-
хунку прожиткового мінімуму 
податку з доходів фізичних 
осіб, відповідає нам, що еко-
номічні реалії не дозволяють 
цього зробити.
Абсурдність цих відповідей по-
лягає в тому, що Міністерство 
пропонує неправильно розра-
ховувати розмір прожиткового 
мінімуму. Іншими словами, по-
садовці вважають, що на пері-
од кризи потрібно встановити, 
що в 1 метрі не 100 см, а лише 
68 через те, що для цього на-
чебто склалися якісь «об’єк-
тивні» економічні обставини.
ФПУ переконана, що ідеали 
Майдану мають проникнути в 
усі гілки влади, тож звернула-
ся до КС із запитом стосовно 
виконання його ж рішень. Ми 
були впевнені, що цей запит 
відкриє можливість подаль-
шого виправлення ситуації та 
об’єктивного визначення Мін-
соцполітики базових соціаль-
них стандартів...
У листі Секретаріату КС дослів-
но зазначено таке: «…Обо-
в’язок виконання рішень КС 
України є вимогою Конституції 
України (частина друга статті 
150). Однак при цьому ні Кон-
ституція, ні Закон України 
«Про Конституційний Суд 
України» не наділяють КС 
України повноваженнями 
здійснювати контроль за вико-
нанням його рішень органами 
державної влади».
На цій основі можна дійти ви-
сновку, що КС існує як вірту-
альна інституція, яка виносить 
рішення, але вони не підляга-
ють контролю з боку самого 
КС і не є обов’язковим для ви-
конання».
Повний тест коментаря читайте на 
сайті ФПУ http://www.fpsu.org.ua.

АНТИКОНСТИТУЦІЙНЕ 
БЕЗЗАКОННЯ, АБО 
НАВІЩО ПОТРІБЕН 
КОНСТИТУЦІЙНИЙ СУД?

ЧИ ТАКА СТРАШНА УГОДА ПРО АСОЦІАЦІЮ 
МІЖ УКРАЇНОЮ ТА ЄС, ЯК ЇЇ ͪ МАЛЮЮТЬͫ?

ЩОДО ВИРІШЕННЯ ПРОБЛЕМИ З 
ВИПЛАТОЮ ЗАРПЛАТИ У ЗОНІ АТО
До ФПУ надходять 
звернення від проф-
спілкових організа-
цій стосовно незабез-
печення банківськими 
установами виплати 
заробітної плати за ли-
пень ц. р. працівникам 
підприємств, що розта-
шовані на території Лу-
ганської та Донецької 
областей.

Центральний Комітет Профспілки працівників текстиль-
ної та легкої промисловості України висловлює глибоке 
співчуття рідним та близьким, колегам по роботі з при-
воду тяжкої втрати – смерті Степана Денисовича 
АБРАМЧУКА, колишнього голови міського комітету 
Профспілки працівників текстильної та легкої промисло-
вості міста Києва.

СПІВЧУТТЯ
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КАБМІН1 ВЕРЕСНЯ

В Академії праці, соці-
альних відносин і ту-
ризму відбулися уро-
чистості з нагоди Дня 
знань та початку ново-
го навчального року.

Олена ОВЕРЧУК
 «ПВ»

К

ГОЛОВА ФПУ ГРИГОРІЙ ОСОВИЙ 
ВЗЯВ УЧАСТЬ В УРОЧИСТОСТЯХ  
З НАГОДИ ДНЯ ЗНАНЬ

ПРОЦЕДУРУ 
СПРОЩЕНО

Відтепер спрощено проце-
дуру набуття статусу безро-
бітного для громадян Украї-
ни, які переселилися з тим-
часово окупованої терито-
рії, а саме: скорочено пере-
лік документів, необхідних 
для набуття такого статусу; 
громадяни з Криму звільня-
ються від обов’язку подан-
ня довідки про припинення 
ведення господарства для 
членів особистих селян-
ських господарств – пересе-
ленців; реєстрація безробіт-
них, надання їм соціальних 
послуг та матеріального за-
безпечення здійснювати-
меться на основі даних Дер-
жавного реєстру загально-
обов’язкового державного 
соціального страхування; 
безробітним із Криму відте-
пер дозволяється не відвід-
увати центр зайнятості в 
разі настання надзвичайної 
ситуації, виникнення якої 
підтверджуватиметься від-
повідним органом.
Голова ФПУ, керівник СПО 
профспілок Григорій Осовий 
вважає, що важливою скла-
довою внесених змін є за-
безпечення соціальних по-
слуг і виплат на випадок 
безробіття без припинення 
та поновлення реєстрації 
для безробітних громадян, 
які переселилися з території 
проведення АТО. Відповід-
но до постанови Кабміну 
такі особи не знімаються з 
обліку, а надання соцпослуг 
та виплат здійснює центр 
зайнятості, до якого вони 
звертаються за фактичним 
місцем перебування.

ДОПЛАТИ

Також на засіданні Кабміну 
було внесено зміни до по-
станови, ухваленої 
01.03.2014 року, «Про еко-
номію державних коштів та 
недопущення втрат бюдже-
ту». Документом затвер-
джено перелік посад, на 
які не поширюється тимча-
сове припинення встанов-
лення доплат за виконання 
обо в’язків тимчасово від-
сутніх працівників. До цьо-
го переліку було включено 
і такі категорії, як молодші 
медичні сестри та соціальні 
робітники.
Нагадаємо, що тимчасове 
припинення встановлення 

доплат не застосовувати-
меться до лікарів-фахівців, 
вихователів, учителів, ви-
кладачів професійно-тех-
нічних та вищих навчальних 
закладів. «Відтепер і молод-
ші медичні сестри, соціаль-
ні робітники, які здебільшо-
го працюють в установах со-
ціального захисту населен-
ня, отримають додатковий 
стимул та мотивацію до 
праці», – наголосив проф-
спілковий очільник.

ПРОГНОЗ

Уряд також схвалив прогноз 
економічного і соціального 
розвитку України на 2015 
рік та основні макропоказ-
ники економічного і соці-
ального розвитку України 
на 2016–2017 роки.
Голова ФПУ назвав зазначе-
ні показники з точки зору 
захисту прав працівників 
невтішними: «Через трива-
лу кризу в країні, яка приве-
ла до економічної рецесії: 
закриття промислових під-
приємств потужних галузей 
економіки, таких як маши-
нобудування, хімічна, ву-
гільнодобувна, металургій-
на промисловість, енергети-
ка, торгівля тощо, скорочен-
ня робочих місць (за деяки-
ми показниками рівень без-
робіття до кінця року може 
зрости до 10%, існує загроза 
втрати 1 млн робочих 
місць). Ці фактори негатив-
но вплинуть на розмір заро-
бітної плати і загалом на 
соціально-економічне бла-
гополуччя населення».
Григорій Осовий запевнив, 
що профспілки будуть ак-
тивними учасниками диску-
сії щодо прогнозних показ-
ників розвитку держави, а у 
разі потреби – опонентами 
Уряду в питаннях, що стосу-
ватимуться розміру міні-
мальної зарплати, соціаль-
них гарантій, питань опо-
даткування та ін.
«Для кардинальної зміни 
ситуації потрібне прове-
дення структурних реформ. 
Лише за таких умов у краї-
ни може з’явитися шанс, за 
оцінками окремих еконо-
містів, хоча б до 2017 року 
вийти на рівень, якого до-
сягла вітчизняна економіка 
в 2007 році», – вважає 
 Григорій Осовий. – Потреби 
людини праці мають бути 
основною турботою 
 держави».

НАБУТТЯ СТАТУСУ 
БЕЗРОБІТНОГО  
ДЛЯ ПЕРЕСЕЛЕНЦІВ  
З КРИМУ ТА ТЕРИТОРІЇ 
ПРОВЕДЕННЯ АТО
Як повідомляє Інформаційно-аналітичний 
центр ФПУ, Кабінет Міністрів України 
27 серпня прийняв постанову, якою вніс 
зміни до Порядку реєстрації, перереєстра-
ції безробітних та ведення обліку осіб, які 
шукають роботу.

Фото автора

Цей навчальний рік 
унікальний іще й тим, 
що в системі проф-
спілкової освіти 

об’єдналися два виші 
– Академія праці і со-
ціальних відносин та 
Інститут туризму стали 
єдиним колективом, 
який стартує у цьому 
навчальному році. 
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Олена ОВЕРЧУК
«ПВ»

ДІЇ ПРОФСПІЛОК НА ЗАХИСТ ПРАВ ТА ІНТЕРЕСІВ 
ПРАЦІВНИКІВ В УМОВАХ ПОГІРШЕННЯ 
СОЦІАЛЬНОͳЕКОНОМІЧНОЇ СИТУАЦІЇ

Фото Кирила ЛАТИШЕВА

ІЗ ПЕРШИХ ВУСТ

ГРИГОРІЙ ОСОВИЙ,
Голова ФПУ:

 «Пропозиції профспілок з пи-
тань економічного і соціаль-
ного захисту законодавці зде-
більшого не враховують або 
ж ігнорують. І тому об’єк-
тивно сьогодні ми не маємо 
можливості представити 
свою позицію у Парламенті 
України. Так склалося, що це 
переважно роблять бізнес і 
влада, відтак не чути голосу 
трудового народу. Тому при-
ймаються рішення, що не за-
вжди відповідають правам та 
інтересам трудової людини, 
або ущемляють ці права, над-
то останні доволі радикальні 
рішення щодо підвищення 
цін, заморожування зарплати 
тощо... Президія ФПУ реко-
мендувала членським органі-
заціям ФПУ визначитися зі 
своєю участю в нинішньому 
виборчому процесі. Цілком 
очевидно, що більш ніж тре-
тина спілчан уже мають чітку 
позицію з цього питання і ба-
жають брати участь у перед-
виборчому марафоні. Ті, хто 
братимуть активну участь у 
цій роботі, дістануть необхід-
ну солідарну підтримку. За 
результатами обговорення 
члени Президії ФПУ одно-
стайно зійшлися на тому, що у 
майбутньому профспілки по-
винні мати своє профспілкове 
лобі у Парламенті, адже за-
мість них ніхто не вирішувати-
ме проблеми трудівників».

ВАСИЛЬ ЛЕВЧЕНКО,
заступник голови 
Профспілки 
машинобудівників 
та приладобудівни-
ків України:

 «Сьогодні машино-
будування, як і вся 
Україна, перебуває 
у вкрай важкому 
стані. Вам відомо, 
що частина підпри-
ємств галузі була 
орієнтована на екс-
порт до Росії, а те-
пер доводиться шу-
кати шляхи, аби пе-
реорієнтувати ви-
робництво. Також 
маємо неабияку 
проблему з випла-
тою зарплат, їх сут-
тєвим скорочен-
ням. 
Неможливо вирішу-
вати питання ви-
ключно за рахунок 
трудящих – потрі-
бен зважений під-
хід, а не наступ на 
фонди соціального 
страхування і соці-
альні гарантії. 
Але життя в Україні 
триває, і я сподіва-
юсь, що все буде 
добре».

СЕРГІЙ ШИШОВ,
голова Профспілки 
працівників 
енергетики та 
електротехнічної 
промисловості 
України:

 «У Луганській та 
Донецькій облас-
тях у енергетиці – 
повний провал. 
Пів-Донбасу пере-
буває без електри-
ки. В ході АТО піді-
рвані високоволь-
тні опори і для 
того, аби їх відно-
вити, потрібно на-
правити туди ре-
монтні бригади. 
Але місцевість по-
стійно обстрілю-
ється, тож ситуація 
надзвичайно 
складна... 
Загалом катастро-
фічне падіння еко-
номіки познача-
ється і на нашій га-
лузі. Та все одно 
маємо працювати 
в цьому напрямі».

ВІКТОРІЯ КОВАЛЬ,
голова Профспілки 
працівників охорони 
здоров’я України:

 «Сьогодні у меди-
цині маємо повний 
обвал. Основна 
проблема галузі за-
раз – дефіцит бю-
джетних грошей. 
Зарплата фактично 
заморожена із січня 
2013 року... Якщо 
оцінювати ситуа-
цію, що склалася, 
то не можна вихо-
дити з кризи тільки 
за рахунок людини 
праці. Тариф 1-го 
розряду має на 360 
грн розрив із міні-
мальною зарпла-
тою, що суперечить 
умовам чинної Ге-
неральної угоди, у 
якій прописано, що 
ці два показники 
мають бути рівни-
ми. Ми хочемо, 
щоб хоча б змінив-
ся розрив між цими 
показниками... Ще 
одне важливе пи-
тання, яке потребує 
вирішення, працев-
лаштування людей 
із відкритими тру-
довими книжками, 
які вимушено пере-
селилися із зони 
АТО».

ПЕТРО ШЕВЧЕНКО,
голова Федерації 
профспілок 
Черкаської області:   
«Сьогодні потрібно 
максимально знайти 
можливість забезпе-
чити зайнятість насе-
лення, ліквідувати ті-
ньову економіку. На-
лежить переглянути 
видатки Держбю-
джету стосовно 
оплати роботи чи-
новників високого 
рангу, народних де-
путатів, але зберегти 
існуючі мінімальні 
соціальні стандарти 
для працюючих, зо-
крема в бюджетній 
сфері. Ми розуміємо, 
що виходити з цієї 
критичної ситуації, 
що склалася, будемо 
не один місяць або 
навіть рік. Вважаю, 
що профспілкам не 
тільки потрібно при-
йняти компромісне 
рішення, а насампе-
ред налагодити діа-
лог із партнерами. 
Ми маємо почути 
пропозиції Уряду, 
його бачення щодо 
прийняття Держбю-
джету на наступний 
рік, мінімальних соц-
стандартів тощо. Такі 
важливі рішення ма-
ють прийматися ра-
зом із суспільством».

ВАЛЕРІЙ 
МАМЧЕНКО, 
заступник голови 
Профспілки 
працівників 
вугільної 
промисловості 
України:

«Сьогодні в галузі 
дуже складне стано-
вище: більшість ву-
гільних підприємств 
перебувають у зоні 
АТО. Але не тільки 
військові дії є причи-
ною кризи в Україні. 
Уряд, на жаль, об-
рав шлях виходу з 
такої ситуації ви-
ключно за рахунок 
простих людей... 
Стабілізація еконо-
міки можлива у ви-
падку, якщо прово-
дити реальні рефор-
ми. Найефективні-
ший спосіб виходу з 
кризової ситуації, з 
огляду на досвід ін-
ших країн, спостері-
гається тоді, коли в 
період кризи збіль-
шуються зарплати, 
соціальні виплати. 
Це сприяє стабіліза-
ції фінансово-
грошової системи, 
збільшує внутрішній 
оборот, що стиму-
лює розвиток еконо-
міки. Тому сьогодні 
потрібно думати, де 
взяти гроші».

28 серпня відбулося черго-
ве засідання Президії Фе-
дерації професійних спілок 
України, на якому одним 
з основних питань обго-
ворювалися дії профспі-
лок на захист прав та інте-
ресів працівників в умовах 
погіршення соціально-
економічної ситуації.
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ПРЕМ’ЄР ПОГРОЖУЄ 
ПРОФАКТИВІСТАМ 
РОЗПРАВОЮ

ПРОФСПІЛКИ RIO TINTO 
ГОТУЮТЬСЯ ДО 
ГЛОБАЛЬНОГО ДНЯ ДІЙ

БУДІВЕЛЬНИКИ РАТИФІКУЮТЬ КОНВЕНЦІЮ 
МОП З БЕЗПЕКИ ТА ГІГІЄНИ ПРАЦІ

Прем’єр-міністр Свазі-
ленду Сібусісо Барна-
бас Дламіні публічно 
заявив, що збираєть-

ся «придушити» при повер-
ненні на батьківщину ліде-
рів профспілок і правозахис-
них організацій, які брали 
участь в Африканському са-
міті, що відкрився у Вашинг-
тоні, США. Ці слова пролуна-
ли у відповідь на запитання 
депутатів парламенту країни 
про те, як саме уряд планує 
зберігати торговий баланс 
після відмови США від на-
дання Свазіленду преферен-
цій у рамках закону «Про за-
безпечення росту та можли-
востей в Африці». 

США планують припинити 
дію закону щодо Свазіленду 
з 1 січня 2015 року через ба-
гаторічні систематичні пору-
шення урядом цієї країни 
громадянських і трудових 
прав, у тому числі арешти 
профспілкових лідерів, при-
пинення реєстрації націо-
нального профцентру 
TUCOSWA, заборону страй-
ків і демонстрацій. 

СВАЗІЛЕНД

США

МОЛДОВА

ПРОФСПІЛКА ТРАНСПОРТНИКІВ 
ПОПОВНИЛАСЯ НОВИМИ 
СПІЛЧАНАМИ

УГАНДА

Найбільша членська ор-
ганізація Міжнародної 
федерації транспортни-
ків в Уганді підписала 
меморандум про взає-
морозуміння з Асоціа-
цією водіїв і кондукто-
рів аеропорту Ентеббе. 
Як результат, чисель-
ність профспілки дося-
гла майже 9 тис. осіб. 

ДАГЕСТАН | Прокуратура 
м. Махачкали під час перевір-
ки виявила заборгованість із 
заробітної плати 317 праців-
никам ВАТ «Махачкалинські 
міськелектромережі» в сумі 
понад 8,7 млн рублів. Наразі 
столична прокуратура вима-
гає від керівництва підприєм-
ства усунути порушення та по-
гасити борги. До дисциплі-
нарної відповідальності при-
тягнуто головного бухгалтера 
організації. 

ІНГУШЕТІЯ | Слідчі органи 
розпочали розслідування кри-
мінальної справи за фактом 
загибелі 8 серпня 23-річного 
робітника при обвалі траншеї 
під час прокладення каналіза-
ційного колектора в м. Назра-
ні. За версією слідства, причи-
ною загибелі стало порушен-
ня правил безпеки під час 
проведення гірничих, буді-
вельних чи інших робіт, що 
спричинили смерть людини 
через необережність.

НІГЕРІЯ | Президент Нігерії 
Гудлак Джонатан звільнив 
16 тис. лікарів-ординаторів з 
лікарень країни. Звільнені лі-
карі – члени Нігерійської ме-
дичної асоціації з 1 липня ого-
лосили страйк, протестуючи 
проти зневажливого ставлен-
ня уряду до колективних угод. 
Влада обіцяє, що вивільнені 
місця будуть зайняті новими 
спеціалістами, проте в Асоціа-
ції лікарів-ординаторів запев-
няють, що такі сподівання є 
марними.

ПІВДЕННА КОРЕЯ | Робітни-
ки автогіганта Нyundai прого-
лосували за початок страйку. 
Причиною протесту стала чер-
гова невдача з виплатою 
зарплати та пільг. «Ми хоче-
мо, щоб компанія прийняла 
наші вимоги, – заявив голова 
профспілки підприємства 
Хванг Кі-та. – Інакше ми зник-
немо разом з нею». Поки що 
Нyundai ніяк не відреагувала 
на рішення про страйк.

ПОРТУГАЛІЯ | Профспілка 
працівників охорони здоров’я 
оголосила про проведення в 
м. Алгарва 24-годинного 
страйку. Це буде перша акція 
протесту за участю медсестер, 
лікарів, державних службовців 
і фельдшерів, яких не задо-
вольняють погані умови праці, 
брак персоналу й обладнання. 

Пропозицію міністерства економі-
ки ліквідувати фонд оздоровлення 
трудящих Федерація профспілок 
Киргизстану вважає непродума-
ним вчинком, оскільки в ринкових 
умовах оздоровлення та відпочи-
нок доступні не всім пересічним 
робітникам і членам їхніх сімей. 

Тільки завдяки фонду щорічно в 
країні десятки тисяч людей отри-
мують можливість відновити своє 
здоров’я та відпочити. Федерація 
профспілок направила уряду зая-
ву, в якій наголошується, що сьо-
годні відпочинок у пенсіонатах і 
на курортах вимагає чималих ко-

штів, тож дозволити його собі тру-
дящі не в змозі.
Уряд, бажаючи позбутися фонду, 
відкидає інтереси трудящих Кир-
гизстану. В усьому світі є подібні 
фонди, тож профспілки вважа-
ють, що він повинен працювати. 
Приміром, тільки за останні міся-

ці оздоровилися 7920 трудящих. 
Також організовуються відпочи-
нок та оздоровлення дітей із ма-
лозабезпечених сімей, з обмеже-
ними можливостями, таких, що 
перебувають під опікою і піклу-
ванням у прийомних сім’ях, сиріт, 
хворих та ін. 

КОРОТКО

КИРГИЗСТАН: УРЯД ЛІКВІДУЄ ФОНД ОЗДОРОВЛЕННЯ ТРУДЯЩИХ?

Представники проф-
спілок працівників 
Rio Tinto з Австралії, 
Канади, Франції, Ін-

донезії, Південної Африки, 
Великобританії і США зу-
стрілися на з’їзді в Лас-Вега-
сі. Всі вони входять до гло-
бальної профспілкової ме-
режі працівників Rio Tinto, 
що цьогоріч розпочала між-
народну кампанію проти 
корпорації. На засіданні до 
них приєдналися профліде-
ри з Німеччини та Глобаль-
ної спілки IndustriALL. 
Учасники заходу обговори-
ли плани проведення гло-
бального дня дій проти Rio 
Tinto, запланованого на 7 
жовтня. Цього дня членські 
організації IndustriALL в 
усьому світі проведуть акції 
в рамках кампанії «Ні – за-
позиченій праці», під час 
яких вимагатимуть забезпе-
чення гідних умов праці. 
Rio Tinto, що отримує мі-
льярди доларів прибутку, 
все частіше вдається до ви-
користання нестандартної 
зайнятості на своїх підпри-
ємствах по всьому світу. 

Приміром, профспілка ста-
леливарників Kennecott, до-
чірньої компанії Rio Tinto, 
розташованої у штаті Юта, 
США, повідомила про засто-
сування практики скорочен-
ня робочої сили шляхом 
природного вибуття праців-
ників, аби потім на їхнє міс-
це найняти контрактних ро-
бітників. «Профспілки пра-
цівників Rio Tinto як ніколи 
раніше об’єднують зусилля, 
аби вимагати гідних умов 
праці. Ми голосно та чітко 
озвучимо це послання 
7 жовтня», – заявив заступ-
ник генерального секретаря 
IndustriALL Кемаль Озкан. 
Учасники зустрічі вирішили, 
що Rio Tinto має змінити 
свій підхід до профспілок і 
визнати їх одним з ключо-
вих стейкхолдерів, що за-
слуговує на повагу компанії. 
«А поки що ми хочемо при-
вернути їхню увагу та під-
штовхнути до дій», – заявив 
генеральний секретар 
Профспілки працівників гір-
ничодобувної та енергетич-
ної промисловості CFMEU 
Ендрю Вікерс.

Таку заяву зробив го-
лова Федерації 
профспілок праців-
ників будівництва і 

промисловості будівель-
них матеріалів SINDICONS 
Республіки Молдова Ві-
ктор Талмач на семінарі 
«Безпека та гігієна праці 

під призмою положень 
Конвенції МОП про безпе-
ку та гігієну праці в будів-
ництві». Віктор Талмач за-
значив, що ратифікація до-
кумента здатна вплинути 
на поліпшення умов праці 
на підприємствах і в орга-
нізаціях галузі, підвищити 

відповідальність як робо-
тодавців, так і працівників. 
Учасники семінару обміня-
лися думками та досвідом 
щодо конкретних техніч-
них методів профілактики, 
захисту й основних вимог 
безпеки в будівельному 
секторі Молдови.

ATGWU є однією з профспі-
лок-наставників у рамках 

проекту МФТ щодо роботи з 
неформальними працівника-
ми на транспорті.  Проект під-
тримує фонд FNV Mondiaal.

Профспілкові лідери працівників гірничо-
добувного гіганта Rio Tinto із семи країн 
зустрілися на з'їзді Спілки об’єднаних ста-
леливарників, щоб обговорити плани май-
бутнього глобального дня дій. 

Ратифікація Молдовою Конвенції Міжнародної організації пра-
ці про безпеку та гігієну праці в будівництві сприятиме вирі-
шенню низки проблем, з якими нині стикаються трудящі галузі.
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Євгенія ФІЛОНЮК
ДАІ Печерського району м. Києва 

Щоб упередити мож-
ливі нещасні випад-
ки з маленькими пі-
шоходами, Держав-

тоінспекція Печерського ра-
йону нагадує про проведен-
ня традиційного рейду 
«Увага! Діти на дорозі!», під 
час якого інспектори ДАІ 
чергуватимуть біля шкіл, що 
прилягають до проїзної час-
тини. Це, безперечно, під-
вищить дисципліну і водіїв, 
і маленьких пішоходів. А 
1 вересня, у День знань, 
наші працівники спільно з 
педагогами в усіх навчаль-
них закладах провели уро-

ки дорожньої грамоти.
Дітям, які дотримуються 
правил безпечної поведінки 
на дорозі, співробітники 
ДАІ вручатимуть значки-
флікери, що відбивають 
світло в темний період 
доби. Таким чином водієві 
легше помітити дитину на 
дорозі. А для маленьких по-
рушників передбачений 
дещо інший подарунок – 
повідомлення батькам. 
Окрім інформації на ньому 
надруковані основні прави-
ла поведінки на дорозі. 

Ганна ТАРГАЄВА
завідувачка відділу оргроботи та 
загальних питань – заступник 
голови облпрофради

З липня в кожному райо-
ні області при район-
них профорганізаціях 
освіти функціонують 

пункти гуманітарної допо-
моги постраждалим пересе-
ленцям. Постановою прези-
дії облпрофради від 2 липня 
створено тимчасову комісію 
профспілок із допомоги по-
страждалим. Головою комісії 
обрано лідера обласної ор-
ганізації профспілки праців-
ників текстильної та легкої 
промисловості Євдокію Без-
рукову. За її ініціативою під-
приємства, підпорядковані 
галузевій профспілці («Вор-
скла», «Мрія»), надали бі-
женцям верхній одяг, білиз-
ну. Осторонь від матеріаль-
ної допомоги не залишився 
жоден профспілковий пра-
цівник, надавши одяг, взут-
тя, постіль, продукти харчу-
вання, іграшки. На сьогодні 
в гуманітарному центрі обл-
профради отримали допо-
могу 370 осіб. 

Президія облпрофради під-
тримала пропозицію щодо 
перерахування одноденно-
го заробітку на допомогу 
постраждалим воїнам. Кре-
менчуцька рада голів проф-
комів ЖКГ (голова Михайло 
Кійло) зібрала 30 тис. грн 
на лікування пораненого 
бійця з м. Кременчука. Під-
приємство «Полтаватепло-
енерго» перерахувало на 
придбання бронежилетів 
для бійців АТО 123 тис. грн. 
Пораненим військовослуж-
бовцям, які лікуються в ме-
дичних закладах м. Полта-
ви, профспілка охорони 
здоров’я допомагає меди-
каментами. Голова профко-
му «Ремліфт» м. Полтави 
Алла Зінько прийняла сім’ю 
переселенців.
Управління внутрішніх 
справ Полтавської області 
звернулося до голови 
 облпрофради Леоніда 
 Вернигори з проханням на-
дати в тимчасове користу-
вання дитячий спортивний 
табір «Старт», а облпроф-
рада взяла на себе витрати 
на комунальні послуги 
 закладу.

ͪУВАГА!  
ДІТИ НА ДОРОЗІ!ͫ

ПРОФСПІЛКИ 
ДОПОМАГАЮТЬ 
ПЕРЕСЕЛЕНЦЯМ

КИЇВ

ПОЛТАВЩИНА

ЧЕРНІГІВЩИНА

27 серпня, напередодні 
нового навчального року, 
на базі Чернігівського об-
ласного Палацу дітей та 
юнацтва відбулася головна 
для всього освітянсько-
го загалу подія – обласна 
серпнева конференція пе-
дагогічних працівників. 

Віталій КОПИШ

ОСВІТЯНИ ЗІБРАЛИСЯ НА 
ТРАДИЦІЙНУ КОНФЕРЕНЦІЮ

З 20 серпня до 20 вересня 2014 року в сто-
лиці триватимуть профілактичні заходи 
під назвою «Увага! Діти на дорозі!». Голо-
вна їх мета – збереження життя і здоров’я 
дітей на дорогах.

У зв’язку з подіями на сході країни в регі-
оні почали приймати біженців у санаторії, 
санаторії-профілакторії, дитячі оздоров-
чі заклади, долучилися до цієї справи й 
мешканці області. Облпрофрада, галузеві 
профоб’єднання, профкоми перерахували 
кошти на підтримку Збройних сил України. 

28  
УЧАСͳ
НИКІВ 

ВСЕУКРАЇНСЬͳ
КОГО КОНКУРͳ
СУͳЗАХИСТУ 
НАУКОВОͳ 

ДОСЛІДНИЦЬͳ
КИХ РОБІТ 

 УЧНІВͳЧЛЕНІВ 
МАН УКРАЇНИ 
ОТРИМАЛИ 
ДИПЛОМИ
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ЦЕ ТАЄМНИЧЕ СЛОВО 
ͪТЕНДЕРͫ 

ПІГУЛКОВА ЛИХОМАНКА

Міністр охорони здоров’я 
Олег Мусій заявляє, що 

8–18 вересня відбудеться 
другий етап закупок ме-
дикаментів: вакцин та 

життєво необхідних пре-
паратів. Наразі в тендері 
беруть участь два поста-
чальники медикаментів – 
російський та польський.

Вакцин немає, 
ліки дорожчають
Лікарські препарати в українських аптеках дорожча-
ють мало не щодня. Експерти не встигають відстежу-
вати відсотки подорожчання. Гравці фармацевтичного 
ринку звинувачують один одного в перестрахуванні 
та ініціюванні перегляду цін. Різкий стрибок останніх 
аптечні працівники пояснюють зростанням курсу до-
лара і нестабільною ситуацією в державі через події на 
сході. Прогнози аналітиків невтішні: тенденція до 
зростання цін на лікарські препарати – імпортні та 
віт чизняні – може тривати й надалі. До якої межі?  
Це намагалися з’ясувати «Профспілкові вісті».
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МИ ВСІ В ОДНОМУ ЧОВНІ

ІЗ ЧОГО СКЛАДАЄТЬСЯ ЦІНА НА МЕДПРЕПАРАТИ?

На відміну від більшості європейських 
країн, в Україні немає і ніколи не 
було жорсткого регулювання цін на 
лікарські засоби. Єдиним методом є 

регулювання оптових та роздрібних надба-
вок, що, як свідчить практика, ефективним 
інструментом назвати не можна. Причина в 
тому, що в структурі вартості препарату 
близько 76% складає ціна виробника, тобто 
під державне регулювання потрапляє лише 
24%. Внаслідок цього на фармацевтичному 
ринку України роками формувалися посе-
редницькі схеми, що дозволяли безконт-
рольно підвищувати ціни. Наприклад, вве-
зення на митну територію України лікар-
ських засобів білоруського виробництва 
здійснювалося через Віргінські острови або 

іншу офшорну зону, внаслідок чого у вітчиз-
няних аптеках вартість одного й того ж пре-
парату була в 15 разів 
вище, ніж у Білорусі. 
Працівники аптечних 
закладів, яких зазви-
чай звинувачують у 
надміру високих ці-
нах на пігулки, кива-
ють на дистриб’ю-
торів. Ті – на вироб-
ників. 
Насправді все відбувається 
за напрацьованою роками схемою. Примі-
ром, виробник за упаковку пігулок вистав-
ляє ціну 100 грн. З урахуванням ПДВ це вже 
буде 107 грн. Цю суму вказують у податко-

вій накладній. Дистриб’ютор формує свою 
ціну для подальшої реалізації в аптечній 
мережі. Для цього він робить націнку на то-

вар. Тільки дуже сумлінний 
не перевищує 10%. Візьме-
мо для прикладу саме тако-
го чесного посередника. На 
цьому етапі з надбавкою та 

ПДВ упаковка коштує 
117 грн. 

Аналогічну 
операцію 
здійснює 
аптека: 

встановлює 
роздрібну на-

цінку на препарат, 

виходячи з його базової вартості. Розрахун-
ки робимо в надії на чесних аптекарів, котрі 
встановлюють надбавку 10%. Уже на цінни-
ку утворюється цифра 129 грн. 
Однак в Україні практично немає жодної ап-
теки, яка б не виходила за межі десятивід-
соткової надбавки. Так само як і 
дистриб’юторів, апетити котрих обмежу-
ються десятьма відсотками. Якщо ж ураху-
вати, що ланцюжок посередників зазвичай 
не обмежується трьома учасниками: вироб-
ник – дистриб’ютор – реалізатор, то на всіх 
етапах проходження товару до покупця усі 
накрутки, надбавки сплачує останній. Таким 
чином, та сама упаковка пігулок з попере-
дньою ціною 100 грн, може коштувати і 
170, і 220…

Якщо ліки російського вироб-
ництва потраплять до переліку 
можливих економічних санк-
цій України проти РФ, то МОЗ 
зможе підтримати заборону на 
ввезення 286 препаратів з 306 

зареєстрованих.

Із коштів, 
закладених 
у бюджет 
МОЗ,  80% 
витрачають-
ся на заро-
бітну плату і 
тільки 7% – 
на медика-
менти
Фото Кирила 
ЛАТИШЕВА
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Олександр ПАЛІЙ

ОСТРІВЕЦЬ 
ДИТЯЧОГО ЩАСТЯ

З ДУШЕЮ І 
ЛЮБОВ’Ю ДО ДІТЕЙ

ͪСОКОЛИНА СІМ’Яͫ

У ДИТЯЧОМУ ТАБОРІ ͪ СОКІЛͫ СВЯТО КОЖЕН ДЕНЬ

У селищі Конча-
Заспа між елітни-
ми поселеннями 
олігархів та вель-
ми небідних лю-
дей розташований 
дитячий табір «Со-
кіл», що належить 
Серійному заводу 
«Антонов». Діти ро-
бітників та інжене-
рів відпочивають 
тут за пільговими 
путівками, а діти з 
багатодітних родин 
і діти-сироти – без-
коштовно.

У Конча-Заспі табір «Сокіл» – як острівець дитячого щастя. Колись 
поруч із «Соколом» були його «брати» – такі ж дитячі табори. Але 
вже немає не тільки таборів, а переважно і заводів, на балансі 
яких вони перебували – «ефективні» менеджери допомогли... 
Такі ж менеджери мало не знищили і табір «Сокіл». Але вчасно 

призначили на посаду директора заводу Миколу Підгребельного. 
Він не просто врятував табір, а й усіляко сприяє його розвитку. 
Щоразу, завітавши у табір, бачимо, як він успішно розвивається.
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ГОТУЄТЬСЯ ДО ДРУКУ 
ͪБІБЛІОТЕЧКА ГОЛОВИ ПРОФСПІЛКОВОГО 

КОМІТЕТУͫ  №9͵10/2014 ͪ ЗВІТИ І ВИБОРИͫ

ЗАМОВЛЯЙТЕ ͪ БІБЛІОТЕЧКУ ГОЛОВИ 
ПРОФСПІЛКОВОГО КОМІТЕТУͫ  № 6/2014 

ͪПЕНСІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ У 2014 РОЦІͫ

ͪБІБЛІОТЕЧКУ ГОЛОВИ ПРОФСПІЛКОВОГО КОМІТЕТУͫ № 5/2014 
ͪКЛЮЧОВІ МОМЕНТИ В ОПОДАТКУВАННІ ДОХОДІВ 
ГРОМАДЯН ТА ПРОФСПІЛКОВИХ ОРГАНІЗАЦІЙͫ

ТРИВАЄ ПЕРЕДПЛАТА 
ЦЕНТРАЛЬНИХ ПРОФСПІЛКОВИХ ВИДАНЬ НА 2014 РІК

ПІДПРИЄМСТВО ͪ ПРОФІНФОРМͫ ФПУ
НАДАЄ ДОДАТКОВІ ПОСЛУГИ

ТЕЛ. ДЛЯ ДОВІДОК: Έ044Ή 528ͳ70ͳ49

УВАГА! Підтримуйте профспілкові видання! Дайте 
шанс достовірній інформації дістатися до людей! 

ПЕНСІЙНЕ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

У  2014  РОЦІ 

ЧЕРВЕНЬ
2014

№ 6 (174)

 

ФІЗИЧНА 

КУЛЬТУРА І СПОРТ 

В ПРОФСПІЛКАХ

ГРУДЕНЬ
2013

№ 12 (168)

№ 22 Έ744Ή | 29.05.2014

ДОЛУЧАЙТЕСЬ  
ДО ОБГОВОРЕННЯ
Будь-який матеріал номера можна обго-
ворити на нашому сайті www.psv.org.ua

Паоло Беллі: «Світовий банк визнає важливу роль профспі-
лок у захисті соціально-економічних прав працівників»  .05

ПОЗИЦІЯ | Профспілки 
стурбовані вкрай високим 
рівнем тінізації економіки, 
однією зі складових якої є 
виплата заробітної плати  
«у конвертах».

МКП | 22 травня делегати 
III Всесвітнього конгресу 
МКП обговорили проведен-
ня кампаній у багатонаціо-
нальних компаніях, залучен-
ня до профспілок працівни-
ків неформального сектору, 
плани дій урядів щодо  
подолання нерівності...

КОМІСІЯ | На засіданні По-
стійної комісії Ради ФПУ з пи-
тань соціально-економіч ного 
захисту членів профспілок 
обговорили питання забез-
печення надійного і ефектив-
ного захисту законних прав 
та інтересів людини праці, 
підвищення рівня соціаль-
ного діалогу тощо.

КОРОТКО

.02

.03

.02

ВИБОРИ ВІДБУЛИСЯ. ЗАЖИВЕМО  
ПОͳНОВОМУ!

ТЕМА НОМЕРА | АНШЛАГ: УКРАЇНЦІ ПРАГНУТЬ ВОЛЕВИЯВЛЕННЯ!

КОНСУЛЬТАЦІЇКРУГЛИЙ СТІЛ

На Чернігівщині до між-
народного Дня матері та 
Всесвітнього Дня родини 
провели тематичний  
круглий стіл. В обгово-
ренні взяли участь черні-
гівські родини.

.06 

За які заслуги і 
кому присвою-
ються почесні 
звання та нада-
ються державні 
премії України?

 .12

КРАЩІ
ПРОФСПІЛКОВИЙ 
ТРІУМФАТОР
У Татарбунарах відбулося вша-
нування і нагородження ліде-
рів, активістів, ветеранів проф-
спілки великої і дружної район-
ної освітянської родини.

.10.04

ЦІННОСТІ ТА ТРАͳ
ДИЦІЇ СУЧАСНОЇ 
УКРАЇНСЬКОЇ 
СІМ’Ї

www.psv.org.ua ГАЗЕТА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК УКРАЇНИ

25 травня 2014 року Україна, з огляду на ре-
зультати екзит-полів, обрала нового, п’ятого за 
часи Незалежності президента. Своє остаточ-
не рішення ЦВК оголосить 7 червня. Та вже за-
раз очевидно, що Петро Порошенко переміг, 
значно випередивши своїх суперників: згід-
но з даними екзит-полів за нього проголосу-
вало близько 57% виборців. Попри прогнози 
скептиків, із результатами виборів українці ви-

значились у першому турі. Експерти та спосте-
рігачі вважають, що ці вибори були найбільш 
чесними, демократичними й прозорими за 
всю історію незалежності України та відбулися 
без адміністративного ресурсу. І перші, за ре-
зультатами яких країна не розколена навпіл. 
Відтак виборці вже з 26 травня перебувають 
в очікуванні стабільності, миру, злагоди і 
«життя по-новому». .08

СЕЛЕКТОРНА НАРАДА ПІДБИЛА 
ПІДСУМКИ ВИКОНАННЯ ЗАХОДІВ 
З НАГОДИ ВСЕСВІТНЬОГО ДНЯ 
ОХОРОНИ ПРАЦІ

Підсумки роботи 
з охорони праці – 
позитивні

№ 21 Έ743Ή | 22.05.2014

ДОЛУЧАЙТЕСЬ  ДО ОБГОВОРЕННЯБудь-який матеріал номера можна обго-ворити на нашому сайті www.psv.org.ua

Людмила Денісова: «Програми, пов’язані із соціальним 
захистом громадян, збереглися і розвиваються»       .05

ПОЗИЦІЯ | Громадяни Укра-їни мають зрозуміти, чому за міжнародну фінансову допомогу їм слід більше платити за газ вітчизняного видобутку, – вважають профспілки.
ФОРУМ | У Берліні (Німеч-чина) відкрився III Всесвітній конгрес Міжнародної кон-федерації профспілок (МКП), який цьогоріч прохо-дить під лозунгом «Зміцню-ємо вплив трудящих».

ТЕНДЕНЦІЇ | Трудящі всього світу втрачають віру в націо-нальні уряди, які, на їхню думку, віддають пріоритет інтересам великих корпо-рацій.

КОРОТКО

.02

.03

.03

РЕФОРМА ОСВІТИ В УКРАЇНІ. ЧЕРГОВА СПРОБА

ТЕМА НОМЕРА | ВІТЧИЗНЯНА ОСВІТА В ОЧІКУВАННІ ЗМІН

КОНСУЛЬТАЦІЇ

ГЕНУГОДА

Спільна робоча комі-сія повноважних представників сторін власників і профспі-лок підбила підсумки виконання положень нині чинної Гене-ральної угоди.

.04 

Все про причини індивідуальних трудових спорів між працівника-ми та роботодав-цями.
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ГАЛУЗЬ
ͪОПТИМІЗАЦІЯͫ ЧЕͳРЕЗ ПРИВАТИЗАЦІЮ АВТОГОСПОДАРСТВ?Пленум профспілки автомобі-лістів розглянув оптимізацію діяльності «дочок» «Автомо-більних доріг України».

.10

.02

ПРО ЩО СВІДЧАТЬ ПІДСУМКИ

www.psv.org.ua

 ГАЗЕТА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК УКРАЇНИ

Нещодавно у Верховній Раді перше читан-
ня пройшов новий Закон «Про вищу осві-
ту». Документ не могли ухвалити впродовж 
останніх трьох років. Нардепи зламали купу 
списів довкола трьох проектів – від регіона-
лів, тодішньої опозиції та групи науковців, 

яку очолював ректор КПІ Михайло Згуров-
ський. Нарешті спинились на реформатор-
ських ідеях останнього. Чи означає це, що 
і подальші кроки щодо змін в українській 
освіті, й не тільки у вищій, не забарять-
ся, з’ясовували «Профспілкові вісті». .08

ФПУ ПІДДАЛА РІЗКІЙ КРИͳТИЦІ ВИСЛОВЛЮВАННЯ ОЧІЛЬНИКА КМДА ПРО ДОЛЮ ВІДОМОГО БУДИНͳКУ НА МАЙДАНІ

Будинок спілок буде  профспілковим!

АНОН
С

ПОСЛ
УГИ

ЗАМОВЛЯ
ЙТЕ

НЕ ЗВОЛ
ІКАЙТ

Е

ГАЛУЗЕВА ПРОФСПІЛКА 
ОРГАНІЗОВУЄ ПРИЙОМ 
СПІЛЧАН

КОНСУЛЬТАЦІЇ

Валерій МАРЦЕНЮК
Хмельницька обл. 

Щ

ПРОФЕСІОНАЛ

ТАЛАНОВИТА ЛЮДИНА ͵  
ТАЛАНОВИТА В УСЬОМУ

Талановита людина – талановита 
в усьому, за що не бралася б, – так 
кажуть у народі. Це стосується й 
Олени Іванівни Козирської – викла-
дача вищого професійного учили-
ща № 25 м. Хмельницького. Його 
можна навести з деякими уточнен-
нями. Зокрема, за будь-яких обста-
вин, порядна людина залишати-
меться порядною завжди. 

Ростислав ЧЕРНЮК 
голова Волинської облпрофорганізації працівників АПК 

Волинська обласна рада галузевої профспілки орга-
нізовує прийом спілчан з виїздом спеціалістів у 
райони області. Про адресу, день і час прийому 
попередньо оголошується у районних ЗМІ. Вказу-

ються номери телефонів, за якими можна звернутися й 
отримати потрібну консультацію чи інформацію з будь-
яких нагальних питань. 
Нещодавно черговий прийом відбувся у Ковельській ра-
йонній профорганізації за ініціативою її голови Роси Во-
робей. На звернення громадян відповідали голова об-
ласної організації профспілки працівників АПК, право-
вий інспектор ФПО, керівник сектору економічного ана-
лізу Департаменту агропромислового розвитку Волин-
ської облдержадміністрації. Протягом робочого дня на 
прийомі побували 5 осіб і 11 звернулися телефоном. Пе-
реважно громадян цікавили питання оплати праці, 
звільнень і переведень, надання пільгової пенсії для 
працівників сільськогосподарського виробництва, опла-
ти лікарняних та ін. Щодо питань, які потребували кон-
сультації або пояснення, заявники отримували кваліфі-
ковану відповідь, а за зверненнями, які потребували ви-
рішення, були підготовлені подання для роботодавців за 
підписом голови облпроф організації з вимогою виріши-
ти питання згідно із законодавством і про результати по-
відомити обласну раду профспілки. У разі невиконання 
вимоги обласна рада профспілки надсилатиме територі-
альному органу Держпраці або органам прокуратури 
повідомлення про виявлені факти порушень для вжиття 
більш радикальних заходів впливу до керівника. 

КЛЮЧОВІ МОМЕНТИ 
В ОПОДАТКУВАННІ 
ДОХОДІВ ГРОМАДЯН 
ТА ПРОФСПІЛКОВИХ 

ОРГАНІЗАЦІЙ 
(запитання/відповіді)

травень
2014

№ 5 (173)
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ПОВНОВАЖЕННЯ

ПОСАДА ͵  
ДЕРЖАВНИЙ 
КАДАСТРОВИЙ 
РЕЄСТРАТОР

ОБОРОТНІ КОШТИ 

?Що таке оборотні кошти 
підприємства?

? Як організовуєть-
ся виробничий 
процес діяльності 
підприємства та 

які його основні прин-
ципи?

ДІЯЛЬНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА

ВИРОБНИЧИЙ ПРОЦЕС. 
ОРГАНІЗАЦІЯ ПРАЦІ

Виробничий процес являє собою су-
купність взаємопов’язаних основних, 
допоміжних і обслуговуючих про-

цесів праці та знарядь праці з метою 
створення споживчих цінностей – ко-
рисних предметів праці, необхідних 
для виробничого або особистого 

 споживання.

?Якими нормативно-правовими 
документами у системі земле-
устрою визначено повноваження 
державного кадастрового реєстра-

тора? Хто має право працювати на цій 
посаді?

Обіймати посаду державного 
кадастрового реєстратора 
можуть громадяни України, 
які мають вищу землевпо-

рядну або юридичну освіту та 
стаж землевпорядної або 
юридичної роботи не менш 

як два роки. 

ФІНАНСИ
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Місто оточене сосновими борами, 
багатими на гриби та ягоди

Тихий мальовничий Псьол – улюблене місце відпочинку лебединців Зранку біля Меморіалу Слави відбувся мітинг, присвячений ювілею На центральній площі міста  розважалися діти

Воскресенська церква – пам’ятник архітектури національного значення – найдавніша церква 
Слобожанщини, єдина на Лівобережній Україні, побудована з дерева без жодного гвіздка

Чепурні будинки, широкі вулиці, обса-
джені тополями, каштанами і кленами, 
створюють особливий затишок

Зі святом привітав земляків 90-літній ветеран Великої Віт-
чизняної війни Олександр П’янков

З музичним вітанням виступив народний аматорський хор 
ветеранів 43-ї гвардійської ракетної дивізії (керівник – На-
дія Деменко, концертмейстер – Анатолій Костенко)

Тетяна МОЛОДИКА
Фото автора

М

Лебедин святкує 360-річчя
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Тетяна МОРГУН
спеціально для «ПВ»

У 

культура

ПОСТАТІ | П’ЄР РІШАР. ЗАВЖДИ ВИСОКИЙ

ДОЛЯ АРТЕФАКТІВ

 «Я дуже ціную в людях почуття гумору, бо 
часто це наша єдина зброя проти всіх гидот 
і несправедливостей життя». П’єр Рішар

Ініціатива створення Музею виникла 
ще в січні цього року після подій на 
вулиці Грушевського. А наприкінці 
квітня за спільним рішенням Мініс-
терства культури України та КМДА 
було сформовано робочу групу з на-
працювання концепції музеєфікації 
такого складного й неординарного 

суспільно-політичного явища, як Єв-
ромайдан. Голова робочої групи, на-
чальник управління музейної справи 
Міністерства культури України Ва-
силь Рожко  переконаний: «Своєю 
боротьбою за свободу українці за-
служили на сучасний інтерактивний 
Музей Майдану в центрі Києва».

За півроку робоча група зібрала і взяла 
на облік понад 1400 музейних предме-
тів, у тому числі «йолку», задокументу-
вала пам’ятні місця в центрі Києва, по-
в’я зані з подіями Революції Гідності, та 
виготовила пам’ят ко охоронну доку-
ментацію (i-pro.kiev.ua). Крім того, є по-
над 280 аудіо- та відеозаписів. 
Про все це громадськість дізналася 
під час прес-конференції наприкінці 

серпня згаданої робочої групи та 
презентації концепції Музею Майда-
ну. Як акцентував міністр культури 
України Євген Нищук, музей має бути 
культурно-інформаційним центром 
демократичних процесів і боротьби 
громадян України за свої права, май-
данчиком для дискусій, навчання, 
реалізації суспільних ініціатив.
Певна річ, Музею необхідне примі-

щення. За словами директора Україн-
ського інституту національної пам’яті 
Володимира В’ятровича, тимчасово, 
на кілька років, для цього підійде 
Український Дім, але в майбутньому 
слід збудувати споруду спеціально 
для Музею Майдану (там само). 
Учасники робочої групи сподіваються 
на розуміння й підтримку громад-
ськості та органів влади.

ДОДОМУ ͵  ОТЖЕ,  
В УКРАЇНУ!

Ще низка веселих, у 
тому числі й згадува-
них тут кінокомедій, 
– і  екранні герої 

П’єра Рішара змінюються вбік 
«усерйознення», зміцнення 
характеру, заявляють про свою 
здатність «тримати удар», тоб-

то стають більш схожими на 
самого актора. Пізніше Рішар з 
його величезним досвідом 
успішно працює як режисер, 
паралельно не вичерпується 
його акторська фільмографія, 
хоча, за порадою Жерара Де-
пардьє, він встигає також стати 

й успішним бізнес меном-
виноробом. Але, до слова, їх-
ній кінодует, після «Невезу-
чих» визнаний одним із кра-
щих у світовому кінематографі, 
більше (після трьох спільних 
картин) не повторювався.
Минали десятиліття, відчутно 

змінилося обличчя світового й 
зокрема французького кінема-
тографу, однак П’єр Рішар, 
«розмінявши» восьмий деся-
ток, працює в кіно, виступає на 
сцені, продовжує творчі пошу-
ки й підтримує такі ж у своїх ді-
тях та онуках.

ОЗБРОЄНИЙ ГУМОРОМ І ПРАЦЕЗДАТНІСТЮ

СТВОРЮЄТЬСЯ МУЗЕЙ МАЙДАНУ

Тетяна МОРГУН
спеціально для «ПВ»

Наприкінці серпня додалося ще кілька граду-
сів до закономірного хвилювання Міністер-
ства культури України стосовно подальшої 
долі експонатів виставки «Крим: золото і та-

ємниці Чорного моря». Така експозиція з фондів од-
ного київського й чотирьох кримських музеїв, як ві-
домо, ще в лютому ц. р. вирушила спершу до Ні-
меччини, а згодом до столиці Нідерландів Амстер-
дама, де її приймав місцевий музей Аларда Пірсо-
на. Термін дії виставки було подовжено до 1 верес-
ня, а після цього її слід повернути на батьківщину. З 
дев’ятнадцятьма експонатами, котрі й раніше збері-
галися в київському Історичному музеї, все зрозумі-
ло: вони повернуться додому вже у вересні. А ре-
шта? Амстердамський музей почувається розгубле-
ним, не достоту розуміючи, куди ж повертати цін-
ності. Його прес-служба заявила, що заклад утрима-
ється від повернення артефактів будь-якій стороні 
(тобто Україні чи Росії), допоки не буде оприлюдне-
но аргументоване судове рішення чи відповідна ар-
бітражна ухвала. Або поки не стане відомо, що між 
Києвом і окупованим Росією Кримом досягнуто зго-
ди. Обережність і зволікання Амстердама, вважає 
заступник міністра культури України з питань євро-
пейської інтеграції Світлана Фоменко, пов’язані пе-
редусім з побоюванням судових позовів з боку 
кримських музеїв і російської сторони. Однак усі 
2111 експонатів неодмінно повернуться в Україну. 
Про це вона сказала на брифінгу в Будинку Уряду 
29 серпня, повідомляє unn.com.ua.

Позиція української сторони ґрунтується 
на відповідному національ-

ному законодав-
стві, а також на 
приписах норма-
тивних актів су-
часного міжна-

родного права щодо 
захисту культурних цінностей: ці 
документи забороняють при-
власнення окупантами майна, що 

належить тим чи іншим закладам окупованої терито-
рії. Тож по суті Росія не має жодного законного права 
ні під яким виглядом претендувати на привласнення 
культурних об’єктів Криму. Визначення їх долі – це 
сфера компетенції Міністерства культури України. 
Позаяк поки що нідерландська сторона не передає 
експозицію жодній із сторін, колізія існує. «Питання 
полягає в суто юридичній площині, й воно буде вирі-
шене найближчим часом», – сказала заступник міні-
стра, пише kmu.gov.ua.

НА НЬОМУ ͪ ГРАТИͫ НЕ МОЖНА...
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ЮРІЙ ЧЕБАН – СПОРТСМЕН МІСЯЦЯ 
Найкращим спортсменом останнього літнього місяця в Україні експертною 
комісією НОК визнано Юрія Чебана, а його особистий наставник В’ячеслав 
Сорокін став найкращим тренером серпня.
Наш олімпійський чемпіон Лондона–2012 і бронзовий призер Пекіна–2008 

на чемпіонаті світу з веслування на байдарках і каное, що в серпні проходив 
у Москві, здобув блискучу перемогу на 200-метрівці. А згодом Юрій разом із 

партнерами по команді – Олександром Максимчуком, Віталієм Го-
люком та Вадимом Ціпаном виборов іще й «срібло» в естафеті 

каное-одиночок на дистанції 200 м.
Загалом для Юрія Чебана це вже друге подібне визнання. Ра-
ніше каноїст визнавався найкращим спортсменом місяця два 
роки тому, коли у серпні 2012-го здобув олімпійське «золото».

НАШ КВАРТЕТ 
ПЕРЕМАГАЄ ЗІ 
СВІТОВИМ РЕКОРДОМ 

УКРАЇНЕЦЬ СТАВ 
ПЕРЕМОЖЦЕМ 
ПРЕСТИЖНОЇ СЕРІЇ 
ТУРНІРІВ

АКАДЕМІЧНЕ ВЕСЛУВАННЯ

ЛЕГКА АТЛЕТИКА

Українська команда у 
складі Артема Морозова, 
Олександра Надтоки, 
Дмитра Міхая та Івана 
Довгодька вперше в істо-
рії виборола звання чем-
піонів світу. Наші хлопці 
фінішували з новим сві-
товим рекордом – 
5.32,260, випередивши 
британців (5.32,350) та 
німців (5.36,970). Як ба-
чимо, у запеклій бороть-
бі українська четвірка 
обійшла сильний британ-
ський екіпаж лише на 9 
сотих! При цьому обидві 

команди побили попере-
дній світовий рекорд: 
2012-го року Росія здола-
ла цю дистанцію за 
5 хвилин 33 секунди. 
Таким чином, «синьо-жов-
т ий» квартет підтвердив 
свій клас, адже на євро-
пейській першості, що у 
червні проходила у Бел-
граді (Сербія), наші хлопці 
теж здобули «золото». То-
ді вони залишили позаду 
британців та олімпійських 
чемпіонів Лондо на–2012 
німців, які посіли друге і 
третє місця відповідно. 

Переможцем серії IAAF 
Race Walking Challenge 
офіційно визнано україн-
ського майстра зі спор-
тивної ходьби на 20 км, 
рекордсмена країни Рус-
лана Дмитренка. Тріумф 
у найпрестижнішій серії 
турнірів зі спортивної 
ходьби Русланові забез-
печили виграні ним Ку-
бок світу в Тайцані, між-
народні змагання у Луга-

но, а також четверта схо-
динка на континенталь-
ній першості у Цюриху.
Руслан Дмитренко став 
першим українцем, якому 
вдалося не лише перемог-
ти у серії IAAF Race Wal king 
Challenge, а й потрапити 
до трійки найкращих. 
Спортсмен також отримає 
від організаторів грошову 
винагороду – 30 тисяч 
американських доларів.

На чемпіонаті світу з академічного 
веслування, що відбувся в Амстер-
дамі, українська чоловіча парна чет-
вірка зійшла на найвищу сходин-
ку п’єдесталу пошани, встановивши 
принагідно новий світовий рекорд.

Уперше в історії найпрестижнішу се-
рію турнірів зі спортивної ходьби IAAF 
Race Walking Challenge виграв наш 
співвітчизник Руслан Дмитренко.

ОЛІМПІЗМ | ФІНІШУВАЛИ ІІ ЛІТНІ ЮНАЦЬКІ ОЛІМПІЙСЬКІ ІГРИ

Володимир ПОЛЄТАЄВ 
спеціально для «ПВ» 

Н

УКРАЇНА ЗУСТРІЛА ЮНИХ 
ОЛІМПІЙЦІВ 
З 16 по 28 серпня у китайському Нанкіні три-
вали ІІ літні Юнацькі Олімпійські ігри, в яких за 
222 комплекти нагород змагалися представ-
ники 204 країн світу. 58 юних олімпійців Укра-
їни виступали у 22 із 28 видів спорту та вибо-
роли 29 медалей – 9 золотих, 9 срібних та 11 
бронзових. 

Раміль Гаджиєв у фіналі 
здолав чинного чемпіо-
на світу серед юніорів

Гліб Піскунов переміг із результатом 82,65 м
Юлія Левченко стала тріумфаторкою 
змагань з особистим рекордом 1,89 м

У Нанкіні Анастасія 
Малявіна виборола 
«золото» і «бронзу»

коротко
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 ГАЗЕТА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК УКРАЇНИ

Видавець – пiдприємство  
«ПРОФIНФОРМ» ФПУ.

 СКАНВОРД

Відповіді на сканворд, надрукований у № 35

Пр
ав
ил

ьн
а в

ід
по

ві
дь

 –
 «
на

ст
уп

».

Розгадавши сканворд і вписавши букви в клі-
тинки, виріжте його по червоній рамці та на-
дішліть нам на адресу: «Профспілкові вісті», 
бульвар Дружби народів, 5, м. Київ, 01042  
або profvisti@ukr.net. 
Усіх, хто правильно розгадав сканворд і пер-
шим надіслав відповідь, чекає винагорода – 
піврічна передплата на газету «Профспілкові 
вісті».
На жаль, цього разу переможців конкурсу не 
виявилося. 
До уваги переможців конкурсу! Щоб отримати 
піврічну передплату на газету «Профспілкові 
вісті», необхідно подати до редакції копію 
ідентифікаційного коду, а також вказати 
 домашню адресу й поштовий індекс.

ЗМІЇНИЙ ЛАБІРИНТ 
Уявляєте собі гру зелених змій? А от Майкл Блі яскраво і чітко це собі 
уявив, створивши цей витвір мистецтва. Надзвичайний Зміїний лабі-
ринт став окрасою Великобританії, а його творець містер Блі сподіва-
ється, що ходи з висотою стін 3,5 м зацікавлять не лише британців, а 
й представників Книги рекордів Гіннеса.

ОВЕН
Цей тиждень 
буде дуже 

продуктивним. Тож 
проведіть його так, 
як ви забажаєте.

ТЕЛЕЦЬ
Багато хто 
дослухати-

меться до вашої 
думки та порад. 
Отже, результат ба-
гатьох справ і про-
ектів цілком зале-
жатиме від вас. 

БЛИЗНЮКИ
Вам слід орі-
єнтуватися 

на конкретний ре-
зультат, тож беріть-
ся за справи, які є 
найбільш результа-
тивними. 

РАК
Занадто ін-
тенсивне і 

напружене спілку-
вання може при-
звести до втоми і 
незначного запамо-
рочення. Це відбу-
вається тому, що ви 
так і не навчилися 
обирати співроз-
мовників.

ЛЕВ
Ваша завзя-
тість і напо-

легливість дозво-
лить істотно просу-
нутися вперед. 
Озираючись назад, 
ви згодом оціните 
цей тиждень як 
дуже важливий і 
певною мірою пе-
реломний. 

ДІВА
Не переван-
тажуйтесь, 

почуття міри має 
бути як у роботі, так 
і відпочинку. Тиж-
день сприятливий 
для покупок, пода-
рунків, сюрпризів. 

ТЕРЕЗИ
Подбайте 
про своє 

особисте життя, 
привнісши в нього 
додаткову гармонію 
і задоволення. 

СКОРПІОН
Тиждень спри-
ятливий для 

спокійних і практич-
них занять. Не варто 
поспішати, влашто-
вувати аврал – так 
ви тільки нер ви по-
псуєте, а результатів 
не досягнете. 

СТРІЛЕЦЬ
Зосередь-
теся на сво-

їх робочих та діло-
вих потребах. Зміц-
нюйте ділові якості, 
не забуваючи вияв-
ляти любов і турбо-
ту до близьких. 

КОЗЕРІГ
Саме час 
для зміц-

нення ділових 
зв’язків і партнер-
ських стосунків. 
Сміливо складайте 
плани, діліться 
ними з колегами та 
керівництвом.

ВОДОЛІЙ
Ви здатні зру-
шити з місця 

справи, що стосу-
ються закордонних 
зв’яз ків та далеких 
поїздок. Намагайтеся 
займатися приємни-
ми та цікавими спра-
вами й проектами.

РИБИ
Ви отрима-
єте шанс 

домогтися від спів-
робітників і підле-
глих конкретних ре-
зультатів або, при-
наймні, чітких тер-
мінів виконання на-
гальних завдань. 

8–14 вересня

ГОРОСКОП

За результатами нещодавнього дослідження, кумарин є ключовим активним інгредієнтом, що міс-
титься в кориці, і може підвищувати циркуляцію крові та викликати певні зміни в метаболізмі, які 
призводять до втрати ваги. Дослідження показують, що посилення кровотоку загалом стимулює 

обмін речовин, який, переконані вчені, сприяє втраті ваги і 
допомагає швидше спалювати зайвий жир. Також кумарин 
покращує ліпідний профіль крові, знижуючи рівень холес-
терину і тригліцеридів у ній. Так, добавки з кориці сприя-
ли зниженню шкідливого холестерину на 7–27%, а загаль-
ного холестерину – на 12–26% при курсовому прийомі 
впродовж 40 днів. Що стосується тригліцеридів, дослід-
ники виявили, що кориця зменшила рівень цих шкідли-

вих жирів на 23–30%. 
Крім того, було встановлено здатність кориці регулю-
вати рівень цукру в крові. Зокрема, прийом до 6 г ко-
риці на день істотно знижує рівень глюкози в сиро-
ватці крові. Дослідження показують, що добавки на 
основі кориці корисні для пацієнтів із цукровим діа-
бетом ІІ типу, оскільки запобігають резистентності до 
інсуліну. Водночас лікарі застерігають від викорис-
тання кориці з ліками, що розріджують кров.

СУЧАСНІ ЛАМПИ ПРОВОКУЮТЬ СЛІПОТУ
Вчені з Університету Комплутен-
се (Мадрид) на чолі з доктором 
Селією Санчес-Рамос дійшли ви-
сновку, що вплив світлодіодних 
ламп поступово пошкоджує сіт-
ківку ока, яка складається із світ-
лочутливої тканини, що відпові-
дає за виявлення світла і дозво-
ляє бачити. Автор дослідження 
зазначає, що з роками пробле-
ма ускладнюється, адже діти ви-

користовують електронні прила-
ди з раннього віку, а тривалість 
життя зростає. За оцінками фа-
хівців, очі сучасної людини пра-
цюють близько 6 тис. годин на 
рік, і значну частину цього часу 
піддаються впливу штучного 
світла. Одне з рішень цієї про-
блеми полягає в оснащенні світ-
лодіодних ламп фільтрами, що 
відсікатимуть сині відблиски. 

ВРАЖАЮЧІ ЛАБІРИНТИ

КОРИЦЯ ДОПОМОЖЕ СХУДНУТИ 

ФАРШИРОВАНА КУРКА
Інгредієнти:
Курка – 1 шт., лимон – 1 шт., мигдаль – 50 г, пармезан – 100 г, 
 кабачок – 100 г, гірчиця – 2 ч. л., листя м’яти, сіль

Приготування
Для начинки 
подрібніть у 
блендері горі-
хи, шматочки 
сиру та листя 
м’яти, кабачок 
натріть на 
крупній тертці. 
За допомогою 
дрібної тертки 
зніміть цедру з 
лимона. Пере-
мішайте до од-
норідності. 
Акуратно підніміть шкіру на грудці курки, утворивши кишеню, і 
наповніть її фаршем так, щоб умістити побільше й не порвати 
шкіру. Всередину курки покладіть половинку лимона, з якого 
зняли цедру, та зв’яжіть її ніжки.
Змастіть курку тонким шаром гірчиці і посоліть. Покладіть в па-
кет для запікання і запікайте в духовці при температурі 180–190 
градусів трохи більше години. 

Фото з Інтернету

СМАЧНОГО!


