
Його називають по-різному: День міжна-
родної солідарності трудящих, День пра-
ці, Першотравень, Свято праці. Так само не-
однозначно ставляться до свята пересічні 
українці. Одні відверто радіють з нагоди від-
почити на початку травня десять днів (або 

менше, залежно від розпорядження Каб-
міну), інші закликають викреслити Першо-
травень з календаря, бо це – пережиток ра-
дянської доби. Хто з них ближче до істини, 
вирішили проаналізувати «Профспілко-
ві вісті».

ЗВЕРНЕННЯ | Минуло 27 
років від дня Чорнобиль-
ської аварії, коли радіацій-
ного ураження зазнали сотні 
тисяч осіб, а радіаційна хма-
ра накрила сотні населених 
пунктів, завдавши непо-
правних втрат. Ми вже не 
можемо допомогти тим, хто 
загинув, рятуючи нас від на-
слідків цієї страшної ката-
строфи. Але ми повинні пі-
клуватися про тих, хто зали-
шився живий. 

ПРЕЗИДІЯ | 23 квітня у Бу-
динку спілок відбулося чер-
гове засідання Президії Фе-
дерації профспілок України, 
яке вів Голова ФПУ Юрій 
 Кулик. 

www.psv.org.ua ГАЗЕТА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК УКРАЇНИ

КОРОТКО

Сергій Тесленко: «Гроші не  можна заробляти 
 ціною життя і здоров’я працівників»                                                                                        
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СПЕЦВИПУСК | ПЕРШОТРАВЕНЬ  КРОКУЄ ПО ПЛАНЕТІ

Безпека праці 
має стати 
державним 
пріоритетом

ЯК ПОЛІПШИТИ 
НАШУ ГАЗЕТУ?
долучайтеся до обговорення 
на нашому сайті www.psv.org.ua
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28 КВІТНЯ НА ЗАГАЛЬНОA
НАЦІОНАЛЬНОМУ РІВНІ 
ВІДЗНАЧАЄТЬСЯ ДЕНЬ 

ЗАХИСТУ ПРАЦІ

300 тис. 
ПОСТРАЖДАЛИХ  

НА ВИРОБНИЦТВІ 

ОТРИМУЮТЬ 
КОМПЕНСАЦІЮ

СВЯТО ПРАЦІ ПОAУКРАЇНСЬКИ

Останній сталкер Чорнобиля
15 РОКІВ ОЛЕКСАНДР НАУМОВ 
ВОДИТЬ ДО ЗОНИ ЧАЕС ГРУПИ 
ЗАЦІКАВЛЕНИХ...
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ПРИВІТАННЯОФІЦІЙНО

М

ПРЕЗИДІЯ ФПУ

Щорічно світ праці 
повсюдно відзначає 
своє головне свято 
– День міжнародної 

солідарності трудящих.
Нинішній Першотравень ста-
не першим після VII з’їзду 
ЗКП, на якому членські орга-
нізації Конфедерації окрес-
лили для себе основні на-
прямки спільної боротьби за 
права трудящих на наступні 
п’ять років. Це – гідна праця 
для всіх, скорочення масш-
табів бідності, підвищення 
рівня зайнятості, справедли-
вий розподіл доходів, захист 
прав людини і профспілко-
вих свобод, гендерна рів-
ність, відстоювання інших 
соціально-економічних ін-
тересів трудящих, а також 
пенсіонерів, учнівської мо-
лоді, непрацюючих жінок.
Наші країни в основному ви-
ходять з найбільш важкої 
фази світової фінансово-
економічної кризи, але про-
тягом поточного року вона, 
за прогнозами, буде як і ра-
ніше впливати на соціально-
економічну ситуацію в усіх 
частинах світу. Серед її на-
слідків у нашому регіоні – 
збільшення безробіття, осо-
бливо серед молоді, зроста-
юча бідність серед працюю-
чих людей, посилення тягаря 
податків і платежів, заго-
стрення проблем трудової 
міграції. Це створює підґрун-
тя для порушень прав трудя-
щих та профспілок владою і 
роботодавцями, як на націо-

нальному рівні, так і на під-
приємствах ТНК. У результаті 
в країнах регіону наростає 
соціальна напруженість і не-
вдоволення мас, що вимагає 
від профспілок нової мобілі-
зації сил на захист інтересів 
працівників, зміцнення меха-
нізмів соціального діалогу.
Рада закликає членські орга-
нізації ЗКП широко відзна-
чити 1 Травня у поточному 
році під гаслами та вимога-
ми, найбільш актуальними 
для своїх країн і галузей.
Скажімо разом:
ТАК – економічному розви-
тку, спрямованому на ство-
рення нових робочих місць!
НІ – зростанню безробіття і 
закриттю підприємств!
ТАК – гідній праці і продук-
тивній зайнятості!
НІ – зубожінню працюючої 
людини!
ТАК – високій зарплаті, що 
забезпечує гідне життя лю-
дини праці!
ТАК – мінімальній зарплаті 
не нижче прожиткового мі-
німуму!
НІ – втручанню ззовні у 
справи профспілок!
ТАК – повазі до прав праців-
ників і профспілок, дотри-
манню конвенцій МОП, ін-
ших міжнародних правових 
актів у сфері праці!
Ми впевнені, що нинішні пер-
шотравневі акції нададуть гід-
ну підтримку боротьбі проф-
спілок за соціальний прогрес 
в наших країнах, кращі умови 
життя та праці наших народів.

М

ПРЕЗИДІЯ ФПУ

ШАНОВНІ СПІЛЧАНИ, ВЕТЕРАНИ!

Прийміть найщиріші вітання з 
травневими святами – Міжнародним 
днем солідарності трудящих – 1 Травня і Днем Перемоги 
– 9 Травня!
Ці свята яскраво символізують солідарність трудящих у бо-
ротьбі за свої права, гідне життя і справедливість та велику 
пошану і вдячність ветеранам війни.
Федерація профспілок України бажає міцного здоров’я, до-
бробуту, благополуччя, довгих років життя спілчанам, всім, 
хто в часи лихоліття своїм ратним подвигом забезпечив 
мир у нашому домі.
З повагою,

Юрій КУЛИК,
Голова Федерації профспілок України

ШАНОВНІ СПІЛЧАНИ!

Щиро вітаю вас із великим святом Воскресіння  Христового!
У цей світлий день від усього серця бажаю вам Божого бла-
гословення, міцного здоров’я, миру, добра і чудового вес-
няного настрою.
Хай свято Великодня принесе у ваші домівки любов, благо-
дать, духовне оновлення і впевненість у майбутньому.
Радісних свят вам і вашим родинам!
Христос Воскрес!

Юрій КУЛИК,
Голова Федерації профспілок України

ЗВЕРНЕННЯ

ЗВЕРНЕННЯЗВЕРНЕННЯ  ФПУ ОФІЦІЙНО

ДО ЧЛЕНІВ ПРОФСПІЛОК ІЗ НАГОДИ  
МІЖНАРОДНОГО ДНЯ СОЛІДАРНОСТІ 
ТРУДЯЩИХ Q 1 ТРАВНЯ

ЗАГАЛЬНОЇ КОНФЕДЕРАЦІЇ 
ПРОФСПІЛОК 
ДО ДНЯ МІЖНАРОДНОЇ 
СОЛІДАРНОСТІ ТРУДЯЩИХ 
1 ТРАВНЯ

З НАГОДИ 27AЇ РІЧНИЦІ ЧОРНОБИЛЬСЬКОЇ КАТАСТРОФИ

Наближаються 27-мі роковини Чорнобильської ката-
строфи, яка cпричинила безліч непоправних людських 
втрат та поставила перед нашою державою величезну 
кількість проблем.
Серед членів профспілок, ветеранів праці є багато тих, 
хто безпосередньо брав участь у ліквідації наслідків 
цієї страшної катастрофи та змушений був переселити-
ся із забруднених територій.
У зв’язку з наближенням чергової річниці Чорнобиль-
ської катастрофи Федерація профспілок України закли-
кала членські організації ФПУ здійснити широкий 
спектр заходів з ушанування осіб, які постраждали вна-
слідок аварії, та надати їм необхідну юридичну, соці-
альну та матеріальну допомогу.

ГОЛОВА ФПУ ЮРІЙ КУЛИК 
ЗВЕРНУВСЯ ДО КЕРІВНИКІВ 
ЧЛЕНСЬКИХ ОРГАНІЗАЦІЙ ФПУ 
У  ЗВ’ЯЗКУ З  РОКОВИНАМИ 
ЧОРНОБИЛЬСЬКОЇ КАТАСТРОФИ
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Безпека праці має стати  
державним пріоритетом

МАЙЖЕ

17 ТИС.
ГРОМАДЯН  

ЩОРОКУ СТАЮТЬ 
 ІНВАЛІДАМИ 

 ПРАЦІ

Для Федерації профспілок України, її членсь-
ких організацій питання охорони праці, за-

хисту та реалізації прав членів профспілок на 
гідну, а отже, безпечну працю є пріоритет-

ним напрямом діяльності. Тільки за 2012 рік 
проведено понад 5,5 тисячі перевірок дотри-
мання роботодавцями законодавства з охо-

рони праці. За їх результатами внесено 
близько 6,5 тисячі подань роботодавцям, ор-

ганам державного нагляду й управління. Із 
них 85% вирішено на користь працюючих. 

Коментар Голови Фе-
дерації профспілок 
України Юрія Кулика 
щодо стану охорони 
праці та ролі держа-
ви й профспілок у ви-
рішенні актуальних 
проблем у цій сфері. 

Фото Кирила ЛАТИШЕВА
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ЛІКУВАТИ ЗАПІЗНО 

МАСШТАБИ ЕПІДЕМІЇ

Щороку на виробництві по всьому світі помирає 
2 млн 300 тисяч осіб. Із них 300 тисяч – через 
нещасні випадки, 2 мільйони – унаслідок проф-
захворювань. 

Запобіганню 
професійним 
захворюванням 
– більше уваги 

СЕРГІЙ 
 УКРАЇНЕЦЬ, 
ЗАСТУПНИК 
ГОЛОВИ ФПУ:
«Ціна непра-
вильної роботи 
щодо охорони 
праці та профі-
лактики проф-
захворювань в 
Україні у 2012 
році – 1237 
смертей на ви-
робництві, 12,5 
тисячі калік – 
людей продук-
тивного віку, 
яких викинула 
економіка. За 
даними МОП, 
щороку від 
травм і захво-
рювань світова 
економіка втра-
чає 4% ВВП, у ви-
мірі нашої дер-
жави – це 60 
млрд гривень».

86%
СМЕРТЕЛЬA

НИХ ВИA
ПАДКІВ 

У СВІТОВОМУ 
ВИРОБНИЦP

ТВІ БУЛИ 
ПОВ’Я ЗАНІ НЕ 
З ТРАВМАМИ 

НА ВИРОБP
НИЦТВІ, А 

САМЕ З ПРОP
ФЕСІЙНИМИ 
ХВОРОБАМИ 
RЗА СТАТИСP

ТИКОЮ МОПS

Анна 
Рєпіч
редактор відділу «ПВ» 
(За матеріалами департаменту 
охорони праці апарату ФПУ)
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ПРИЧИНИ ПРОФЗАХВОРЮВАНЬ

АТЕСТАЦІЯ РОБОЧИХ МІСЦЬ

ДІЇ ПРОФСПІЛОК

Головним завданням профспілок у сфері запобіган-
ня профзахворюванням є посилення громадського 
контролю профспілок за кардинальним поліпшен-
ням умов праці; організацією і проведенням періо-
дичних профілактичних медичних оглядів, своєчас-
ним виявленням хворих із початковими ознаками 
професійних захворювань, їх лікування, медична і 
професійна реабілітація; належним соціальним за-
хистом працівників, зайнятих на роботах у важких і 

шкідливих умовах праці, надання їм у повному 
 обсязі пільг і компенсацій тощо.

Використовуй засоби 
захисту очей і обличчя під 
час роботи з абразивними 
матеріалами

Знай небезпечні і шкідливі виробничі 
фактори на своєму робочому місці 
  і в робочій зоні під час виконання 
своєї роботи

НЕ ЗАБУДЬ 
НАДІТИ КАСКУ!

ПЕРЕВІР СТРАХУВАЛЬНИЙ 
ПАСОК!
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до центральних та місцевих органів виконавчої влади, Ради міністрів Автономної Республіки 
Крим, органів місцевого самоврядування, роботодавців, профспілок, засобів масової  

інформації, керівників і працівників підприємств, установ та організацій 

З

28  квітня –  
Всесвітній день  
охорони праці

Девіз 2013 року –  
«Запобігання  
професійним  

захворюванням» 
ЗВЕРНЕННЯ 

Організаційного  
комітету з підготовки та 
проведення у 2013 році за-
ходів з нагоди Дня охорони 

праці в Україні 

ШАНОВНІ КОЛЕГИ!
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Анна РЄПІЧ
редактор відділу «ПВ»

– Гідна праця – це основа соці-
ального добробуту, право люди-
ни на безпечні та здорові умови 
праці. Яка ситуація із цим в 
Україні?

– Для профспілок питання охо-
рони праці є пріоритетним на-
прямком діяльності. Які засоби 
використовуються задля поліп-
шення ситуації?

– Як мобілізувати роботу всіх 
профорганізацій на захист тру-
дових прав спілчан, серед яких 
право на безпечні та здорові 
умови праці?

– Але ж має бути якийсь вихід із 
цієї ситуації, хтось має відпові-
дати за життя і здоров’я людей?

– Сергію Анатолійовичу, скажіть, 
будь ласка, як роботодавці став-
ляться до питань охорони праці 
та як профспілки контролюють 
ситуацію?

– Якою є позиція профспілок у 
вирішенні нагальних проблем, 
що існують в Україні в сегменті 
нашої розмови?

– Що можете побажати нашим 
читачам напередодні Дня охо-
рони праці?

РОЗМОВА ІЗ СЕРГІЄМ ТЕСЛЕНКОМ, ГОЛОВОЮ 
ОБ’ЄДНАННЯ ПРОФСПІЛОК ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ, 
ГОЛОВОЮ КОМІТЕТУ ПОСТІЙНОЇ КОМІСІЇ РАДИ ФПУ 
З  ПИТАНЬ ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА ЗДОРОВ’Я

Гроші 
не можна 
заробляти 
ціною життя 
і здоров’я 
працівників
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ДЕНЬ ПРАЦІ ЧИ НАГОДА 
ВІДПОЧИТИ?

НІЯКЕ ВОНО НЕ 
РАДЯНСЬКЕ

те
ма

 но
ме

ра

У країнах Європи останні-
ми роками спостерігається 
тенденція до скорочення 

робочого тижня. У Франції 
нині працюють в серед-

ньо му 35 годин, Німеччині 
– 35–40, Великобританії – 
35 і більше, Іспанії з її кіль-

кагодинною сієстою – 
35 годин, Данії – 37.

Його називають по-різному: День міжнародної 
солідарності трудящих, День праці, Першо-
травень, Свято праці. Так само неоднозначно 
ставляться до свята пересічні українці. Одні 
відверто радіють з нагоди відпочити на по-
чатку травня десять днів (або менше, залеж-
но від розпорядження Кабміну), інші заклика-
ють викреслити Першотравень з календаря, 
бо це – пережиток радянської доби. Хто з них 
ближче до істини, вирішили проаналізувати 
«Профспілкові вісті».

Раїса  
Чирва
оглядач «ПВ»
chirva@bigmir.net

Свято праці 
по-українськи
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УКРАЇНЦІ Q НАЦІЯ НЕРОБ?

Міжнародна кадрова агенція про-
вела опитування, що для українців 
означає День міжнародної солідар-
ності трудящих. Лише 7,24% респон-
дентів відповіли, що Першотравень 
є великим святом, натомість 76,69% 

сприймають його як «звичайні 
вихідні». 11,84% опитаних вважа-
ють свято пережитком радянської 

системи.

ДЕНЬ КАЛЕНДАРЯ Q ЧЕРВОНИЙ ЧИ ЖОВТОAБЛАКИТНИЙ?

Що ж до української історії, 
на землях, які перебували 
під владою Австро-
Угорщини, вперше це свя-

то було відзначено у Львові 1 трав-
ня 1890 року. А згодом, уже в 1905-
му, коли під першотравневими пра-
порами згуртувалися 10 тис. людей, 
демонстрації у Львові почали про-
ходити регулярно. З роками соці-
альні вимоги дещо затьмарило по-
літичне забарвлення. А вже за часів 
СРСР змінилися гасла масових де-
монстрацій. Радянські вожді запро-
вадили нові агітки: боротьба з мілі-
таризмом, заклики до всесвітньої 
революції. Головним гаслом на ба-

гато десятиріч стало: «Мир! Труд! 
Травень!» 
В Україні 1–2 травня – традиційно 
неробочі дні, попри те, що після 
розпаду Радянського Союзу почат-
ковий сенс цього свята було втраче-
но. Адже з 1992 року на території 
пострадянських країн його перейме-
нували у День весни та праці. Історія 
святкування 1 травня на наших зем-
лях не менш цікава, ніж американ-
ська. Уперше як день міжнародної 
солідарності трудящих у Російській 
імперії його відзначали в Варшаві. 
Там відбувся 10-тисячний страйк ро-
бітників. Відтоді перший день трав-
ня відзначався новими демонстраці-

ями та політичними вимогами. У 
1901 році масові акції протесту під 
гаслами «Геть самодержавство!», 
«Нехай живе республіка!» пройшли 
в Петербурзі, Тбілісі, Гомелі, Харкові 
й інших містах. А наступного десяти-
ліття в таких демонстраціях щороку 
брали участь до півмільйона праців-
ників. Звісно, це були напівлегальні 
акції. Уперше відкрито й на закон-
них підставах робітники вийшли на 
вулиці 1 травня 1917 року. А наступ-
ного дня вся країна відзначала так 
звані «маївки» – масові гуляння на 
природі.
Востаннє першотравнева демон-
страція на теренах Союзу РСР про-

йшла 1990 року. А через два роки 
День міжнародної солідарності пе-
рейменували у Свято весни та пра-
ці. Ще через рік святкування Пер-
шотравня у Москві закінчилися тра-
гедією: уперше за 76 років ОМОН 
цинічно розігнав мирну демонстра-
цію трудящих. Одна людина загину-
ла. В Україні, попри те, що свято 
вже не є таким знаковим для робіт-
ників, профспілки вважають його 
дуже важливим. І байдуже, як його 
називати та під якими прапорами 
святкувати. Адже традиції понад 
100 років, і скасовувати її на догоду 
хоч би яким політичним амбіціям 
не варто.

Багато десяти-
річ головним 
гаслом пер-
шотравневих 
свят було 
«Мир! Труд! 
Травень!»
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У

ГЕНУГОДА. 
 ВРЕГУЛЮВАННЯ 
РОЗБІЖНОСТЕЙ

ЗАХИСТ 
ПРАЦІВНИКІВA
МІГРАНТІВ

КОНЦЕПЦІЯ 
 ІНФОРМАЦІЙНОЇ 
 ДІЯЛЬНОСТІ

Захист працівників  
в Україні і за її межами

200 ТИС.
УКРАЇНСЬКИХ  

ГРОМАДЯН ПЕРЕA
БУВАЄ В ІТАЛІЇ, 

БІЛЬШІСТЬ ІЗ ЯКИХ 
АКТИВНІ НА  

ІТАЛІЙСЬКОМУ 
РИНКУ ПРАЦІ

Позитивні аспекти трудової міграції для  
Італії та України, їх національних працівників 
і працівників-мігрантів можна максимально 
збільшити шляхом ефективного заохочення 

та поваги прав працівників, у тому числі 
 основних прав людини та основоположних 
принципів і прав у сфері праці, закріплених 

ООН і в конвенціях МОП, а також через  
просування гідної праці для всіх. Становище 

працівників-мігрантів має базуватися  
на принципах міжнародної профспілкової 
солідарності, соціальної справедливості,  
рівності, рівних можливостей і гендерної  

рівності.

23 квітня у Будинку 
спілок відбулося чер-
гове засідання Пре-
зидії Федерації проф-
спілок України, яке 
вів Голова ФПУ Юрій 
Кулик. 

Фото Кирила ЛАТИШЕВА
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СТВОРЕННЮ НОВИХ 
РОБОЧИХ МІСЦЬ X 
ДЕРЖАВНУ ПІДТРИМКУ

ПОРЯДОК 
РОЗСЛІДУВАННЯ 
НЕЩАСНИХ ВИПАДКІВ X 
НА ДООПРАЦЮВАННІ

Олексій ПЕТРУНЯ

«Я 

ПРОЕКТ ПОСТАНОВИ

УДОСКОНАЛЕННЯ

Кабінет Міністрів 
України на своєму 
засіданні минулої 
середи розглянув 
проект постанови 
«Про затверджен-
ня переліку пріо-
ритетних галузей 
економіки, в яких 
стимулюється інвес-
тиційна діяльність 
з метою створен-
ня нових робочих 
місць», повідомляє 
Інформаційно-ана-
лі тичний центр ФПУ.

У проекті постанови за-
пропоновано визначи-
ти пріоритетними 
шість галузей економі-

ки: агропромисловий сектор, 
житлово-комунальний, 
паливно-енергетичний та ма-
шинобудівний комплекси, 
транспортну інфраструктуру 
та сферу телекомунікацій.

«Це співпадає з думкою 
профспілок, – зазначив у 
своєму коментарі до цього 
документа перший заступ-
ник керівника СПО об’єд-
нань профспілок, заступник 
Голови ФПУ Григорій Осо-
вий. – Дійсно, всі вказані 
напрями є дуже важливими 
для подальшого розвитку 
держави та збільшення ін-
вестування у вітчизняну 
економіку. В свою чергу, ро-
ботодавці запропонували, і 
ми їх підтримали, включити 
до цього переліку металур-
гійний комплекс. Ця екс-
портно орієнтована галузь 
сьогодні переживає не кра-
щі часи. Вона потребує гли-
бокої модернізації, оскільки 
основна маса підприємств 
оснащена на рівні 50-х ро-
ків минулого століття, а 
тому не здатна конкурувати 
на сучасному ринку».
Дуже важливо, що активіза-
ція діяльності пріоритетних 
галузей сприятиме створен-
ню нових високооплачува-
них та високотехнологічних 
робочих місць.

17 квітня в Держ-
гірпромнагляді 
відбулося черго-
ве засідання три-
сторонньої робочої 
групи з удоскона-
лення чинного По-
рядку проведен-
ня розслідування та 
ведення обліку не-
щасних випадків, 
професійних захво-
рювань і аварій на 
виробництві.

Як повідомляє депар-
тамент охорони праці 
апарату ФПУ, тристо-
роння робоча група, 

утворена наказом Держав-
ної служби гірничого нагля-
ду та промислової безпеки 
України від 5 лютого 2013 
року, розглянула пропозиції 
сторін щодо внесення змін 
до зазначеного Порядку. 
Пропозиції Федерації проф-
спілок України, які було під-
тримано, представив за-
ступник керівника департа-
менту охорони праці апара-
ту ФПУ – керівник управлін-
ня Валентин Маціяшко. 

На семінарі, 
який провів 
завідувач від-
ділу департа-

менту розвитку 
профспілкового руху 
ФПУ Олександр Дон-
цов, було розглянуто 
питання організації 
роботи виборних ор-
ганів проф органі-
зацій, мотивації 

профспілкового 
членства, підготовки 
і прийняття рішень, 
контролю за їх вико-
нанням.
Учасники навчання 
проаналізували 
сильні та слабкі сто-
рони профспілкової 
діяльності, визначи-
ли механізми вирі-
шення найбільш го-

стрих питань у прак-
тиці роботи первин-
ної профспілкової 
організації. Також 
вони обговорили 
основні напрями 
профспілкової діяль-
ності, хід виконання 
рішень VІ з’їз ду ФПУ, 
організаційне зміц-
нення ФПУ та її член-
ських організацій.

ЮВІЛЕЙ

Цими днями багато привітань та квітів 
отримав ветеран профспілкового руху з 
багаторічним стажем активної діяльності 
Василь Дмитрович Рябцев. І це зрозуміло, 
адже у нього славетний ювілей: 15 квіт-
ня ветерану виповнилося 85 років! Із цим 
святом колишнього працівника спочатку 
Укрпрофради, а згодом Федерації проф-
спілок України привітали від імені Голови 
ФПУ Юрія Кулика та від себе особисто за-
ступники Голови ФПУ Григорій Осовий та 
Сергій Українець, голова первинної проф-
спілкової організації апарату ФПУ Марія 
Гриценко, радник Голови ФПУ в справах 
ветеранів профспілкового руху Михай-
ло Селіхов, ветерани профспілок. Василю 
Дмитровичу також було вручено Подяку 
Голови ФПУ.

СЕМІНАРAТРЕНІНГ

НАВЧАЮТЬСЯ 
ГОЛОВИ ЦЕХОВИХ 
ПРОФСПІЛКОВИХ 
ОРГАНІЗАЦІЙ
16 квітня Запорізька облас-
на рада профспілок на базі 
профспілкових курсів про-
вела навчання голів цехових 
проф організацій ПАТ «Запо-
ріжтрансформатор». У семіна-
рі взяли участь 32 особи, пові-
домляє департамент розвитку 
профспілкового руху апарату 
ФПУ.

НЕ СТАРІЮТЬ ДУШЕЮ ВЕТЕРАНИ
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РЕЖИМ ПРАЦІ

ЗВІЛЬНЕННЯ 
З ПЕВНИХ ПІДСТАВ

МЕТОДИЧНИЙ ДЕНЬ ДЛЯ ПЕДАГОГА

?Чи має право 
вчитель-пред-
метник на мето-
дичний день?

?Я керую автопідприємством, де 
працюють двоє водіїв пенсійного 
віку. Як їх звільнити, якщо за зго-
дою сторін це зробити неможливо? 

?Які повноваження 
має профспілкова 
організація на ве-
дення колектив-

них переговорів та 
укладення колективних 
договорів і угод? За 
якими нормативними 
актами визначається 
право профспілок на 
забезпечення зайнятос-
ті населення?

КОНТРОЛЬ  | ПРАВА Й ОБОВ’ЯЗКИ ПРОФСПІЛОК ТА ЇХ ОБ’ЄДНАНЬ

КОЛЕКТИВНІ ДОГОВОРИ  
ТА УГОДИ В СФЕРІ ЗАЙНЯТОСТІ

Права і повноваження щодо забезпечення захисту працівни-
ків від безробіття та його наслідків визначаються законодавс-

твом та колективними договорами й угодами.

Не допускається звільнення пра-
цівника з ініціативи власника 

або уповноваженого ним орга-
ну в період його тимчасової не-
працездатності (крім звільнен-

ня за пунктом 5), а також під час 
перебування у відпустці. Це пра-
вило не поширюється на випа-

док повної ліквідації підприємс-
тва, установи, організації.
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Кирило ЛАТИШЕВ  
«ПВ»  
Фото Олександра Наумова

Копачі – найближче до атомної станції село, розташоване  
між Прип’яттю і Чорнобилем. Після аварії всі будівлі села були  

поховані на місці. Вцілів лише дитячий садок, де лялька й досі чекає  
на повернення своєї господині

Олександр Вікторович Наумов

Біля будівлі медсанчастини штабелями лежать  
чавунні радіатори теплоцентралі

Усі великі вітражні вікна в БК «Енергетик», у басейні та магазинах  
вибито мародерами через алюмінієві рами. Іноземні туристи,  

відвідуючи це місто, впевнені, що всі руйнування  
є результатом ударної хвилі після вибуху реактора

Понівечені те-
лефонні буд-
ки та зламана 
поштова 
скринька, лис-
ти з якої так і 
не дісталися 
адресатів… 

Безпечний атом 
для майбутніх 
поколінь

На початку 90-х років усі будівлі охоронялися, працював пульт  
централізованої охорони. За сигналом «тривога» на місце проникнення 

виїжджала група швидкого реагування
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Тетяна МОРГУН
оглядач «ПВ»

В

культура

Моя мила гаївко, 
Ой же ж тебе тілько: 
В неділю ся зачила – 
У вівторок ся скінчила! 

«Гаївки» – давня й найпоширеніша назва 
пісень-ігор-хороводів, пов’язаних за хрис-
тиянства з Великоднем, а за язичницьких 
часів – із весняним воскресінням природи. 

В деяких місцевостях кажуть «гагілки», а ще «ягіл-
ки», «ягівки» або й «галагівки». «Гаївки» часом плу-
тають із «веснянками», а насправді останні охоплю-
ють більш широкий цикл пісень, гаївки – вужчий. 
Отже, виникли вони ще в дохристиянські часи, коли 
прихід весни дозволяв людям, надто молодим, на-
решті вирватися з хати, побігти до зеленого гаю, на-
солодитися веселими іграми й співами на свіжому 
весняному повітрі. А ще – освідчитися в коханні. 
Зберігшися у християнській традиції, гаївки переда-
ють радість від приходу весни й Воскресіння Христо-
вого. «Наша пам’ять мусить припадати до джерел, – 
пише Михайло Шалата, – з метою духовного самоза-
хисту народу, з метою збереження української етніч-
ної субстанції». 

НАБЛИЖАЄМОСЯ ДО ВЕЛИКОДНЯ | ХРИСТОС ВОСКРЕС! 

Тиждень по квітній неді-
лі називається білим, 
або чистим. Страсний 
тиждень – дуже суво-

рого посту: на знак згадуван-
ня страждань, що їх прийняв 
Ісус Христос.
У понеділок і вівторок україн-
ські господині опікуються ре-
тельним прибиранням осель 
та пранням. У воду для миття 
підлог додають відвари різних 

запашних трав: м’яти, звіро-
бою, полину. Викидають старі 
непотрібні речі. У середу на-
лежить завершити всі роботи 
з благоустрою будинку та при-
будинкової території. Найваж-
ливіший день білого тижня – 
четвер, який називається Чис-
тим, Світлим, Великим, Страс-
ним або ще Живним. У четвер 
за традицією випікають паски. 
Ввечері, повертаючись із 

церкви, люди намагаються 
донести додому страсну свіч-
ку, аби вона не погасла.
Страсну п’ятницю присвячу-
ють молитвам, роздумам, по-
каянню, це найскорботніший 
день церковного року. Їсти 
можна аж після виносу пла-
щаниці. А у великодню суботу 
роблять крашанки, найбіль-
ше – червоних, бо це нагадує 
про кров Спасителя.

                                   СЬОМА СЕДМИЦЯ Q СТРАСНИЙ ТИЖДЕНЬ

СВІТЛЕ ХРИСТОВЕ 
ВОСКРЕСІННЯ

Воскресіння Христове – це засада й вінець 
нашої віри, перша й найвеличніша істина, 

котру почали благовіщати апостоли.

Розписують писанки під час Великого 
посту, й перед початком роботи жінки 
освячують себе молитвою та вдягають 
чисту сорочку, бо інакше писанка не 
матиме магічної сили, що приносить 
добро, щастя й достаток. Назагал пи-
санки завжди вважалися амулетами, 
оберегами від лиха й хвороб. Українці 
переконані, що у світі доти існуватиме 
любов, доки люди виготовлятимуть 

писанки. Більше того, – доти існувати-
ме світ! «Тут і небо із зорями, і вода з 
рибами, і дерево життя з птахами й 
оленями, й засіяне поле, й трибанні 
церкви. Й усе це вимальовується в 
певному порядку, аби підтримати лад 
і рівновагу в світі» (kolyba.org.ua). Тож 
кожна слов’янська жінка, кожна укра-
їнка, розписуючи писанку, рік у рік 
«оновлює світ». 

Писанки – дуже давній вид мисте-
цтва, й така ж давня їхня символіка. 
Символічних малюнків – понад сто, й 
жодна рисочка, жоден символ не є 
випадковим. Для наших предків чис-
ла були священними, у кожного своє 
значення й своя сила. Тому поділ по-
верхні яйця на певну кількість частин і 
стале повторення деяких елементів 
робляться свідомо. В такий спосіб 

утворюються поля різної форми й ве-
личини – основа для розміщення 
орнаменту. Зазвичай у традиційній 
манері зображують сонце, зорю (або 
ружу), хрест, гілку-сосонку тощо. Здав-
на повелося, що нечисленні чоловіки-
писанкарі були, як правило, знахарі. Й 
цікаво, що рослинний орнамент на 
ук раїнських писанках здебільшого по-
в’язаний із лікувальними рослинами. 

ПИСАНКА Q 
СИМВОЛ 
ВІЧНОЇ ЛЮБОВІ

ВЕЛИКОДНІ ГАЇВКИ

Де гаївка лунала,
Там діброва палала, палала,
Там діброва палала.

Де ходили дівоньки,
Там розцвіли квітоньки, квітоньки,
Там розцвіли квітоньки.

Де ходили легіні,
Зарясніли ясені, ясені,
Зарясніли ясені, ясені.

Ми гаївку провели,
Весну красну привели, привели,
Весну красну привели.

Привели на пшеницю,
На зелену пашницю, пашницю,
На зелену пашницю.

Весно, землю зогрівай,
Буде врожай, як Дунай, як Дунай,
Буде врожай, як Дунай.

Пройде літо й зимонька,
Знов зашумить гаївка, гаївка,
Знов зашумить гаївка.

Дай нам, доле, довгий вік,
Всім зустрітись через рік, через рік,
Всім зустрітись через рік.

Цю гаївку було записано 1968 
року в Дрогобичі від С. Петру-
шака (зі збірки «Пісні з Львів-
щини», упорядник Ю. Корчин-
ський).

А вже весна

А вже весна, а вже красна,
Із стріх вода капле. (Тричі) 
Молодому козаченьку 
Мандрівочка пахне. (Тричі) 
Ой поїхав козаченько 
У чистеє поле. (Тричі)
За ним дівчинонька:
«Вернися, соколе!» (Тричі)

«Не вернуся, забарюся,
Гордуєш ти мною. (Тричі)
Вже буде те гордування 
Все перед тобою». (Тричі)
Ой поїхав козаченько
З Лубен до Прилуки. (Тричі)
Заплакала дівчинонька,
Здіймаючи руки. (Тричі)
А вже весна скресла, скресла.
Що ти нам принесла? (Тричі)
Принесла вам росу, росу,
Дівочую красу. (Тричі)
Дівочая краса, краса,
Як весняна роса. (Тричі)
На Дунаю прана, прана,
В меду полокана. (Тричі)
На Дунаю прана, прана,
На Великдень вбрана. (Тричі)
А вже весна скресла, скресла.
Що ти нам принесла? (Тричі)
Принесла вам росу, росу,
Парубоцьку красу. (Тричі)
Парубоцька краса, краса,
Як осіння роса. (Тричі)
В калюжі мочена,
На дощі сушена. (Тричі)
Під лаву втручена,
Тернем пришпилена. (Тричі)
А вже весна, а вже красна,
Зі стріх вода капле. (Тричі)

Грушечка

Посаджу я грушечку – гай буде, 
гай!
Нічка ж моя темная, і ти, зоре 
ясная,
Дай, Боже, дай!
Піділлю я грушечку...
Рости, рости, грушечко...
Ой зацвіла грушечка...
Ой відцвіла грушечка...
Ой паліє грушечка...
Ой зродила грушечка...
Потрясу я грушечку...
(Гаївки Петрика, petryk.com.ua)

Микола Пимоненко. Пасхальна заутреня в Малоросії. 1891
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МАКСИМЕНКО ЗІЙШЛА НА ПОДІУМ У БУХАРЕСТІ 

Минулого уїк-енду румунська столиця приймала ІІІ етап Кубка світу з худож-
ньої гімнастики, в якому нагороди змагань виборювали  240 спортсменок із 28 
країн. З Бухареста українка Аліна Максименко повернулася з двома нагорода-
ми – «сріблом» у багатоборстві та «бронзою» за вправи з булавами.
У багатоборстві наша співвітчизниця пропустила поперед себе лише білоруску 
Мелітіну Станюту, яка у сумі набрала 69,350 бала. Аліна до її результату не до-
брала 0,200 бала. Третє місце – у росіянки Дар’ї Сватковської (68,900).
У змаганнях з окремих предметів Максименко спромоглася здобути нагороду 
лише за виступ із булавами, де українка отримала від суддів 17,300 бала. А 
першу сходинку п’єдесталу пошани у цій дисципліні поділили Станюта і Сват-
ковська, яким судді виставили однакові оцінки (17,550).

СПОРТИВНА ГІМНАСТИКА

СТРИБКИ У ВОДУ

ТРИ НАГОРОДИ 
У  МОСКВІ

ПОВНИЙ КОМПЛЕКТ 
МЕДАЛЕЙ 
В  ЕДИНБУРЗІ

Українці вдало стартува-
ли на змаганнях і гідно 
пройшли весь етап зма-
гань. У чоловічому бага-
тоборстві Олег Верняєв 
став володарем бронзо-
вої нагороди, Олег Степко 
фінішував четвертим (аб-
солютним чемпіоном Єв-
ропи виявився господар 
змагань Давид Бєляв-
ський, британець Макс 
Вітлок виборов «срібло»).
У вправах на кільцях 
бронзовий призер Олім-
пійських ігор в опорному 
стрибку Ігор Радівілов із 
підсумковою сумою 
15,466 бала виборов ти-
тул чемпіона Європи, по-
діливши вершину 
п’єдесталу пошани з 
французом Саміром Айт 
Саїдом. Як зазначає офі-
ційний сайт НОК, органі-
заторам змагань довело-
ся вручити ще й дві 

«бронзи» – італійцю 
Маттео Моранді та фран-
цузу Данні Пінчейро-
Родрігесу (дістали від 
суддів по 15,433 бала).
А під завісу змагань «зо-
лото» у вправах на бру-
сах здобув Олег Степко. 
Чемпіон І Юнацьких 
Олімпійських ігор–2010 
лідирував у вправах на 
брусах після кваліфікації, 
а у вирішальному раунді 
змагань упорався зі 
складною комбінацією 
ще краще (15,766). «Срі-
бло» виборов швейца-
рець Лукас Фішер, 
«бронза» дісталася Да-
виду Бєлявському.
Здобувши дві золоті й 
одну бронзову нагороди, 
збірна України в неофі-
ційному командному за-
ліку посіла третю пози-
цію, поступившись лише 
росіянам і британцям.

Багаторазовий чемпіон 
Європи Ілля Кваша вдру-
ге поспіль святкував пе-
ремогу у стрибках із 
3-метро вого трампліна. 
А разом з Олексієм При-
горовим Ілля здобув іще 

й срібну нагороду в син-
хронних стрибках.
Олена Федорова фінішу-
вала третьою у стрибках 
із 3-метрового трамплі-
на, поступившись лише 
представницям Китаю.

Минулого тижня у російській столи-
ці проходила  першість континенту зі 
спортивної гімнастики. Українська ко-
манда здобула у Москві три медалі.

У британському Единбурзі, де прохо-
див ІІІ етап Світової серії зі стрибків у 
воду, українці здобули повний комп-
лект нагород.

МАСОВА ФІЗКУЛЬТУРА | ВІДБУВСЯ ІІІ ПЛЕНУМ КИЇВСЬКОЇ МІСЬКРАДИ ФСТ ]УКРАЇНА^

коротко

Володимир ПОЛЄТАЄВ
спеціально для «ПВ»

РОБОТА З ДЮСШ 

СПОРТИВНОAМАСОВА РОБОТА 
ЗА МІСЦЕМ ПРАЦІ

СТОЛИЧНІ \УКРАЇНЦІ] 
ПІДБИЛИ ПІДСУМКИ
Минулого тижня у сто-
лиці відбувся ІІІ пленум 
Київської міської ради 
ФСТ  «Україна», на яко-
му було підбито підсум-
ки роботи за минулий 
рік і визначено основні 
напрями діяльності на 
поточний.

Лише 50 гривень на одного вихованця 
 виділив минулого року Фонд соцстраху на 

основний напрям діяльності ДЮСШ – 
 навчально-спортивну роботу. 
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 ГАЗЕТА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК УКРАЇНИ

Видавець – пiдприємство   
«ПРОФIНФОРМ» ФПУ.

Розгадавши сканворд і вписавши букви в 
клітинки, виріжте його по червоній рамці 
та надішліть нам на адресу: «Профспілко-
ві вісті», майдан Незалежності, 2, м. Київ, 
010142  або profvisti@ukr.net. 
Усіх, хто правильно розгадав сканворд і 
першим надіслав відповідь, чекає винаго-
рода – піврічна передплата на газету 
«Профспілкові вісті».
ВІТАЄМО Валерія Римаря  з м. Алчевськ Лу-
ганської обл., який правильно розгадав 
сканворд у № 16.

ДО УВАГИ ПЕРЕМОЖЦІВ КОНКУРСУ! 
Щоб отримати піврічну передплату на 
газету «Профспілкові вісті», необхідно 
подати до редакції копію ідентифікацій-
ного коду, а також вказати домашню 
адресу й поштовий  індекс.

29 квітня – 5 травня

ОВЕН 
Не намагай-
тесь виперед-

жати події, це тільки 
нашкодить. Уникайте 
емоційних наванта-
жень. 

ТЕЛЕЦЬ 
Будьте чес-
ними самі з 

собою: зараз не вда-
лий момент поспіша-
ти витрачати кошти 
на ваші забаганки. 
Прислухайтеся до по-
рад близьких – не 
слід ігнорувати їхню 
думку.

БЛИЗНЮКИ 
Зараз не час 
з’ясовувати 

стосунки з близьки-
ми. Трохи терпіння – 
і все налагодиться 
само собою. Скон-
центруйтеся на ро-
боті.

РАК 
Перш ніж 
щось зміню-

вати у своєму житті, 
постарайтеся зважи-
ти всі «за» і «проти». 

ЛЕВ 
Не беріть 
близько до 

серця все, що кажуть 
про вас колеги. Вони 
вам заздрять – про-
бачте їм.

ДІВА 
З’явиться мож-
ливість кар’єр-

ного зростання. Не 
проґавте свій шанс. 
Прислухайтеся до вну-
трішнього голосу.

ТЕРЕЗИ 
До здійснення 
мрії – рукою 

подати. Зможете лег-
ко впоратися з постав-
леними завданнями. 
Ви заслужили на успіх. 

СКОРПІОН 
Керуйте свої-
ми емоціями. 

Змініть гнів на ми-
лість – і ви побачите, 
як усе зміниться на 
краще.   

СТРІЛЕЦЬ 
Поділіться 
проблемою 

з близькою люди-
ною і вам стане лег-
ше. Не тримайте ка-
мінь на серці, усе 
минеться..

КОЗЕРІГ 
Останнім 
часом ви 

дуже втомлені і не 
приділяєте уваги 
власному здоров’ю. 
Сходіть кудись, роз-
важтеся, погуляйте 
на свіжому повітрі, 
наберіться сил.  

ВОДОЛІЙ 
Перепади на-
строю можуть 

призвести до кризи у 
стосунках із близькою 
людиною. Інколи 
дуже важливо не про-
мовити зайвих слів.

РИБИ 
Налаштуйте-
ся на пози-

тив і не давайте волю 
емоціям. Змініть став-
лення до подій. Не 
все так погано.

ГОРОСКОП

 СКАНВОРД

Вартість передплати на 2013 рік 
не збільшилася і становить: 

газети «Профспілкові вісті» – 148,44 грн 
(передплатний індекс – 22152),  
журналу «Бібліотечка голови 

 профспілкового комітету» – 65,64 грн  
(передплатний індекс – 22909).

ТРИВАЄ ПЕРЕДПЛАТА 
ПРОФСПІЛКОВИХ 
ВИДАНЬ НА 2013 РІК

Відповіді на сканворд, надрукований у № 16

Пр
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».

   26 квітня – 2 травня

За підтримки Всеукраїнського благодійного фонду  «Посмішка 
сонця», інформаційної підтримки Державної телерадіокомпа-
нії «Всесвітня служба «УТР» та НРКУ «Українське Радіо».

Представляють фотовиставку студентів коледжу Київського  
національного університету технологій та дизайну «Київ та 
кияни». 
Виставка працює з 18 квітня по 14 травня 2013 року за адре-
сою: м. Київ, вул. Хрещатик, 2 (Український Дім).

ДЕПАРТАМЕНТ КУЛЬТУРИ
КИЇВСЬКА МІСЬКА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
МУЗЕЙ ІСТОРІЇ КИЄВА

АНІТА ЦОЙ  
ПОТРАПИЛА У ЛІКАРНЮ ЧЕРЕЗ ГРИМ

 
Російська співачка Аніта Цой якийсь час не зважала на слабкість і дивне 
почервоніння на обличчі, аж поки з температурою, яка сягнула критичної 
позначки, її не доправили в одну із московських лікарень. Після обсте-

ження медики поставили діагноз – алергічний контактний дерматит.
А спричинив таке різке погіршення здоров’я співачки – грим, точні-

ше специфічні компоненти і препарати, які використовуються під 
час його накладення. Відомо, що Аніта Цой зараз бере участь у 
шоу «Один в один», де герої з допомогою візажистів і костюме-
рів повністю перевтілюються в зображуваних героїв. Інколи 
учасникам телепрограми доводиться довгий час перебувати у 
силіконовій масці, яка не дає шкірі дихати. Тож чутлива шкіра Ані-
ти не витримала специфічних компонентів, що входять до складу 
гриму. Очевидно, що тепер співачці доведеться пропустити фі-
нал програми «Один в один», попри те, що вона мала всі шанси 
на перемогу. 
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КАЛЕНДАР ЗНАМЕННИХ  
І ПАМ’ЯТНИХ ДАТ


