
ЗАКОН | Верховна Рада 
ухвалила Закон «Про вне-
сення змін до Закону Украї-
ни «Про відновлення плато-
спроможності боржника або 
визнання його банкрутом» 
щодо заборони на порушен-
ня справ про банкрутство 
гірничих підприємств. 

РЕАКЦІЯ | Президія ФПУ 
звернулася до Голови ВРУ та 
лідерів парламентських 
фракцій із закликом підтри-
мати законопроект «Про 
внесення змін до Закону 
України «Про професійні 
спілки, їх права та гарантії 
діяльності» та сприяти як-
найшвидшому ухваленню 
документа. Надійшла відпо-
відь від політичної партії 
«Удар Віталія Кличка». 

БРИФІНГ | 21 березня від-
булася зустріч заступника Го-
лови ФПУ Євгена Драп’ятого 
з представниками регіо-
нальних ЗМІ.
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24 березня в Україні відзначали день бороть-
би з туберкульозом. І весь тиждень був при-
свячений боротьбі з цією недугою. Її так і не 
ліквідовано в жодній країні світу, тож епіде-
мічна ситуація залишається складною. Не 
оминуло це лихо й Україну. Проблема усклад-

нюється тим, що в нашій країні вона має не 
лише медичний, а й соціальний характер, тож 
вимагає максимально консолідувати зусил-
ля і ресурси в боротьбі з хворобою. Чи можли-
во подолати туберкульоз разом? «ПВ» 
спробували відповісти на це запитання. .08

20 
ЗБРОЙНИХ 
КОНФЛІКТІВ 

БУЛО У 9МИРНИЙ; ЧАС 

СРСР

НЕБЕЗПЕЧНА ПАЛИЧКА КОХА: 
МІФИ І РЕАЛЬНІСТЬ
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ПРИВІТАННЯ

ЗАКОН

ЗАСІДАННЯ

В
7 КВІТНЯ > ПРОФЕСІЙНЕ 
СВЯТО ПРАЦІВНИКІВ 
ГЕОЛОГІЇ, ГЕОДЕЗІЇ ТА 
КАРТОГРАФІЇ УКРАЇНИ > 
ДЕНЬ ГЕОЛОГА
ШАНОВНІ КОЛЕГИ!
Державна служба геології та 
надр України, Центральний 
комітет Профспілки праців-
ників геології, геодезії та 
картографії України щиро ві-
тають трудові колективи гео-
логорозвідувальних, топо-
графо-геодезичних та карто-
графічних підприємств, 
 наукових установ, ветеранів 
галузей, студентів профіль-
них навчальних закладів, 
педагогічні колективи з про-
фесійним святом – Днем 
 геолога. Це свято традицій-
но проводиться в період по-
чатку польових робіт і за-
вжди є важливою подією в 
житті та діяльності «роман-
тичної» спільноти.
Заслужену славу геології ви-
борювали не тільки галузеві 
фахівці, а й представники 
різних суміжних професій та 
висококваліфіковані робіт-
ники, невтомні і роботящі 
патріоти своєї справи, які на-
самперед шанували сумлін-
ну працю, десятиліттями де-
монстрували гордість та від-
даність обраній професії.
Понад 9 десятиліть геологи, 
геодезисти і картографи 
створювали і створюють по-
тужну вітчизняну міне раль-
но-сировинну базу для пе-
реробних галузей, забезпе-
чують потреби країни в кар-
тографічній продукції.
Період незалежності Украї-
ни був і залишається склад-
ним для трудових колекти-
вів, тож керівники галузей і 
підприємств, профспілкові 
організації змушені об’єдну-
вати зусилля, вести постій-
ний соціальний діалог для 
вирішення проблем вироб-
ництва, колективно-до го вір-
ного регулювання трудових 
відносин, забезпечувати за-
хист соціально-економіч них 
прав і інтересів працівників.
Незважаючи на світову та 
віт чизняну фінансово-еконо-
мічну кризу, трудові колек-
тиви геологічних підпри-
ємств відкривають нові ро-
довища корисних копалин 
та виконують, у межах фак-
тичного фінансування, дер-
жавні замовлення з прирос-
ту мінеральної сировини, 

що є ваговим внеском у 
 примноження та розвиток 
 віт чизняного виробництва, 
підвищення добробуту і 
життєвого рівня громадян 
України.
Сьогодні як ніколи галузі по-
требують постійної підтрим-
ки держави у повному і своє-
часному фінансовому забез-
печенні державного замов-
лення. Зроблено багато, про-
те ще багато треба зробити 
для вивчення надр, зміцнен-
ня мінерально-сиро винної 
бази країни, зменшення за-
лежності від імпорту гостро-
дефіцитної сировини, в тому 
числі природного газу, забез-
печення сучасними картогра-
фічними матеріалами.
Велику надію на збережен-
ня і примноження традицій 
покладаємо на молодь, яка 
своє майбутнє пов’язала з 
унікальними галузями, вдо-
сконалює професійну май-
стерність, переймає досвід 
старших поколінь.
Галузева профспілка послі-
довно і цілеспрямовано 
вживає заходів для зростан-
ня життєвого рівня праців-
ників, робить усе можливе 
для забезпечення належних 
умов праці, гідної її оплати 
та піднесення престижності 
професій і галузей. Кадрово-
професійний, технічний і 
технологічний потенціал до-
зволяє вирішити необхідні 
завдання і задовольнити по-
треби держави на сучасно-
му рівні.
Дякуючи за вашу невтомну і 
таку потрібну роботу, зичи-
мо вам успіхів, творчого на-
тхнення у здійсненні всіх до-
брих мрій і задумів. Бажає-
мо вам, шановні колеги, ва-
шим рідним міцного здо-
ров’я, добробуту, родинного 
затишку. Хай ніколи не зга-
сатиме у ваших серцях по-
чуття гідності за обрану про-
фесію, завжди пануватиме 
мир і тепло у ваших оселях.
Із святом вас, шановні друзі!
З повагою і шаною,

Віктор СУПРУН,
голова Профспілки працівників 

геології, геодезії та картографії 
України

21 березня від-
булося засідання 
Центральної ради 
профспілки праців-
ників нафтової і га-
зової промисло-
вості України. 

Олена ОВЕРЧУК 
редактор відділу «ПВ»

О

УКРНАФТОГАЗПРОФСПІЛКА: ЧАС ПІДСУМКІВ

БАНКРУТСТВА ВУГІЛЬНИХ 
ПІДПРИЄМСТВ НЕ БУДЕ

Верховна Рада прийняла Закон, ініційований го-
ловою Укрвуглепрофспілки, народним депутатом 
України Віктором Турмановим, «Про внесення 
змін до Закону України «Про відновлення плато-
спроможності боржника або визнання його бан-
крутом» щодо заборони на порушення справ про 
банкрутство гірничих підприємств, який продо-
вжує мораторій на їх банкрутство до 1 січня 2015 
року. Це рішення підтримали 269 парламентарі-
їв, повідомляє прес-служба ЦК Профспілки пра-
цівників вугільної промисловості України.

5631,2 
ГРН

СТАНОВИТЬ 
РОЗМІР СЕРЕДO
НЬОМІСЯЧНОЇ 

ЗАР ПЛАТИ ЗАГАO
ЛОМ У НАФТОO

ГАЗОВОМУ 
КОМПЛЕКСІ 

 УКРАЇНИ 
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– Ш

За матеріалами офіційного  
веб-порталу ВРУ

ГІДНЕ ЖИТТЯ ДЛЯ 
МОЛОДІ

Тетяна РУБАН
«ПВ»

Заступник Голови ФПУ 
розповів про активну 
роботу Федерації проф-
спілок України щодо 

вирішення проблем молоді 
– працюючої та студентської. 
«Дуже важливе питання, яке 
непокоїть профспілки, це пи-
тання освіти, зайнятості та 
працевлаштування молоді. 
Тому Закон України «Про за-
йнятість населення», який 
набув чинності 1 січня 2013 
року, містить низку суттєвих і 
принципових пропозицій та 
уточнень, які підготували фа-
хівці ФПУ», – наголосив Єв-
ген Драп’ятий.
Окремим рядком йшлося 
про недостатній рівень будів-
ництва та забезпечення мо-
лодих працівників житлом, 
доступного за вартістю, а та-
кож про надання молоді 
пільгових кредитів на будів-
ництво. За словами Євгена 
Драп’ятого, з огляду на важ-
ливість і актуальність питан-
ня, Федерація профспілок 
України та Державний фонд 
сприяння молодіжному жит-
ловому будівництву домови-
лися про співпрацю у здій-
сненні заходів із вирішення 
житлової проблеми грома-
дян України, зокрема моло-
ді, а також розроблення 
спільних пропозицій і реко-

мендацій щодо проектів за-
конів та інших норма тив но-
правових актів, державних 
програм і планів дій, ратифі-
кації міжнародних договорів, 
участі молоді, суб’єк тів гос-
подарювання всіх форм 
власності, громадських орга-
нізацій, органів місцевого са-
моврядування та держави у 
фінансуванні будівництва та 
придбанні житла для молоді. 
Під час зустрічі наголошува-
лося на важливості участі 
ФПУ, її членських організацій 
у створенні молодіжних жит-
лових комплексів, запрова-
дженні інноваційних меха-
нізмів пільгового кредиту-
вання будівництва або при-
дбання власного житла, а та-
кож інших механізмів вирі-
шення житлових питань 
 членів профспілок. 
Євген Драп’ятий розповів 
про діяльність Федерації та її 
членських організацій щодо 
розвитку спорту та фізичної 
культури, дитячого оздоров-
лення, відпочинку дітей і під-
літків. Так, він повідомив, що 
Кабінет Міністрів на своєму 
засіданні 6 березня ухвалив 
Загальнодержавну соціальну 
програму розвитку фізичної 
культури і спорту на 2013–
2017 роки, до розроблення 
якої активно долучилася 
саме Федерація профспілок 
України. У ході слухань проф-
спілки внесли низку пропо-
зицій, які було враховано.

БРИФІНГ

Одним із перших на 
лист ФПУ надіслав 
відповідь голова 
депутатської фрак-

ції політичної партії «Удар 
Віталія Кличка». Він подя-
кував профспілкам за ак-

тивну громадську позицію 
щодо бачення потрібного 
напряму розвитку держа-
ви, прийняття необхідних 
соціальних програм, а та-
кож за пропозиції щодо 
змін і поправок до законів 

України. Зокрема, Віталій 
Кличко зазначив: «Одним 
з основних завдань, які на-
разі стоять перед нашою 
політичною силою, є про-
ведення багаторівневої 
гармонізації чинного зако-
нодавства України, у тому 
числі законодавства, яке 
регулює сферу діяльності 
професійних спілок. Тому 
порушені Вами питання є 
безумовно актуальними й 
такими, що вимагають 
пильної уваги представни-
ків законодавчої влади.
Одразу зазначу, що законо-
давча ініціатива народного 
депутата Олександра Стоя-
на, а також викладена 
Вами позиція неодмінно 
стане предметом ґрунтов-
ного аналізу провідних 
спеціалістів-правників, які 
працюють у Партії, та фахо-

вих співробітників Верхо-
вної Ради України – членів 
профільного парламент-
ського комітету з питань 
науки і освіти, на розгляді в 
якому наразі перебуває за-
конопроект № 1187-1, та у 
разі їх схвалення нами 
буде внесено відповідні 
зміни до зазначеного зако-
нопроектного тексту.
Дозвольте також від щиро-
го серця подякувати Вам 
за активну громадську по-
зицію щодо бачення по-
трібного напряму розвитку 
нашої держави, прийняття 
необхідних соціальних 
програм, а також за про-
позиції щодо змін та 
 поправок до законів 
 України».
Віталій Кличко запевнив, 
що точку зору ФПУ буде 
обов’язково враховано.

ПІДТРИМКА

ІНІЦІАТИВИ ФПУ ПІДТРИМУЮТЬ ПАРЛАМЕНТАРІЇ

ВИСТУП ПРЕДСТАВНИКА 
ПРОФСПІЛОК У ПАРЛАМЕНТІ 
ОЛЕКСАНДРА СТОЯНА НА 
СЬОМОМУ ПЛЕНАРНОМУ 
ЗАСІДАННІ ВРУ

21 березня відбулася зустріч заступника 
Голови ФПУ Євгена Драп’ятого з представ-
никами регіональних друкованих засобів 
масової інформації, під час якої обгово-
рювалися нагальні питання, що непокоять 
молодь, а також роль профспілок у захисті 
людини праці.

ІЗ ПЕРШИХ ВУСТ

Президія Федерації професійних спі-
лок України звернулася до Голови Вер-
ховної Ради та лідерів парламентських 
фракцій із закликом підтримати законо-
проект, поданий народним депутатом 
України Олександром Стояном, «Про 
внесення змін до Закону України «Про 
професійні спілки, їх права та гарантії ді-
яльності» (реєстраційний № 2204). ФПУ 
просить сприяння щодо якнайшвидшо-
го ухвалення документа Верховною Ра-
дою України, повідомляє Інформаційно-
аналітичний центр апарату ФПУ.

Фото Анатолія ЛИСЕНКА
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М СТЕПАН ЗАГИНЕЙ, 
ДИРЕКТОР 
ПІДПРИЄМСТВА КП 
VРІВНЕ ЕЛЕКТРО АВТОW
ТРАНСX:

МАРІЯ РОЖКО, ЗАСТУПНИК ГОЛОВИ ФЕДЕРАЦІЇ 
ПРОФСПІЛОК РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ:

ГАННА МАКСИМЧУК, ГОЛОВА ПРОФКОМУ 
ПІДПРИЄМСТВА З ІНОЗЕМНИМИ ІНВЕСТИЦІЯМИ 
ПрАТ VКОНСЮМЕРСWСКЛОWЗОРЯX:

ПЕРШОЧЕРГОВЕ ЗАВДАННЯ C 
КОЛЕКТИВНИЙ ЗАХИСТ 
ПРАЦІВНИКІВ
Основною і найрезультативнішою формою соціального діалогу, що впли-
ває на рівень та якість життя громадян, є укладання колективних до-
говорів і угод, за допомогою яких регулюються трудові, виробничі та 
соціально-економічні відносини, досягається баланс інтересів між праців-
никами й роботодавцями. «ПВ» продовжують серію публікацій про досвід 
колективно-договірної роботи на прикладі обласних і галузевих профспіл-
кових організацій, зокрема Федерації профспілок Рівненської області.

Зимовий сад КП «Рівнеелектроавтотранс» – улюблене місце від-
починку рівненських тролейбусників. Про організацію виробни-
чого процесу, побуту й відпочинку працівників гостям розпові-
дає директор підприємства Степан Загиней.

Нагороду Ганні Максимчук вручає заступник 
Голови ФПУ Сергій Кондрюк
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Тетяна МОРГУН  
оглядач «ПВ»

У Комітеті Верховної Ради 
України у справах пенсіоне-
рів, ветеранів та інвалідів   
20 березня відбулися слухан-
ня на тему «Про стан дотри-
мання законодавства щодо 
окремих питань соціально-
го захисту ветеранів війни в 
Республіці Афганістан та во-
єнних конфліктів в інших іно-
земних державах, а також 
членів їх сімей». Сформульо-
вано трохи неоковирно, але 
зрозуміло. А найголовніше, 
проблема дотримання (точ-
ніше – недотримання, в кра-
щому випадку неналежного 
дотримання) законодавства 
стосовно ветеранів воєн-
них конфліктів за період не-
залежності стала такою бо-
лючою, як визрілий нарив: 
20 років проблеми цих лю-
дей комплексно не розгля-
далися. До слова, щодо кон-
фліктів в інших іноземних 
державах. Таких у «мирний» 
радянський час було більше 
20 – Ангола, Ефіопія, Корея, 
В’єтнам, Куба... Й в усіх бра-
ли участь воїни-українці, ба-
гато яких загинуло, пропа-
ло безвісти, було поранено, 
чимало зберегли життя, але 
стали інвалідами. 

ОБОВ’ЯЗОК ІНТЕРНАЦІОНАЛЬНИЙ –  
І ОБОВ’ЯЗОК НАЦІОНАЛЬНИЙ

МАЙЖЕ

3 ТИС.
УКРАЇНЦІВ ЗАГИНУЛИ  

В АФГАНІСТАНІ,  
З НИХ 63% БІЙЦІВ, 

ЯКИМ НЕ  
ВИПОВНИЛОСЯ 20 

РОКІВ; 80 ОСІБ  
ПРОПАЛИ БЕЗВІСТИ; 
 3,5 ТИС. УЧАСНИКІВ  

БОЙОВИХ ДІЙ СТАЛИ 
ІНВАЛІДАМИ

Коріння проблем 
ветеранів-афганців і учас-
ників бойових дій на ін-
ших територіях – переду-
сім у моральній площині. 
Зокрема, не юридичний 
казус, а саме моральний 
парадокс, що досі в Україні 
чітко не визначене питан-
ня статусу. Адже статус ве-
терана війни і статус члена 
сім’ї померлого ветерана 
війни досі поширюється 
лише на воїнів Великої Ві-
тчизняної. 

КАЗУС
Фото Кирила ЛАТИШЕВА
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ПРОФІЛАКТИКА 
ВИРОБНИЧОГО 
ТРАВМАТИЗМУ

Сергій ЛИЗАНЧУК

У нараді взяли участь 
голова Ради профспі-
лок області Ігор Ба-
сюк, заступник дирек-

тора департаменту соціаль-
ної політики облдержадміні-
страції Людмила Непийво-
да, начальник відділу орга-
нізації державного нагляду 
територіального управління 
Держгірпромнагляду Руслан 
Мазур, керівники підпри-
ємств, установ, організацій 
області, начальники відді-
лень виконавчої дирекції 
фонду та страхові експерти з 
охорони праці. 
Начальник відділу організа-
ції профілактичних заходів 
та страхових експертиз 
управління виконавчої ди-
рекції фонду Юрій Курен-
даш доповів, що минулого 
року страхові експерти з 
охорони праці надали 751 
консультацію страхувальни-
кам, здійснили 659 переві-
рок стану профілактичної 
роботи щодо створення без-
печних та нешкідливих умов 
праці. За результатами пере-
вірок виявлено понад 6 тис. 
порушень законодавства 
про охорону праці. Робото-
давцям внесено 659 подань 
встановленої форми.
За несвоєчасне повідомлен-
ня про настання нещасного 
випадку на 13 керівників 
підприємств складено про-
токоли про адміністративні 
правопорушення на суму 
2057 грн.
Найбільша кількість нещас-
них випадків на виробництві 
припадає на підприємства 

міст Івано-Франківська, Ка-
луша, Коломиї, Долинського 
та Надвірнянського районів. 
Зростання виробничого 
травматизму допущено на 
підприємствах у Снятинсько-
му, Галицькому, Городенків-
ському, Тлумацькому та Бо-
городчанському районах. 
Найбільше нещасних випад-
ків сталося в деревооброб-
ній та лісовій галузях, на бу-
дівництві (по 16), у бюджет-
ній сфері (15).
На нараді було заслухано 
керівників будівельно-мон-
тажного управління № 4 
фірми «Укргазпромбуд», 
ПАТ «Івано-Франківськ це-
мент», ТзОВ «Уніплит», на 
підприємствах яких допу-
щено високий рівень трав-
матизму та смертельні ви-
падки.
Директор з охорони праці 
ПАТ «Прикарпаттяобленер-
го» Ярослав Витвицький по-
ділився досвідом роботи 
підприємства щодо фінансу-
вання заходів з охорони 
праці в енергетичній галузі 
області. 
Про налагодження співпраці 
між територіальним управ-
лінням Держгірпромнагляду 
та робочими органами вико-
навчої дирекції Фонду соц-
страхування у проведенні 
всебічних перевірок стану 
охорони праці на підприєм-
ствах та здійснення контро-
лю за відновленням роботи 
рад безпечної життєдіяль-
ності населення райдержад-
міністрацій учасникам нара-
ди розповів начальник від-
ділу організації державного 
нагляду Руслан Мазур.

ІВАНОOФРАНКІВЩИНА | НАРАДА

ЗНАННЯ ЗМІНЮЮТЬ СВІТОГЛЯД

У центрі підвищення кваліфікації керів-
них працівників та спеціалістів промисло-
вості відбулася розширена нарада на тему 
«Стан виробничого травматизму на під-
приємствах області та проведення профі-
лактичної роботи управлінням виконавчої 
дирекції Фонду соціального страхуван-
ня від нещасних випадків на виробни-
цтві та професійних захворювань в Івано-
Франківській області в 2012 році».

ЧЕРНІГІВЩИНА| СЕМІНАР

Голова Ради профспілок області 
Ігор Басюк повідомив про участь 

представників профспілкових 
 організацій у проведенні розсліду-

вання нещасних випадків, їхню 
роль у складі комісій та запропо-
нував підвищувати страхові тари-
фи  підприємствам, де потерпілі 
перебували в стані алкогольного 
сп’яніння при настанні нещасних 

випадків.

Віталій КОПИШ

Д

Ольга ЛОБАРЧУК

18 голів профкомів та ак-
тивних членів профспілки 
з Вроцлава та містечка Ко-
бежице приїхали на зі-
брання. Хто вперше, а хто 
вже вкотре, зважаючи на 
більш ніж десятилітню іс-
торію дружніх ділових сто-
сунків між цими громад-

ськими організаціями 
держав-сусідів. Окрім ді-
лового спілкування на гос-
тей очікували поїдки до 
районів області, первинок, 
а також екскурсії до пам’я-
ток нашої спільної історії, 
музеїв, театрів Львова.
За словами Галини Валь-
чек-Маковської, члена 
ZNP, перекладача росій-

ської мови, попри те, що 
молодь сьогодні не дуже 
активна в громадських 
справах, профспілка шукає 
нові мотиваційні механіз-
ми для поповнення своїх 
лав. «Процент молоді 
збільшиться тоді, коли 
вона бачитиме практичну 
користь», – зауважила Га-
лина Вальчек-Маковська.
Барбара Кутровска-Маця-
щик, член Президії проф-
спілки вчителів Дольно-
сльонского воєводства, пе-
реконана, що в їх організа-
ції зібралися люди, готові 
віддавати себе не лише 
професії, а й громадським 
справам. Пані Барбара – 
викладач університету та 

курсів підвищення кваліфі-
кації. Їй цікаво було відві-
дати Дрогобицький дер-
жавний педуніверситет, 
поспілкуватися з колега-
ми, ознайомитись з інфор-
маційною політикою укра-
їнської профспілки.
У Львові гостей зачарував 
оперний театр, на Дрого-
биччині – музеї Івана Фран-
ка і Бруно Шульца, відрес-
таврований костел, стрима-
на вишуканість Будинку вче-
них... Вони особливо дяку-
вали за змістовні екскурсії, 
які майстерно провела 
польською мовою заступ-
ник голови Львівської об-
ласної організації галузевої 
профспілки Галина Долішня.

ДОСВІД | УКРАЇНА > ПОЛЬЩА 

МІЖНАРОДНА СПІВПРАЦЯ
На Львівщині відбувся чотириденний се-
мінар за участі активу обласної проф-
спілки працівників освіти і науки, яку 
очолює Марія Яцейко, та представників 
осередку Дольносльонського воєводства 
Профспілки вчителів Польщі (ZNP), яким 
керує Мирослава Ходубска.

Обласна організація 
Профспілки працівни-
ків освіти і науки Укра-
їни одним з найважли-
віших напрямів своєї 
роботи вважає навчан-
ня профспілкових ліде-
рів. Адже в сучасному 
динамічному світі тіль-
ки систематичне онов-
лення знань дозво-
лить профспілкам гідно 
представляти інтереси 
спілчан.
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Олексій ПЕТРУНЯ

– Ярославе Михайловичу, з 
1 січня ц. р. набув чинності За-
кон України «Про зайнятість на-
селення». Чи можна вже гово-
рити про його плюси й мінуси?

– Ви разом з народним депу-
татом Олександром Стояном 
розробляли законопроект про 
Трудовий кодекс. Яка його 
доля зараз? 

– Ярославе Михайловичу, що 
Ви можете сказати про ситуа-
цію, яка склалася навколо 
фондів державного соціаль-
ного страхування?

– Чому саме? 
– Серед запропонованих Вами 
на розгляд Верховної Ради за-
конопроектів є такий, що сто-
сується обов’язкового загаль-

нодержавного медичного 
страхування. Чому, на Ваш по-
гляд, досі не вдається виріши-
ти це питання? 

– Нині ми бачимо, що у парла-
менті знову популярне гасло 
про скасування пенсійної ре-
форми. Що це – популізм чи 
необхідність?

– Але високі пенсії залежать від 
рівня заробітної плати. А  вона у 
нас усе ще дуже низька…

– Ярославе Михайловичу, як 
Ви оцінюєте роль Федерації 
профспілок України, її член-
ських організацій у забезпе-
ченні соціально-економічних 
прав та інтересів наших гро-
мадян?

РОЗМОВА З ЯРОСЛАВОМ СУХИМ, НАРОДНИМ ДЕПУТАТОМ 
УКРАЇНИ, ПЕРШИМ ЗАСТУПНИКОМ ГОЛОВИ КОМІТЕТУ ВР 
З  ПИТАНЬ СОЦІАЛЬНОЇ ПОЛІТИКИ ТА ПРАЦІ

Профспілки – 
наш надійний 
партнер

Ми звернулися з листом до Президен-
та України про те, що його Указ стосов-
но того, аби всі фінансові потоки фон-
дів соцстрахування підпорядкувати 

новоствореному Міністерству доходів 
і зборів, загрожує ліквідації системи 

соціального страхування. Хочу нагада-
ти, що бюджет усіх фондів соцстраху – 
це значні кошти, які намагаються залу-

чити до державного бюджету, і це 
може мати негативні наслідки.
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ГРУПИ РИЗИКУ
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На туберкульоз хворіли 
відомі історичні особис-
тості: Вів’єн Лі, Антон Че-

хов, Іван Тургенєв, Роберт 
Луїс Стівенсон, дружина 
російського імператора 

Олександра ІІ.

24 березня в Україні відзначали день боротьби 
з туберкульозом. І весь тиждень був присвяче-
ний боротьбі із цією недугою. Її так і не лікві-
довано в жодній країні світу, тож епідемічна 
ситуація залишається складною. Не оминуло 
це лихо й Україну. Проблема ускладнюється 
тим, що в нашій країні вона має не лише ме-
дичний, а й соціальний характер, тож вимагає 
максимально консолідувати зусилля і ресурси 
в боротьбі з хворобою. Чи можливо подолати 
туберкульоз разом? «ПВ» спробували відпові-
сти на це запитання.

Раїса  
Чирва
оглядач «ПВ»
chirva@bigmir.net

ЛІКУВАТИ ЧИ ЗАПОБІГАТИ?

Небезпечна 
паличка Коха: 
міфи і реальність
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ПАЦІЄНТА… УВ’ЯЗНИТИ 
ДО  ЛІКАРНІ

За даними ВООЗ, у світі щорічно ви-
являють 8,8 млн нових випадків ту-
беркульозу, 1,7 млн людей помира-

ють. Рівень захворюваності коли-
вається від 6–14 випадків на 100 тис. 

населення в Західній Європі  
і Австралії до 200–650 – в Африці  

і Південно-Східній Азії.

ЦЕ МАЄ ЗНАТИ КОЖЕН

Туберкульозом можна зарази-
тися не тільки від хворої лю-
дини, а й тварини. Якщо лю-
дина доглядає заражену ко-

рову або споживає її м’ясо, мо лоч ні 
продукти, то наражає себе на  ризик 
«підхопити» паличку Коха. Дослі-
дження тварин показало, що на ту-
беркульоз ніколи не хворіють кози й 
коні, бо в них міцна імунна система.
Щоб профілактичні заходи прине-
сли очікувану користь, слід па-

м’ятати, що мікобактерії вкрай 
стійкі до холоду, тепла, вологи і 
світла. У вуличному пилі паличка 
Коха зберігається впродовж 3 мі-
сяців. До речі, стільки ж вона живе 
й на сторінках книг чи архівних до-
кументів. У воді мікобактерії збері-
гаються майже півроку, молоці і 
молочних продуктах – 8–10 міся-
ців, річковій воді – до 5 місяців, на 
пасовищах – більше року. Цікаво, 
що навіть у 20-градусний мороз 

паличка Коха зберігає свою життє-
діяльність впродовж 7(!) років. А 
от прямі сонячні промені знищу-
ють її протягом 2–6 годин, а при 
нагріванні до температури 85 гра-
дусів вона гине через півгодини. 
Потрапивши в організм, мікроби 
можуть залишатися в ньому бага-
то років, не викликаючи захворю-
вання. Та тільки за однієї умови: 
якщо організм спроможний чини-
ти опір інфекційній хворобі. Шкід-

ливі звички – зловживання алкого-
лем, куріння, вживання наркотиків 
ослаблюють імунну систему, і мі-
кробам легше заподіяти людині 
шкоду. Перевтома, стресові ситуа-
ції, інколи навіть банальна застуда, 
незбалансоване харчування, захо-
плення дієтами можуть призвести 
до ослаблення захисних сил орга-
нізму, а отже, сприяти розвитку за-
хворювання. Звісно, це далеко не 
повний перелік факторів, які при-

зводять до захворювання, але кра-
ще розпізнати ворога завчасно. 
І насамкінець ще одне застере-
ження. Деякі «цілителі» намага-
ються переконати, що туберкульоз 
можна вилікувати виключно на-
родними засобами і свіжим пові-
трям. Медики стверджують, що 
замінити медикаментозну терапію 
народною медициною у випадку 
туберкульозу ще нікому не вдало-
ся. Ні в нашій країні, ні десь інде.

Cеред профі-
лактичних за-
ходів – постій-
не зміцнення 
імунітету, здо-
рове й пра-
вильне харчу-
вання, актив-
ний відпочи-
нок, повна 
відмова від 
шкідливих 
звичок. І від-
повідальність 
за своє здоро-
в’я та життя 
перед роди-
ною, зокрема 
флюорогра-
фічне обсте-
ження кожні 
2  роки
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ЯН ГУДРІААН, 
ЗАСТУПНИК 
ГЕНЕРАЛЬНОO
ГО СЕКРЕТАO
РЯ ЄФПГО:
«Деякі уряди по-
дають привати-
зацію як засіб ви-
рішення існую-
чих проблем у 
забезпеченні 
якості послуг. 
Проте це не зо-
всім так. Ми ма-
ємо багато при-
кладів, які свід-
чать про те, що 
приватизація не 
покращує якість 
громадських по-
слуг, а навпаки, 
погіршує їх».

Тетяна РУБАН  
«ПВ» 

У Києві 19–21 берез-
ня відбулося засідан-
ня Північно-Східного 
округу Європейської 
федерації профспілок 
громадського обслу-
говування (ЄФПГО), 
в якому взяли участь 
субрегіональний се-
кретар ЄФПГО Василь 
Шилов, заступник Го-
лови Федерації проф-
спілок України Сергій 
Кондрюк, представни-
ки всеукраїнських га-
лузевих профспілок, 
членських організацій 
ЄФПГО. 

У

Загальні інтереси –  
загальна стратегія

Реформуючи сектор  
держзакупівель,  

уряд може домогтися 
такого стану справ,  

коли державні витрати  
будуть спрямовані  

на благо тих,  
хто їх найбільше  

потребує, при цьому 
зберігатимуться  

принципи сумлінного 
управління  

й оптимального  
співвідношення ціни  

та якості.

1ТРЛН
ЄВРО 

ЩОРІЧНО 
ВТРАЧАЄ ЄВW
РОСОЮЗ ЧЕW

РЕЗ НЕСПЛАТУ 
ПОДАТКІВ

Фото Кирила ЛАТИШЕВА
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ПРОФСПІЛКОВІ 
ЦІННОСТІ C 
МОТИВАЦІЯ МОЛОДІ

З

Днями на базі Академії праці і соціальних відносин 
ФПУ відбувся навчальний семінар-тренінг для членів 
Молодіжної ради ФПУ «Школа молодого профспілко-
вого лідера».

КОРОТКО

ЗАКАРПАТТЯ | У тери-
торіальному проф об’єд -
нанні працівників соц-
сфери (голова Людмила 
Ляпіна) значну увагу 
приділяють навчанню 
голів первинок. Так, не-
щодавно відбулися чер-
гові навчання. З інфор-
мацією про роботу  та 
підсумки виконання га-
лузевої угоди за 2012 рік 
виступила Людмила Ля-
піна. Серед досягнень – 
збільшення кі лькості 
первинок і зростання  
профчленства, 100% 
охоплення працюючих 
колдоговорами, якісне 
проведення атестації ро-
бочих місць, організація 
суботників, культурно-
масо вих і спор тивних за-
ходів, оздоровлення 
працюючих та їхніх дітей 
тощо. У рамках семінару 
відбулася фахова диску-
сія на тему: «Соціальний 
діалог – основа партнер-
ства на всіх рівнях».

КИЇВ | Днями відбувся 
VІІ позачерговий з’їзд 
Всеукраїнського фіз-
культурно-спортив ного 
товариства «Колос» АПК 
України.   Як повідомляє 
департамент розвитку 
профспілкового руху 
апарату ФПУ, під час зі-
брання було заслухано 
інформацію про діяль-
ність та проведено вибо-
ри голови. Ним став 
Олександр Мендусь, 
який понад двадцять ро-
ків працював головою 
Вінницької облорганіза-
ції «Колос». У своєму ви-
ступі новообраний 
очільник підкреслив 
важливість співпраці з 
ФПУ у справі розвитку 
фізкультури і спорту. На 
пленумі ЦР товариства, 
який відбувся одразу 
після з’їзду, внесено змі-
ни до складу президії 
«Колоса»: членом пре-
зидії обрано заступника 
Голови ФПУ  Євгена 
Драп’ятого.

ЛЬВІВЩИНА | Міжна-
родну ініціативу «Вода 
– це життя», мета якої 
привернути увагу гро-
мадськості до природ-
них багатств, підтримав 
мешканець містечка Пе-
ремишляни, що на 
Львів щині, вчитель і пе-
ресічний спілчанин Зіно-
вій Репета. Разом зі сво-
їм другом – учителем 
фізкультури Миросла-
вом Олійником він 
 оку ль турив джерело у 
мальовничій околиці 
райцентру з поетичною 
назвою «Синій камінь». 
На камені вчителі висі-
кли вірш про воду й 
звер нення до земляків 
із надією, що вони шану-
ватимуть їхню працю.

ОХОРОНА ПРАЦІ

БЕЗ КОМПРОМІСІВ

Елеонора СИЛІВЕРСТОВА 

Головний технічний інспек-
тор праці ЦК Володимир Бі-
лик розповів присутнім про 
стан охорони праці в галузі й 
результати роботи техінспек-
ції у 2012 році. Він зазначив, 
що, попри певне поліпшення 
роботи щодо охорони праці, 
ситуація в ГМК залишається 
доволі серйозною. Причому 
одним із головних чинників, 
поряд із катастрофічним ста-
рінням виробничих фондів, 
недостатнім рівнем інвести-
цій для їх реконструкції та 
відновлення, є організаційні 
причини, через які трапля-
ється понад 70% нещасних 
випадків на підприємствах 
галузі.
Серед основних причин не-
належного стану охорони 
праці головний технічний ін-
спектор праці назвав пору-
шення виробничої дисци-
пліни, незадовільну органі-
зацію безпечного виконання 
робіт, порушення вимог без-
пеки під час експлуатації 
устаткування, неналежне 
проведення навчання та ін-
структажів, зниження рівня 
професійної підготовки і 
знань правил безпеки та ін-
ших нормативних докумен-
тів з охорони праці. Саме 
тому, на думку Володимира 
Білика, основним завдан-
ням техінспекції найближ-
чим часом має бути не лише 
контрольна функція за ста-
ном охорони праці, а й на-
дання дієвої практичної до-
помоги всім організаційним 
ланкам профспілки щодо 
вдосконалення громадсько-

го контролю за станом охо-
рони праці на підприєм-
ствах галузі.
Свої пропозиції щодо вдо-
сконалення і посилення ро-
боти висловили техінспек-
тор праці Сергій Єрьоменко, 
головні технічні інспектори 
праці територіальних комі-
тетів ПМГУ Олександр Кузь-
менко (Донецький обком), 
Олександр Кучер (Криво-
різький міськком), Анатолій 
Кожем’яка (Дніпропетров-
ський обком), Олександр 
Дорошенко (Запорізький 
 обком), Віталій Борисенко  
(Луганський обком).
Учасники зустрічі прослуха-
ли лекцію на тему: «Охоро-
на праці як невід’ємна скла-
дова соціальної відпові-
дальності згідно з міжна-
родним стандартом SA 
8000», яку прочитали пред-
ставники «ТЮФ Рейнланд 
Україна»: директор із 
 навчання, провідний ауди-
тор Ольга Кравчук і дирек-
тор з розвитку, провідний 
аудитор Уве Колодций.
Завершуючи зустріч з техніч-
ними інспекторами ПМГУ, 
голова ЦК Володимир Каза-
ченко підсумував: «Сьогодні 
робота профспілки спрямо-
вана на посилення безпеки 
трудящих, профілактику не-
щасних випадків і професій-
них захворювань на вироб-
ництві. У питаннях збере-
ження життя і здоров’я тру-
дящих компромісів бути не 
може. Наша позиція у сфері 
охорони праці та промисло-
вої безпеки має бути послі-
довною, рішучою і насту-
пальною».

Чергова нарада голови ЦК ПМГУ Володи-
мира Казаченка з представниками техніч-
ної інспекції праці профспілки відбулася 
нещодавно у Дніпропетровську. Учасни-
ки обговорили перспективи й завдання, 
що стоять перед техінспекцією. 

Фото Кирила ЛАТИШЕВА

Фото Кирила ЛАТИШЕВА

ДО ВІДОМА
Сьогодні громадський контроль за виконанням за-

конодавства з охорони праці на підприємствах 
гірничо-металургійного комплексу здійснюють по-
над 14 тисяч громадських інспекторів, майже 300 

голів комісій з охорони праці, 15 технічних інспекто-
рів. Представники технічної інспекції праці проф-

спілки, її громадські помічники й профактивісти ви-
вчають стан умов праці на робочих місцях, виявля-

ють технічні й організаційні причини порушень 
норм охорони праці, спільно з адміністрацією роз-
робляють регламенти ведення технологічних про-
цесів, що унеможливлять виникнення ситуацій, не-

безпечних для життя і здоров’я трудящих.
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БЕЗПЕКА

РОЗСЛІДУВАННЯ  
ТА ОБЛІК  
НЕВИРОБНИЧОЇ ТРАВМИ

ОСОБИСТА  
НЕОБЕРЕЖНІСТЬ  
ПОТЕРПІЛОГО

Департамент охорони  
праці апарату ФПУ

?Чи зобов’язане підприємство роз-
слідувати випадок невиробничого 
травматизму, якщо потерпілий не 
подавав відповідної заяви? 

?За якими критеріями визначається 
особиста необережність потерпі-
лого? 

?Роботодавець в 
односторонньому 
порядку вирішив 
зменшити розмір 

зарплати працівникові, 
пояснюючи це тим, що 
на роботу прийнято ін-
шого працівника тієї ж 
спеціальності. Чи пра-
вомірні такі дії робото-
давця?

ФІНАНСИ  | ВИРОБНИЧА СПРАВЕДЛИВІСТЬ

НАРАХУВАННЯ ЗАРПЛАТИ  
ПРИ ЗМІНІ УМОВ ПРАЦІ 

Форми та системи оплати праці, норми праці, розцінки, тарифні 
сітки, схеми посадових окладів, умови введення та розміри над-
бавок, доплат, премій, винагород та інших заохочувальних, ком-

пенсаційних і гарантійних виплат установлюються підприємс-
твами в колдоговорі з дотриманням норм і гарантій, передбаче-
них чинним законодавством України, Генеральною і галузевою 

(регіональними) угодами.

ЯК ЗАХИСТИТИ СВОЇ ПРАВА?
Безпосередньо перед початком 
роботи відповідно до змінених 
істотних умов праці керівник  по-
винен видати наказ, визначивши 
їх щодо кожного працівника, а та-
кож ознайомити працівників з 
новими інструкціями та іншими 
документами, що визначають 
умови проведення робіт. Праців-
ники, які відмовилися продовжу-
вати роботу в зв’язку із зміною іс-
тотних умов праці, підлягають 
звільненню на підставі п. 6 ст. 36 
КЗпПУ.

У разі порушення трудового за-
конодавства України працівник 
має право звернутися до Держін-
спекції України з питань праці. 
Відповідно до ст. 35 ЗУ «Про опла-
ту праці» вищий нагляд за додер-
жанням законодавства в цій сфе-
рі здійснює генеральний проку-
рор України та підпорядковані 
йому прокурори.
Крім того, працівник може звер-
нутися із заявою про вирішення 
трудового спору безпосередньо 
до районного, районного в місті, 

міського чи міськрайонного суду 
в тримісячний строк з дня, коли 
він дізнався або повинен був ді-
знатися про порушення свого 
права. У разі порушення законо-
давства про оплату праці праців-
ник має право звернутися до 
суду з позовом про стягнення на-
лежної йому зарплати без обме-
ження будь-яким строком (ст. 233 
КЗпПУ).

Департамент правового  
захисту апарату ФПУ

Фото Кирила ЛАТИШЕВА
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Тетяна РУБАН  
«ПВ»  
Фото Кирила ЛАТИШЕВА

У 

«А над світом  
вишивка цвіте…»

Ірина Григоренко, І місце у номінації «обрядова атрибутика» 

Переможці також тішили гостей  співами та музикою  
(Ліна Царук з ансамблю «Червона калина»)

Вишиті картини зачаровують своїми барвами

Дует «Мрія»  
посів ІІ місце  
у номінації  
«авторська  
(бардівська)  
пісня»  
конкурсу  
«Зорепад  
талантів»

Микола Зеленський, мабуть, єдиний із чоловіків,  
хто посів І місце  у такій справі, як вишивання
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Тетяна МОРГУН
оглядач «ПВ»

Я

мандрівник

СЕРЕД 
ТЮЛЬПАНОВОЇ 
ФЕЄРІЇ

Тема на часі, чи не так? Отже, у «тюльпанових» 
Нідерландах, між Амстердамом і Гаагою, в ма-
ленькому містечку Ліссе на тридцяти двох гек-
тарах землі розкинувся славетний Кьокенхоф 

– всесвітньо відомий парк квітів. Він називається 
«королівський», або Сад Європи, хоча доволі кумед-
но, що в буквальному перекладі назва означає 
 «кухонний парк». І не випадково.
Колись давно тут були мисливські угіддя, згодом влас-
ники ближнього маєтку висаджували й збирали пря-
нощі для кухні. Зрештою, 1840 року на замовлення 
господарів відомі архітектори-дизайнери Зохери 
спроектували великий парк в англійському ландшафт-
ному стилі – саме він понині і є основою Кьокенхофу.
...Чи доводилося вам колись спостерігати понад сім 
мільйонів квітучих тюльпанів, нарцисів, гіацинтів? 
Навідайтеся сюди не пізніше 20 травня – й побачите 
не лише найкрасивіший у світі весняний квітковий 
парк, а й тридцять пречудових експозицій, сім чарів-
них садів і сто прегарних витворів мистецтва. Тим ча-
сом садівництво не стоїть на місці, то й у чарівних са-
дах Кьокенхофу відображено різні стилі й тенденції 
– відповідно до нових модних напрямів.
Першу виставку-скансен у парку було організовано 
ще 1949 року, й відтоді вона перетворилася на 
обов’язковий щорічний захід, бажаний та очікува-
ний, який приваблює мільйони туристів. 
Цьогоріч «тематична країна» Саду Європи – Велика 
Британія, яка славиться різноманітними, вишукани-
ми, винахідливо збудованими й любовно доглянути-
ми садами. Тож відвідувачі матимуть змогу роздиви-
тися квіткову мозаїку, що відтворює Біг Бен і Тауер-
ський міст. Розмір мозаїки – 22 на 13 метрів, і задля 
створення такої композиції було висаджено 60 000 
квіткових цибулин.
Обслуговування гостей у парку продумано до дріб-
ниць. Упродовж багатьох років дозволяється 
роз’їжджати на велосипеді поміж квіткових полів на-
вколо парку. Нині з’явилася можливість здійснити 
прогулянку в так званому «тихохідному човні» з 
електромотором. Такі човни не забруднюють атмо-
сферу, майже нечутно рухаються вузькими неглибо-
кими каналами серед заворожливої пишної краси. 
А  ще можна замовити повітряну прогулянку на літа-
ку «Дакота» й помилуватися Кьокенхофом і навко-
лишніми квітковими полями з висоти. 
Екскурсії проводять голландською, англійською, 
французькою, німецькою, італійською, шведською, 
російською, іспанською, японською та китайською 
мовами. Теж, як бачите, своєрідне яскраве суцвіття!

РУКОТВОРНЕ ДИВО | НОЙШВАНШТАЙН > АЛЬПІЙСЬКИЙ СКАРБ

Свого часу Нойшванш-
тайн зачарував Петра 
Ілліча Чайковського, й 
саме тут, вважають 

його біографи, у композитора 
народився задум створити ба-

лет «Лебедине озеро». Казко-
вий замок надихнув також і 
Уолта Діснея: саме таким по-
стає його Казкове Королівство 
у мультфільмі «Спляча красу-
ня». Нойшванштайн став дже-

релом натхнення майстрів, 
котрі споруджували в паризь-
кому Діснейленді замок Спля-
чої Красуні, а також багатьох 
театральних художників та 
ілюстраторів.

НЕ МІФИ, А ФАКТИ

ЛЕБЕДИНА ПІСНЯ КАМЕНЮ

На высокой скале, где на фоне небес
Дикой чашей разросся чернеющий лес,
Где среди тишины водопад лишь шумит,
Белый замок, как лебедь, над лесом парит.

На так званому Середньому ост-
рові, одному з десятків острівців 
архіпелагу Дослідження, що в Ав-
стралії, є озеро Хіллер. Воно соло-
не й повністю яскраво-рожеве! Та 
ще й облямоване смужкою біло-
сніжної солі. Зусібіч його оточує 
зелене віття різних видів евкаліп-
тів, і лише вузенька смужка біло-
го піску відділяє їх від синього 

океану. Все це видається неймо-
вірним, казковим. Окрім того, ро-
жевою вода залишається навіть 
тоді, коли її набирають у контей-
нер. Уперше згадки про дивне ро-
жеве озеро з’явилися 1802 року: 
про озеро розповів британський 
мореплавець і гідрограф Метью 
Фліндерс. Знахідка привернула 
увагу, на острові оселилися «про-

мисловці» – мисливці на китів і 
тюленів. 
На початку ХХ століття озером за-
опікувалися «впритул»: розпоча-
ли видобувати сіль. Через шість 
років промислові запаси вичер-
палися, тож тут залишилися хіба 
що науковці й мандрівники. А та-
ємниця залишається. Попервах 
учені гадали, що дивного забарв-

лення озеру надають водорості. 
Бо найчастіше так і трапляється: 
приміром, червона водорість у 
солоній воді виділяє червоний 
фарбник. Але, дослідивши озеро 
Хіллер, науковці переконалися, 
що тут узагалі немає водоростей. 
То в чому ж тоді полягає загадка 
рожевої води? Невідомо. 
Розв’язують її донині.

РОЖЕВЕ 
АВСТРАЛІЙСЬКЕ 
ДИВО
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КВАША ПІДКОРЮЄ ДУБАЇ
На другому етапі Світової ліги в Об’єднаних Арабських Еміратах бага-
торазовий чемпіон Європи Ілля Кваша здобув «золото» у стрибках із 

триметрового трампліна.
У підсумковому протоколі українець опинився вище за власника 

«срібла» іспанця Хав’єра Іллана, а також бронзового призера 
лондонської Олімпіади китайця Хе Чона, який зійшов на 
«бронзову» сходинку п’єдесталу пошани. За межами призової 
трійки фінішував олімпійський чемпіон росіянин Ілля Захаров.

Ілля зі своїм партнером Олексієм Пригоровим здобув також 
«срібло» у синхронних стрибках із триметрового трампліна ра-

зом. У цій дисципліні перемогу святкували китайці Цин Кай і Хе 
Чон, третіми виявилися мексиканці Яхель Кастільо і Даніель Іслас.

БОКС

ФЕХТУВАННЯ

VУКРАЇНСЬКІ 
ОТАМАНИX 
ЗАГАСИЛИ VВОГНІ 
БАКУX

ХАРЛАН 
ПРОДОВЖУЄ 
ПЕРЕМОЖНУ ХОДУ

Українські боксери ви-
грали всі поєдинки з «су-
хим» рахунком. У ваговій 
категорії до 54 кг Микола 
Буценко здолав Гаірбека 
Гермаханова – 3:0 (50:45, 
50:45, 50:45), Денис Бе-
ринчик (до 61 кг) виявив-
ся вправнішим за Хурши-
да Тоджібаєва – 3:0 
(49:45, 50:44, 49:45), 
Дмитро Митрофанов (до 
73 кг) практично не мав 
проблем у двобої з Хай-
буллою Мусаловим – 3:0 
(50:45, 50:45, 49:46), 
Олександр Гвоздик (до 
85 кг) при рівному рахун-
ку нокаутував свого опо-
нента Володимира Челе-

са – KO 5 (38:38, 39:37, 
37:39), натомість Олек-
сандр Усик (понад 91 кг) 
узагалі не дав підстав 
сумніватися у своїй пере-
вазі над Магомедрасу-
лом Меджидовим – 3:0 
(50:45, 50:45, 50:45).
Тож аби пробитися до 
півфіналу змагань нашим 
хлопцям у матчі-
відповіді, який відбу-
деться 30 березня в Баку, 
достатньо виграти в од-
ному з п’яти поєдинків. 
Якщо ж команда з Азер-
байджану виграє з рахун-
ком 5:0, то буде проведе-
но додатковий поєдинок 
у середній вазі.

У півфіналі наша співвіт-
чизниця здолала Василікі 
Вугіуку (Греція, 15:10), а у 
вирішальному поєдинку 
олімпійська чемпіонка 
Пекіна й бронзова при-
зерка Олімпіади в Лон-
доні не залишила шансів 

тріумфаторці двох остан-
ніх московських турнірів, 
срібній призерці Ігор–
2012 господарці змагань 
Софії Великій (15:9). 
Раніше Ольга тріумфува-
ла на турнірі в Москві у 
2009 році.

У першому чвертьфінальному по-
єдинку плей-оф Всесвітньої серії бок-
су (WSB) наші «Українські отамани» 
не залишили жодних шансів суперни-
кам із команди «Вогні Баку», переміг-
ши у кожному з п’яти поєдинків.

Українська шаблістка Ольга  Харлан 
піднялася на найвищу сходинку 
п’єдесталу пошани на турнірі серії 
Гран-прі «Московська шабля» у сто-
лиці Росії.

МАСОВА ФІЗКУЛЬТУРА | АКЦІЯ НОК ОБ’ЄДНАЛА ЮНИХ ОЛІМПІЙЦІВ

БОРОТЬБА | УКРАЇНА ВИБОРОЛА 11 МЕДАЛЕЙ НА ЧЄ

Володимир ПОЛЄТАЄВ
спеціально для «ПВ»

Десять нагород до 
скарбнички націо-
нальної збірної по-
клали представники 

вільного стилю, одна медаль 
– в активі представника 

греко-римської боротьби. 
Уже у стартовий день першо-
сті континенту з боротьби на 
честь перемоги нашого спів-
вітчизника лунав національ-
ний гімн України. Вихованець 
хмельницької школи вільної 
боротьби Павло Олійник (ва-
гова категорія 96 кг) у фіналі 

не залишив шансів Камілу 
Скаскевічу з Польщі – 1:0, 4:0.
Наступні медалі були в активі 
Юлії Благині (до 51 кг) і Тетя-
ни Лавренчук (59 кг), які під-
нялися на третю сходинку 
п’єдесталу пошани. Наступ-
ного змагального дня нагоро-
ди посипалися наче з рогу 
достатку: чемпіонкою конти-
ненту у ваговій категорії до 
67 кг стала Аліна Стадник-
Махи ня, Ален Засєєв (120 кг) 
поступився лише у фіналі, Іри-
на Гусяк (55 кг) і Гія Чихладзе 
(74 кг) вибороли «бронзу».
А в останній змагальний 
день з вільної боротьби 
українці здобули ще три 

бронзові нагороди. На третю 
сходинку п’єдесталу пошани 
піднялися Ганна Василенко 
(вона змінила звичну вагову 
категорію до 59 кг і нині бо-
реться у вазі до 63 кг), Кате-
рина Бурмістрова (72 кг) та 
Ібрагім Алдатов (84 кг).
У боротьбі за медалі серед 
спортсменів греко-рим-
ського стилю вдало виступив 
наш важковаговик Євген 
Орлов, який виборов звання 
віце-чемпіона Європи. 

коротко

РІВНЯННЯ НА ДІВЧАТ!

На початку берез-
ня на базі турис-
тичного комплек-
су «Буковель», 
що на Івано-
Франківщині, 
відбулася Все-
українська ак-
ція Національно-
го олімпійського 
комітету Украї-
ни з популяриза-
ції зимових видів 
спорту «Олімпій-
ське лелеченя». 
Команда Хмель-
ниччини посіла у 
змаганнях з гір-
ськолижного сла-
лому високе тре-
тє місце.
Інна ГАВРИЛЮК
спеціально для «ПВ»

Д

ПОДІЛЛЯ ВІТАЄ 
БРОНЗОВИХ ПРИЗЕРІВ

Першість континенту з боротьби, яку при-
ймав Тбілісі, завершилася для українських 
представників цього виду спорту на опти-
містичній ноті – наші спортсмени загалом 
здобули 11 медалей. У загальнокомандно-
му заліку жіноча збірна посіла перше міс-
це, чоловіча – стала третьою.

Команда хмельничан з тренером Віталієм Шкарпетою рада по-
знайомитися із заслуженим майстром спорту з біатлону, срібною 
призеркою Олімпіади–1998 Оленою Петровою

Член подільської команди Настя 
Воронова – перші кроки на ли-
жах і перша «бронза» серйоз-
них змагань
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 ГАЗЕТА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК УКРАЇНИ

Видавець – пiдприємство   
«ПРОФIНФОРМ» ФПУ.

Розгадавши сканворд і вписавши букви в 
клітинки, виріжте його по червоній рамці 
та надішліть нам на адресу: «Профспілко-
ві вісті», майдан Незалежності, 2, м. Київ, 
010142  або profvisti@ukr.net. 
Усіх, хто правильно розгадав сканворд і 
першим надіслав відповідь, чекає винаго-
рода – піврічна передплата на газету 
«Профспілкові вісті».
ВІТАЄМО Ніну Нечипоренко  з м. Воло дар-
ська-Волинського Житомирської  обл., яка 
правильно розгадала сканворд у № 12.

ДО УВАГИ ПЕРЕМОЖЦІВ КОНКУРСУ! 
Щоб отримати піврічну передплату на 
газету «Профспілкові вісті», необхідно 
подати до редакції копію ідентифікацій-
ного коду, а також вказати домашню 
адресу й поштовий  індекс.

1–7 квітня

ОВЕН 
Вас можуть пе-
ревіряти на 

«міцність», тому будьте 
напоготові. Не давайте 
себе ображати. 

ТЕЛЕЦЬ 
Перша поло-
вина тижня 

порадує приємними 
новинами й навіть мож-
ливий сюрприз. Будьте 
налаштовані пози тивно. 

БЛИЗНЮКИ 
Не бійтеся екс-
периментува-

ти. Щоб залишатися   
на висоті й відповідати 
вимогам начальства, 
слід рухатися уперед.

РАК 
Не завжди 
варто напо-

лягати на власній дум-
ці. Намагайтеся вирі-
шувати питання за до-
помогою такту й ди-
пломатії. 

ЛЕВ 
Чудовий тиж-
день для спіл-

кування і зустрічей. 
Якщо ви досі самотні – 
можете зустріти рідну 
людину. Не будьте 
скептиком.

ДІВА 
Сприятливий 
тиждень для 

розв’язання давніх фі-
нансових питань. Дове-
деться зробити серйоз-
ний вибір між особисти-
ми інтересами та діло-
вими питаннями.

ТЕРЕЗИ 
Перш ніж щось 
змінювати у 

своєму житті, зважте всі 
«за» і «проти». Варто 
прислухатися до думки 
оточуючих, інколи вони 
мають рацію. 

СКОРПІОН 
Повірте у свої 
сили, адже пе-

решкоди, що заважа-
ють рухатися вперед, 
ніколи не зникнуть пе-
ред тими, хто сумніва-
ється.  

СТРІЛЕЦЬ 
Зверніться за 
порадою до 

близьких, прислухайте-
ся до їхньої думки. Ін-
ший погляд на ситуа-
цію допоможе уникну-
ти конфлікту.

КОЗЕРІГ 
Не варто 
 нервувати 

через дрібниці. Емоції 
ще ніколи й нікому не 
допомогли вирішити 
проблему.  

ВОДОЛІЙ 
Цього тижня 
сконцентруйте-

ся на роботі з докумен-
тами. Хтось може вас 
підставити, тож не варто 
довіряти всім і кожному.

РИБИ 
Чудовий тиж-
день для тих, 

хто прагне самореаліза-
ції. Не бійтеся бути со-
бою. Ті, хто вас цінують, 
залишаться з вами.

ГОРОСКОП

 СКАНВОРД

Вартість передплати на 2013 рік 
не збільшилася і становить: 

газети «Профспілкові вісті» – 148,44 грн 
(передплатний індекс – 22152),  
журналу «Бібліотечка голови 

 профспілкового комітету» – 65,64 грн  
(передплатний індекс – 22909).

ТРИВАЄ ПЕРЕДПЛАТА 
ПРОФСПІЛКОВИХ 
ВИДАНЬ НА 2013 РІК

Відповіді на сканворд, надрукований у № 12
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 29 березня – 4 квітня

• Кріт за одну ніч 
може прорити ту-
нель завдовжки 76 
метрів.
• Крекіт качки не 
має відлуння.
• Оса здатна проле-

тіти без перепочинку 320 кілометрів.
• На лазерних компакт-дисках, на відмі-
ну від грамофонних платівок, музика за-
писується у вигляді спіральної доріжки 
– від центра до краю.

• Мозок на 80% складається з води.
• Наполеон страждав на айлурофобію – 
він панічно боявся кішок.
• Попри горб, верблюд має прямий 
хребет.
• Річка Ніл замерзала двічі:  
в IХ і XI століттях.
• Чотири години варити-
меться на твердо страуси-
не яйце.
• Близько 70% живих істот 
Землі – бактерії. 

ЧИ ЗНАЄТЕ ВИ, ЩО...                ПОВ’ЯЗАНІ НАВІКИ!
Звести будинок – справа нелегка, яка потребує великих коштів, не забуваймо також і про гро-

ші на його утримання надалі. Так само і подружжю доволі непросто вибудовувати свої сто-
сунки, аби вберегтися від потрясінь.  Для багатьох будинок сьогодні – міс-

це, де члени родини збираються, їдять, сплять, і цим їхнє спілкування 
обмежується. А сімейне життя тим часом зводиться нанівець, і сім’я 
невдовзі розпадається. Чому в сім’ї немає згоди і як зберегти любов? 
І чи взагалі можливо прожити разом довгий час? Так, можливо.
Жінки й чоловіки по-різному оцінюють подружнє щастя. Наприклад, 

приблизно половина жінок, щасливих у шлюбі, головним у подруж-
ньому житті вважають чуйність, увагу, ласку, близько чверті – наяв-

ність дітей. Лише деякі висувають інші критерії: вміння цікаво 
проводити вільний час, професійні успіхи, відданість родині. По-
ловина чоловіків, щасливих у шлюбі, відзначають чуттєвість, 

близько чверті – ніжність і увагу дружини, взаємну згоду, п’ята 
частина – радість батьківства й лише деякі – такі критерії, як 
уміння вести домашнє господарство, кулінарні навички, почут-
тя гумору в дружини. 
У подружньому щасті в жінки на перший план виступає психо-
емоційний бік стосунків, а решта має другорядне значення.   
В чоловіків на першому плані – чуттєвість, на другому –  
все інше.
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Фото  Лариси ЛАПІНЬ

КАЛЕНДАР ЗНАМЕННИХ І ПАМ’ЯТНИХ ДАТ


