
КРУГЛИЙ СТІЛ | Київський 
прес-клуб спільно із Націо-
нальною спілкою журналіс-
тів та громадською організа-
цією «Київський форум» 
20 лютого провели круглий 
стіл, присвячений Дню соці-
альної справедливості, у 
якому взяв участь Голова 
ФПУ Юрій Кулик. 

ЗАСІДАННЯ | 25 лютого у Бу-
динку профспілок відбулося 
дев’яте засідання Комісії Кон-
ституційної Асамблеї з питань 
прав, свобод та обо в’яз ків 
людини і громадянина. 

ПІДСУМКИ | Виконання по-
ложень Генеральної угоди 
на 2010–2012 роки станом 
на 1 січня 2013 року обгово-
рено 25 лютого під час засі-
дання Спільної робочої ко-
місії повноважних представ-
ників сторін соціального 
 діалогу. 
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Сергій Петров: «Лише послідовна й комплексна 
робота дає результати»                                                       .05

Молодіжний 
дискусійний клуб 
обговорив проблеми 
рівних можливостей
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ГАЛУЗЬ
ПМГУ НАВЧАЄ 
ПРОФАКТИВ ВЕСТИ 
ДІАЛОГ  
З РОБОТОДАВЦЕМ  
НА РІВНИХ
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Голос молоді  
про соціальну 
справедливість

ФОРУМ

Україні 
потрібна 
програма 
споживчої
грамотності
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ТЕМА НОМЕРА | ЗА НИНІШНЬОГО РІВНЯ ФІНАНСУВАННЯ ДОРОГИ ВІДРЕМОНТУЮТЬ ЧЕРЕЗ 85 РОКІВ

Львівський ювелірний 
чинить спротив

КОМУ ВИГІДНИЙ 
ПРОЦЕС 
ДЕСТАБІ
ЛІЗАЦІЇ 
ДІЯЛЬ
НОСТІ 
ПІДПРИ
ЄМСТВА? 

ЯК ПОЛІПШИТИ 
НАШУ ГАЗЕТУ?
долучайтеся до обговорення 
на нашому сайті www.psv.org.ua

КРАЇНА СПОВЗАЄ У  ЯМУ
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90% доріг в Україні потребують капітально-
го ремонту. Таку статистику оприлюднили 
експерти. Нинішньої зими утворилося май-
же півтора мільйона квадратних мет рів су-
цільних ям. Появу цього лиха спричини-
ли не тільки об’єк тивні причини на кшталт 
складних погодних умов, а й суб’єктивні – 

неякісне виконання робіт із будівництва та 
ремонту. Профільне міністерство говорить 
про причини, однак українцям хотілося б ді-
знатися: як позбутися згаданих проблем? 
«Профспілкові вісті» також зацікавились, як 
Укравтодор планує втілювати в життя 
плани реконструкції віт чизняних доріг. .08
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ФАБРИКА
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ЮРІЙ КУЛИК: 
СОЦІАЛЬНОЇ 

СПРАВЕДЛИВОСТІ 
МОЖНА ДОСЯГТИ 
ТІЛЬКИ ШЛЯХОМ 
ДІАЛОГУ

(Закінчення. Початок на стор. 1)

КОРОТКО

ЗВЕРНЕННЯ | Профспілко-
вий комітет первинної 
профорганізації ВАТ «Запо-
різький металургійний 
комбінат «Запоріжсталь» 
Профспілки трудящих ме-
талургійної і гірничодобув-
ної промисловості України 
звернувся до представни-
ка ФПУ у Верховній Раді 
України, народного депу-
тата Олександра Стояна з 
листом, у якому закликав 
відкрито і публічно розгля-
нути та прийняти Трудовий 
кодекс на парламентських 
слуханнях. 

ІНІЦІАТИВА | 18 лютого у 
відповідь на звернення 
ФПУ щодо організації спів-
праці з питань захисту прав 
трудящих, направлене від-
повідно до постанови Ради 
ФПУ від 12 грудня 2012 
року «Про завдання проф-
спілкових організацій щодо 
забезпечення громадсько-
го контролю за дотриман-
ням трудового законодав-
ства», від Міністерства со-
ціальної політики України 
надійшов лист, у якому ви-
словлюється повна під-
тримка ініціатив профспі-
лок та повідомляється про 
вжиті заходи, інформує 
 Департамент правового 
 захисту ФПУ.

ОБГОВОРЕННЯ | У рамках 
обговорення на сайті Мініс-
терства фінансів України 
проекту Закону України 
«Про внесення змін до По-
даткового кодексу України 
(щодо справляння плати за 
землю)» Голова ФПУ Юрій 
Кулик звернувся до Мінфі-
ну, зазначивши, що окремі 
норми даного проекту є не-
прийнятними та соціально 
несправедливими, повідо-
мляє Департамент бюджет-
ної політики та соціального 
захисту ФПУ.

ЗАБОРГОВАНІСТЬ | У рам-
ках проведення профспіл-
кового моніторингу стану 
погашення заборгованості 
із заробітної плати ФПУ на-
правила Мінсоцполітики 
наступну інформацію. За 
даними членських органі-
зацій ФПУ, за період 15–22 
лютого сума заборгованос-
ті збільшилася на 10,2 млн 
грн, або 2,4%, і становить 
436,8 млн грн. Збільшення 
заборгованості відбулося у 
ПАТ «Київський завод «Ра-
дар» (на 2 млн грн), ПАТ 
«Дніпрометробуд» (на 
1,1 млн грн), ДП «Шосткін-
ський НДІ хімпродуктів» 
(на 0,7 млн грн). Зменшен-
ня заборгованості спостері-
гається на таких підприєм-
ствах, як ПАТ «Азмол» (на 
1 млн грн), КП «Донелек-
троавтотранс» (на 3,6 млн 
грн), КП «Горлівське ТТУ» 
(на 1,4 млн грн). Водночас 
утворилася заборгованість 
із заробітної плати вже в 
2013 році на КП «Київпас-
транс» (17 млн грн).

ПІДСУМКИ

ЗАСІДАННЯ

ВИКОНАННЯ 
ГЕНЕРАЛЬНОЇ УГОДИ  
СПІЛЬНА СПРАВА

ПРАВА І СВОБОДИ 
ЛЮДИНИ

(Закінчення. Початок на стор. 1)

Вів засідання заступник 
Голови ФПУ Григорій 
Осовий. У заході взяли 
участь та виступили за-

ступник міністра соціальної 
політики В’ячеслав Коломі-
єць та заступник голови Фе-
дерації роботодавців Украї-
ни Олексій Мірошниченко, 
повідомляє Інформаційно-
аналітичний центр ФПУ.
Під час підготовки цього за-
сідання профспілки провели 
велику організаційну робо-
ту. Так, уперше профспілко-
ва сторона для реалізації 
домовленостей за угодою 
використала таку форму, як 
направлення Кабінету Міні-
стрів України та Спільному 
представницькому органу 
роботодавців подання про 
виявлені факти порушень Ге-
неральної угоди, а також 

консультації представників 
сторін з метою усунення цих 
порушень.
Заслухавши інформацію по-
вноважних представників 
сторін, учасники засідання 
вирішили схвалити перелік 
положень Генеральної угоди 
на 2010–2012 роки, оцінка 
виконання яких узгоджена 
сторонами, взяти за основу 
підготовлений секретаріа-
том спільної робочої комісії 
перелік положень ГУ, в оцін-
ці виконання яких є розбіж-
ності, а низку пунктів угоди 
визначити такими, що вико-
нуються або частково вико-
нуються. 
Під час засідання сторони 
також домовились про не-
обхідність вжити заходів, які 
сприятимуть розвитку соці-
ального діалогу та реалізації 
Генеральної угоди. 

(Закінчення. Початок на стор. 1)

ЯК ПОВІДОМЛЯЄ ДЕ
ПАРТАМЕНТ ПРАВО
ВОГО ЗАХИСТУ ФПУ, 
в центрі уваги учасни-

ків засідання цього разу 
була окрема доповідь члена 
комісії, доктора юридичних 
наук, професора Н. І. Козюб-
ри з проб лем обмежень 
прав і свобод людини та на-
прямів вдосконалення їх 
конституційного врегулю-
вання.
Голова комісії В. Г. Буткевич 
повідомив присутнім про за-
сідання координаційного 
бюро Конституційної Асамб-
леї та результати розгляду 
ним пропозицій комісії 
щодо концептуальних засад 
внесення змін до Конститу-
ції України, а також про під-

готовку до наукової конфе-
ренції «Права і свободи лю-
дини: сучасне розуміння і 
ефективність механізмів ре-
алізації і гарантій», що від-
будеться 20 березня на базі 
кафедри міжнародного пра-
ва Інституту міжнародних 
відносин Київського націо-
нального університету 
ім. Т. Г. Шевченка.
Члени комісії обговорили 
питання, що розглядати-
муться на наступному засі-
данні 26 березня 2013 року, 
та порядок підготовки до 
його проведення.
У роботі комісії взяли участь 
заступник Голови ФПУ Сер-
гій Українець та керівник 
управління захисту трудових 
прав департаменту правово-
го захисту Ірина Сидоряк.

КРУГЛИЙ СТІЛ
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КОМУ ЦЕ ВИГІДНО?

Д

ДВА СЕМІНАРИ   
ОДИН ПІДСУМОК

Правові інспектори й еконо-
місти, заступники голів 
проф комів з організаційної 
роботи первинних організа-
цій профспілки прибули до 
Дніпропетровська практич-
но одночасно – взяти участь 
у тематичних семінарах, що 
їх організував для кожної з 
категорій фахівців Централь-
ний комітет ПМГУ.
Обидва заходи відкрив го-
лова ЦК Володимир Каза-
ченко. Його інформація про 
ситуацію в гірничо-
металургійному комплексі 
України та актуальні питання 
профспілки на сучасному 
етапі була цікавою й пізна-
вальною як для правових ін-
спекторів і економістів, так і 
для оргпрацівників. Голова 
ЦК звернув увагу на чимало 
нюансів, актуальних у по-
всякденній роботі конкрет-
ної категорії слухачів.
Лекційна програма двох се-
мінарів у часі йшла практич-
но паралельно. Юристи й 
економісти профспілки об-
говорювали питання соці-
ального діалогу в Україні, 
виконання Галузевої угоди, 
підбили підсумки роботи 
правової інспекції у 2012 
році, розглянули завдання 
на поточний рік тощо. Кож-
ний учасник семінару дістав 
пакет документів, які підго-
тували фахівці ЦК, серед 

яких, зокрема, останні зве-
дення даних щодо роботи 
галузі та правової інспекції 
ПМГУ, а також методичний 
посібник «Рекомендації ЦК 
ПМГУ про дії профкому у 
процедурах відновлення 
платоспроможності 
підприємства-боржника або 
визнання його банкрутом (у 
зв’язку з прийняттям нової 
редакції Закону України 
«Про відновлення плато-
спроможності підприємства-
боржника або визнання 
його банкрутом»). Злобо-
денні теми розглянули на 
семінарі й оргпрацівники: 
вони говорили про міжна-
родну діяльність ПМГУ, про 
взаємодію профспілок з ор-
ганами виконавчої влади та 
місцевого самоврядування 
тощо. Для заступників голів 
профкомів з організаційної 
роботи первинних організа-
цій ПМГУ також були підго-
товлені друковані матеріали.
Підбиваючи підсумки семі-
нарів, представники ПМГУ, 
що відповідають за 
соціально-економічну, пра-
вову та організаційну робо-
ту, відзначили, що подібні 
заходи дуже важливі, 
оскільки дають змогу коор-
динувати дії всіх організа-
ційних ланок профспілки у 
пріоритетних напрямах ді-
яльності.

ФОРУМ  | ПРАЦЮЄМО НА РЕЗУЛЬТАТ ЗАХИСТ  | ПРАВО НА ЖИТТЯ

У Зональному навчально-методичному 
центрі Дніпропетровського обласного 
об’єднання профспілок у лютому зібрали-
ся фахівці Профспілки металургів і гірни-
ків України, що відповідають за пріоритетні 
напрями роботи профспілки: соціально-
економічний, правовий та організацій-
ний, повідомляє Інформаційно-аналітичний 
центр ЦК ПМГУ.

Львівський ювелірний завод став ласим шматком для тих, хто має 
вплив у «вищих ешелонах влади». Почався процес навмисної дестабілі-
зації діяльності підприємства, повідомляє Інформаційно-аналітичний 
центр ЦК ПМГУ.

Підприємство поставлене в нерівні умови з 
«приватниками» у сфері оподаткування. Пос-
тійні перевірки порушують циклічність ви-
робництва. А тепер ДП «Львівський ювелір-
ний завод» ще й позбавили права клейму-
вання, що спричинило додаткові витрати,  

ускладнило технологічний процес.

Фото Варвари СМІРНОВОЇ
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МОРСЬКІ ПРОФСПІЛКИ  
АТР ПІДБИЛИ  
ПІДСУМКИ ТИЖНЯ ДІЙ
Морські профспілки Азіатсько-Тихоокеанського регі-
ону підбили підсумки Тижня дій проти зручних пра-
порів, що проходив із 28 січня по 1 лютого в портах 
Японії, Південної Кореї, Тайваню і Росії. У загальному 
звіті наголошується, що завдяки профспілковим ін-
спекціям умови праці моряків значно поліпшилися.

НІМЕЧЧИНА | В аеропорту 
Гамбурга поновився страйк 
працівників служби безпе-
ки. Унаслідок акції протес-
ту паралізованою виявила-
ся робота аеропорту: ска-
совано 110 вильотів, а у 
посадці відмовлено 22 лі-
такам. Представники 
профспілки під час перего-
ворів із роботодавцями 
домагаються підвищення 
зарплати до 14,50 євро на 
годину. 

ГРЕЦІЯ | Журналісти краї-
ни провели 24-годинний 
страйк, вимагаючи підпи-
сання колективних трудо-
вих договорів, термін дії 
яких закінчився в лютому. 
Серед вимог також – га-
рантовані мінімальні зар-
плати, відсутність звіль-
нень у державних ЗМІ, ска-
сування злиття журналіст-
ського страхового фонду із 
загальнодержавною стра-
ховою системою, відшко-
дування збитків, які були 
завдані фонду під час ре-
структуризації грецького 
боргу. Крім того, журналіс-
ти вимагають від уряду 
відмовитися від внесення 
змін до закону про проф-
спілки, припинити «пере-
слідування профспілок і 
скасувати будь-які домов-
леності з ЄС та МВФ, за 
якими Греція отримала со-
тні мільярдів євро кредитів 
в обмін на скорочення ви-
трат».

ІНДІЯ | У місті Амбала під 
час акції протесту праців-
ників поштових відділень, 
банків і сфери громадсько-
го транспорту штрейкбре-
хери вбили профспілково-
го лідера Нарендера Синг-
ха, який прямував на робо-
ту в автобусне депо.

ФРАНЦІЯ | Понад три тиж-
ні триває соціальний про-
тест автобудівників проти 
планів адміністрації закри-
ти в 2014 році найстаріший 
завод Peugeot-Citroën у 
місті Ольне-су-Буа. Через 
зниження попиту на про-
дукцію компанія PSA ско-
рочує загалом 8 тисяч, а 
компанія Renault – 8200 
робочих місць.

50 ТИС. ГРУЗИНСЬКИХ ПЕДАГОГІВ СТАНУТЬ БЕЗРОБІТНИМИ?
Державна комісія рефор-
ми освіти і науки Грузії 
розробила концепцію 
професійного розвитку 
кар’єрного зростання 
вчителів, виконання якої 
може призвести до того, 
що система загальної 
освіти незабаром відчує 

нечуваний дефіцит педа-
гогів, адже, за наведе-
ною в документі статис-
тикою, протягом останніх 
трьох років із 68 584 пе-
дагогів сертифіковано 
тільки 9895.
Якщо врахувати, що 
центр професійного роз-

витку вчителів протягом 
трьох років сертифікував 
лише 14% педагогів, то 
за два роки перевірити 
86% педагогів на відпо-
відність встановленим 
вимогам виявиться не-
можливим.
Відтак, якщо атестація 

вчителів відбуватиметься 
попередніми темпами, 
то мінімум 50 тис. педа-
гогів залишаться без ро-
боти. Якщо розроблена 
концепція набуде чин-
ності, то до 1 січня 2015 
року 50% викладачів 
втратять роботу внаслі-

док відсутності сертифі-
ката, а ще 25% залишать-

ся без роботи через віко-
ві обмеження. 

МЕКСИКАНСЬКІ МЕТАЛІСТИ 
ВИБОРЮЮТЬ СВОЇ ПРАВА

РОСІЙСЬКА ПРОФСПІЛКА 
МОРЯКІВ ЗВЕРНУЛАСЯ ДО 
ВЛАДИ НІГЕРІЇ

Глобальна профспілка 
IndustriALL разом із 
LabourStart розпочала кам-
панію «Робітники PKC обира-
ють свою профспілку», яка є 
першим кроком акції «Дні 
протесту проти порушень 
прав трудящих».
Майже 7000 електронних 
листів надійшло на ім’я гене-
рального директора компанії 
PKC у Фінляндії з вимогою 
відновити на роботі звільне-
них лідерів Los Mineros і до-
тримуватися закону про пра-
ва профспілок на заводах 
PKC у місті Сьюдад-Акуна, що 
в Мексиці.
У грудні 2012 року за прове-

дення передвиборчої кампа-
нії на підтримку незалежної 
профспілки керівництво ком-
панії звільнило понад 100 
прихильників профспілки, у 
тому числі всіх членів проф-
спілкового комітету Націо-
нальної профспілки гірників і 
робітників-металістів (відома 
як «Los Mineros»), які працю-
вали на заводах компанії в 
місті Сьюдад-Акуна. Десяте-
ро звільнених профлідерів 
відмовилися отримати вихід-
ну допомогу й борються за 
поновлення  на роботі та за 
право представляти на заво-
ді демократично обрану 
проф спілку.

П’ятнадцять російських мо-
ряків із теплохода «Myre 
Seadiver», які із жовтня 2012 
року перебувають у тюрмі 
міста Лагос за звинувачен-
ням у контрабанді зброї та 
незаконному проникненні на 
територію країни, постали 
перед судом. Екіпаж не ви-
знав свою провину за офіцій-
но висунутим йому обвину-
ваченням. 
Російська профспілка моря-
ків висловила підтримку за-
арештованим морякам і на-
правила звернення до уряду 
та федерального верховного 
суду Нігерії із закликом звіль-
нити екіпаж судна «Myre 
Seadiver».
У зверненні, зокрема, йдеть-
ся про те, що після того, як 
судно зайшло в порт Лагоса, 
його екіпаж було заарешто-
вано за звинуваченням у 
контрабанді зброї, попри те, 
що знайдені карабіни та ав-

томати були задекларовані, а 
документи на них відповіда-
ли міжнародним морським 
правилам.
Незважаючи на численні зу-
стрічі представників урядів 
двох країн, нігерійська сторо-
на так і не виконала своєї 
обіцянки щодо звільнення 
росіян. Судові засідання по-
стійно відкладалися, а рішен-
ня у справі моряків мало 
бути ухвалене 19 лютого, од-
нак засідання суду знову пе-
ренесено.
Тим часом заарештовані ро-
сіяни перебувають у в’язниці 
в нелюдських умовах. Вони 
отримують дуже погану їжу 
та питну воду, в їхніх камерах 
температура повітря переви-
щує 30 градусів спеки, а во-
логість повітря – 90%. Крім 
того, один із членів екіпажу 
захворів на малярію, але так 
і не діждався медичної допо-
моги.

БЛИЗКО

 20 ТИС.
БОРГУ ІЗ ЗАРПЛА
ТИ НІМЕЦЬКИЙ 
СУДНОВЛАСНИК 
ПЕРЕРАХУВАВ НА 
РАХУНКИ ЧЛЕНІВ 
ЕКІПАЖІВ ІЗ ПІВ
ДЕННОЇ КОРЕЇ
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Тетяна МОРГУН
оглядач «ПВ»

– Сергію Юрійовичу, яка дина-
міка організаційного й фінан-
сового зміцнення обласної 
Федерації профспілок?

– А які, на Ваш погляд, шляхи 
мотивації профчленства?

– Наскільки суттєвою є роль 
профорганізацій у сфері охо-
рони праці?

– Чи задовольняє Вас стан со-
ціального партнерства? 

РОЗМОВА З СЕРГІЄМ ПЕТРОВИМ, ГОЛОВОЮ ФЕДЕРАЦІЇ 
ПРОФСПІЛОК КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Лише 
послідовна й 
комплексна 
робота дає 
результати
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СОЦІАЛЬНА 
СПРАВЕДЛИВІСТЬ  
СПІЛЬНА МЕТА 
СТОРІН СОЦІАЛЬНОГО 
ДІАЛОГУ
20 лютого в Полтавській обласній державній адміні-
страції відбулося зібрання, присвячене Дню соціаль-
ної справедливості, за участю представників облдерж-
адміністрації, роботодавців та профспілок, інформує 
оргвідділ Полтавської облпрофради.

КОРОТКО

ХАРКІВЩИНА | 20 лю-
того з нагоди Дня соці-
альної справедливості 
Об’єднання профспі-
лок Харківської області, 
членські та первинні 
профспілкові організа-
ції провели низку захо-
дів. З метою інформу-
вання населення про 
поняття соціальної 
справедливості та роль 
профспілок в її утвер-
дженні голова ОПХО 
Сергій Тесленко взяв 
участь у тематичній 
програмі обласного 
державного телебачен-
ня. Харківський 
соціально-економічний 
інститут підготував 
комплект тематичних 
матеріалів, а членські 
організації провели 
розширені засідання 
профспілкових вибор-
них органів під загаль-
ним гаслом «Справед-
ливість для всіх». Та-
кож було організовано 
роботу інформаційних 
наметів, де спеціалісти 
ОПХО надавали кон-
сультації та матеріали 
про соціальну справед-
ливість тощо.

ІВАНО-ФРАНКІВЩИНА | 
З нагоди проведення 
Дня соціальної спра-
ведливості в управлінні 
Пенсійного фонду 
України в Івано-
Франківській області 
відбувся круглий стіл 
за участю голів галузе-
вих профспілкових 
об’єднань. Під час зу-
стрічі обговорювалися 
гострі проблеми пен-
сійного забезпечення 
населення, а також пи-
тання легалізації за-
йнятості та заробітної 
плати.

ХМЕЛЬНИЧЧИНА | Ке-
рівництво Хмельниць-
кої міської ради і вико-
навчого комітету, 
профспілковий комітет 
у День захисника Ві-
тчизни вшанували ве-
теранів міськвиконко-
му, які не лише служи-
ли в Збройних силах, а 
й багато років присвя-
тили роботі в органах 
місцевого самовряду-
вання, зробили чима-
лий внесок у розвиток 
обласного центру. Ве-
теранам вручили квіти 
та грошову винагороду. 
Аматори художньої са-
модіяльності міста по-
дарували учасникам зі-
брання концертну про-
граму.

ДНІПРОПЕТРОВЩИНА

ПОЛТАВЩИНА

ДОНЕЧЧИНА

ЗАРПЛАТА ПОВИННА 
ЗАБЕЗПЕЧУВАТИ 
ВІДНОВЛЕННЯ 
ТРУДОВОГО 
ПОТЕНЦІАЛУ

КВАЛІФІКОВАНО  
ТА БЕЗКОШТОВНО

Віктор КОВРИГА 

Про забезпечення справед-
ливості у розподілі виробле-
ного профспілки ще раз за-
явили 20 лютого під час зу-
стрічі губернатора області 
Дмитра Колєснікова та чле-
нів громадської ради при 
Дніпропетровській обл держ -
адміністрації з нагоди Дня 
соціальної справедливості.
Виконуючий обов’язки голо-
ви обласного об’єднання 
профспілок Юрій Чернов на-
голосив на необхідності 
зростання частки оплати 
праці в собівартості продук-
ції, щоб забезпечити нор-
мальне існування для пра-

цівників і їхніх сімей, а та-
кож відновлення трудового 
потенціалу. Для цього при 
реалізації положень колдо-
говорів, Генеральної, галузе-
вих та регіональної угод со-
ціальні партнери повинні 
відповідально ставитися до 
виконання взятих 
зобов’язань.
Позиція профспілок зна-
йшла підтримку з боку глави 
облдержадміністрації, який 
заявив, що влада разом із 
соціальними партнерами 
продовжить роботу в цьому 
напрямку. Так, в області вве-
дено трирівневий моніто-
ринг стану виплати на під-
приємствах зарплати.

Наталія УСЕНКО 

До первинної організації за-
вітали фахівці правової ін-
спекції праці, які зустрілися 
з профспілковим активом і 
відповіли на запитання, що 
стосувалися нового та чин-
ного законодавства. Проф-
активістів цікавили збере-
ження гарантій працівників 
при проведенні структурних 
змін та введенні нового 
штатного розкладу; порядок 
установлення доплат і над-
бавок, оплати понаднормо-
вої та роботи у вихідні дні; 
надання додаткових відпус-
ток; проведення атестації 
робочих місць, у тому числі 
позачергової, тощо.
На перший прийом при-
йшли 22 члени профспілки. 

Тих, хто в цей день працю-
вав і не зміг прийти особис-
то, представляли голови 
цехкомів, які озвучили запи-
тання трудящих і передали 
їм роз’яснення фахівців.
Координує роботу пункту 
правової допомоги заступ-
ник голови профкому А. Бік-
баєва. За її дорученням го-
лови цехкомів попередньо 
збирають у працівників за-
питання, які протягом двох 
днів електронною поштою 
надсилаються у відділ пра-
вової роботи Донецького 
обкому ПМГУ. Це дозволяє 
підготувати письмові відпо-
віді, що містять не лише 
роз’яснення, а й розрахунки 
(нарахування зарплат, пен-
сій, компенсацій та інших 
виплат).

За рівнем оплати праці Дніпропетровщи-
на входить до трійки лідерів у країні – се-
редня зарплата становить тут понад 3,3 тис. 
грн. Область має найменший серед промис-
лових регіонів показник зарплатних бор-
гів. Водночас зарплата найманих працівни-
ків дуже часто є нижчою за середній рівень 
у регіоні, значною є її диференціація навіть у 
межах окремої галузі.

24 січня профком Макіївської філії ПАТ «Єна-
кіївський металургійний завод» відкрив 
пункт правової допомоги.
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Залучення молодих проф-
спілкових активістів до 
визначення й обговорен-
ня проблем соціальної 
справедливості в Украї-
ні, можливих подальших 
дій профспілок у цьому 
напрямі – такою була го-
ловна мета молодіжно-
го дискусійного клубу, що 
відбувся 21 лютого в Бу-
динку спілок.

Олена ОВЕРЧУК  
редактор відділу «ПВ»

ДИСКУСІЙНИЙ  
КЛУБ

РЕКОМЕНДАЦІЇ

ВИМОГИ ДО ВЛАДИ

ГОЛОС МОЛОДІ  
ПРО СОЦІАЛЬНУ СПРАВЕДЛИВІСТЬ

ПОНАД 

75 МЛН
БЕЗРОБІТНИХ  

У СВІТІ   
МОЛОДІ ЛЮДИ

Варто ініціювати зміни до Інструкції  
про порядок ведення трудових книжок 
працівників щодо внесення навчальни-
ми закладами до них відомостей про 
працю в студентських таборах, вироб- 
ничу практику, а також про виконання 

науково-дослідної госпдоговірної роботи 
студентами, учнями, аспірантами  

та клінічними ординаторами денної  
форми навчання і видачу трудових  

книжок випускникам після закінчення 
навчання.
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ЗИМА, ЩО ЗЛИЗУЄ  
АСФАЛЬТ

те
ма

 но
ме

ра

Будівництво Route 228 на 
чотири смуги в амери-

канському штаті Вірджинія 
коштувало 3,66 млн дол. за 
км, нова шведська Road 40 
Dallebo – Hester обійшлася 

в 2,35 млн дол. за км.

90% доріг в Україні потребують капітального 
ремонту. Таку статистику оприлюднили екс-
перти. Нинішньої зими утворилося майже пів-
тора мільйона квадратних метрів суцільних ям. 
Появу цього лиха спричинили не тільки об’єк-
тивні причини на кшталт складних погодних 
умов, а й суб’єктивні – неякісне виконання ро-
біт із будівництва та ремонту. Профільне мініс-
терство говорить про причини, однак україн-
цям хотілося б дізнатися: як позбутися згада-
них проблем? «Профспілкові вісті» також заці-
кавились, як Укравтодор планує втілювати в 
життя плани реконструкції вітчизняних доріг.

Раїса  
Чирва
оглядач «ПВ»
chirva@bigmir.net

НЕ ЗРОБИТЕ ДОРОГИ  
ПОЛАМАЄМО ВАМ НОГИ

Країна сповзає 
у  яму
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ЗАКОПУВАННЯ ГРОШЕЙ

Історич-
ний центр 
Києва: не 
пройти, не 
проїхати...

Фото Кирила 
ЛАТИШЕВА

За даними Державної служби ав-
томобільних доріг України, якщо 
ремонт доріг буде фінансуватися 
на нинішньому рівні, то привести 
їх у належний стан можна буде 

тільки через 85 років.

КОМЕНТАР 

Починати розмову про якість до-
ріг потрібно не з того, що гроші 
«закопують» в асфальт, а з то-
тального недофінансування. Та 

сума, яка сьогодні виділяється на ре-
монт доріг, у 30 разів менше необхід-
ної. Більше того: з виділених коштів 
лише 15% ідуть власне на ремонт. Ре-
шта спрямовуються на погашення кре-
дитів, які дорожники брали раніше, 
коли держава не виділяла грошей. Тоб-
то ми зараз перебуваємо в суцільній 
«ямі» – в прямому і переносному сенсі.
Останніми роками держава фактично 
не займалася дорогами. Проводилися 
самі лише ямкові ремонти. За оцінками 

різних спеціалістів, 90% українських до-
ріг удвічі або втричі перевищили термі-
ни своєї експлуатації. За минулі роки 
було відремонтовано близько 3,6 тис. 
км доріг, при тому, що потрібно зроби-
ти капітальний ремонт 170 тис. км. 
Дорожників звинувачують, що вони 
«крадуть» гроші. Але давайте розбе-
ремося: від них вимагають виконання 
робіт у великих обсягах без покриття 
витрат відповідними коштами. Тобто 
працівники мусять ремонтувати кіль-
ка десятків кілометрів доріг на гроші, 
які передбачають ремонт, скажімо, 
одного кілометра. От і виходить, що 
економлять на глибині дорожнього 

покриття, його якості тощо.  Крім того, 
далеко не всі дороги ремонтують пра-
цівники Укравтодору. Фактично, їхні 
функції звелися до прибирання сміття 
з доріг, а тендери (і не завжди прозо-
ро) виграють інші організації. Саме ав-
тодорівці забезпечували проходження 
автотранспорту під час зимових заме-
тів. Це при тому, що їм постійно затри-
мують зарплату: профспілки ледве до-
моглися погашення заборгованості 
дорожникам за 2012 рік. Але ж за сі-
чень їм так і не заплатили! А вже лю-
тий закінчується.
Особливо гостро питання доріг поста-
ло нинішньої зими, багато в чому за-

вдяки громадським організаціям. Тож 
сьогодні потрібно сідати за стіл пере-
говорів і домагатися прозорості в усіх 
питаннях: як фінансується ремонт до-
ріг, хто виграє тендери й отримує під-
ряди, скільки доріг потребують ре-
монту. Потрібна також ґрунтовна про-
грама щодо створення нормальних 
доріг. Вже й так водії з інших країн 
намагаються об’їхати Україну – і че-
рез погані дороги, і через ускладнен-
ня процедури під час проходження 
державного кордону. Отже, якщо ми 
не наведемо лад у цьому питанні, 
можна надовго забути про наближен-
ня до цивілізованих країн. 

Олег ХМАРНИЙ, голова Профспілки 
працівників автотранспорту та 
 дорожнього господарства України



.10
www.psv.org.ua

профспілкові віст  № 9/2013галузь

З РОБОТОДАВЦЕМ  НА РІВНИХ

Володимир КАЗАЧЕНКО  
голова Профспілки трудящих металургійної  
і гірничодобувної промисловості України 

У

СИЛЬНА ПЕРВИНКА  
СИЛЬНА ПРОФСПІЛКА

Валентин ЧУМАЧЕНКО 

За умовами конкурсу його 
переможцями виявляться 
первинні організації ПМГУ, 
які:
– досягли найкращих показ-
ників у виконанні колектив-
ного договору;
– запобігли збільшенню рів-
ня травматизму й професій-
них захворювань;
– допомогли членам проф-
спілки захистити або відно-
вити порушені трудові, соці-
альні, цивільні права, обсто-
яли їхні інтереси, у тому чис-
лі шляхом звернення до 
суду;
– не допустили необґрунто-
ваного зниження чисельнос-
ті профспілкового членства;
– вчасно та у повному обсязі 
виконують статутні 
обов’язки щодо перераху-
вання членських внесків;
– забезпечують належний 
рівень внутрішньопрофспіл-
кової роботи;
– створюють умови для ін-
дивідуального розвитку осо-
бистості, занять фізичною 
культурою й спортом, ху-
дожньою самодіяльністю, 
забезпечують належне 
оздоровлення членів проф-
спілки та їхніх дітей.
Минулого року, як і завжди, 
профспілка металургів і гір-
ників провела цей захід у 
рамках Всеукраїнського 
огляду-конкурсу, започатко-
ваного Федерацією профспі-
лок України.
Для отримання більш точно-
го й справедливого резуль-
тату конкурсу його учасники 
– первинні організації ПМГУ 

були поділені за кількістю 
членів профспілки на п’ять 
груп: I – до 300 спілчан, II – 
від 301 до 1 тис., III – від 1  
до 5 тис. IV – від 5 до 10 тис., 
V – понад 10 тис. членів 
ПМГУ.
Президія Центрального ко-
мітету профспілки визначи-
ла переможців 2012 року в 
кожній групі й встановила 
для них нагороди та матері-
альні заохочення. 
Перші місця посіли: 
– у I групі – первинна органі-
зація ДП «Гіпропром» Запо-
різької облорганізації ПМГУ, 
голова профкому А. Попова. 
Нагорода – Диплом і грошо-
ва премія 1 тис. гривень;
– у II групі – первинна орга-
нізація ПАТ «Дніпрометиз» 
Дніпропетровської облорга-
нізації ПМГУ, голова профко-
му В. Коваленко. Нагорода 
– Диплом і грошова премія 
1,5 тис. гривень;
– у III групі – єдина первин-
на організація проммайдан-
чика Миколаївського глино-
земного заводу, голова 
проф кому О. Чередниченко. 
Нагорода – Диплом і грошо-
ва премія 2 тис. гривень;
– у IV групі – первинна орга-
нізація ВАТ «Південний ГЗК» 
Криворізької міської органі-
зації ПМГУ, голова профко-
му А. Філоненко. Нагорода 
– Диплом і грошова премія 
2,5 тис. гривень; 
– у V групі – первинна орга-
нізація ПАТ «ММК «Азов-
сталь» Донецької облоргані-
зації ПМГУ, голова профко-
му М. Лєхов. Нагорода – Ди-
плом і грошова премія 3 тис. 
гривень.

ОГЛЯД КОНКУРС

У 2011 році Президія Центрального коміте-
ту Профспілки металургів і гірників Украї-
ни затвердила Положення Всеукраїнського 
огляду-конкурсу на кращу первинну проф-
спілкову організацію ПМГУ «Сильна первин-
ка – сильна профспілка».

Із року в рік профспілковій стороні все складніше вести соціальний діа-
лог із роботодавцями. Це викликано насамперед обмеженим обсягом 
інформації про діяльність підприємств і різним рівнем підготовки ме-
неджменту підприємств і профактиву. Особливо це відчувається під час 
укладення колективних договорів.

Право трудового колективу вимагати надати 
йому фінансову звітність відповідає статті 10 
ЗУ «Про колективні договори і угоди» та стат-
ті 14 ЗУ «Про бухгалтерський облік та фінан-

сову звітність в Україні».

Мета конкурсу – активізація діяльності  
первинних організацій ПМГУ та їхніх лідерів у 
справі забезпечення відповідного рівня внут-
рішньопрофспілкової та організаційної роботи 

 із захисту трудових і соціально-економічних 
прав та інтересів спілчан, посилення мотивації 

членства у профспілці.

Володимир Казаченко з колективом ПАТ МК «Азовсталь»



.11профспілкові віст  № 9/2013
www.psv.org.ua форум

СЕРГІЙ 
 УКРАЇНЕЦЬ, 
 заступник Голови 
ФПУ:
«Близько півто-
ра мільйона сі-
мей змушені від-
мовлятися від 
придбання мед-
препаратів та 
отримання ме-
дичних послуг 
через те, що не 
мають для цьо-
го достатньо 
коштів». 

Тетяна РУБАН
 «ПВ»

У 
Низька купівельна 

спроможність пересіч-
ного українського спо-
живача сприяє зрос-
танню пропозиції де-
шевої продукції, де за 
низькою ціною часто 
криється не мала собі-
вартість виробництва, 
а низька якість і сум-
нівне походження.

2 МЛРД 
ГРН

ПЕРЕВИЩУЄ 
ОБСЯГ ЗАКОР
ДОННИХ ЛІКІВ 

В УКРАЇНІ, 
 ПОЛОВИНА З 
ЯКИХ СУМНІВ
НОЇ ЯКОСТІ

Питання поліпшення системи за-
хисту прав споживачів в Украї-
ні та внесення відповідних змін 
до чинного законодавства роз-
глядалися на засіданні кругло-
го столу «Державний і громад-
ський контроль за додержанням 
законодавства з питань захис-
ту прав споживачів та його вдо-
сконалення». Цей захід став пер-
шим серед спільних публічних 
акцій, спрямованих на реаліза-
цію положень Меморандуму про 
співробітництво між Федераці-
єю профспілок України та Дер-
жавною інспекцією України з пи-
тань захисту прав споживачів, а 
також завдань, визначених Пла-
ном спільних дій на 2013 рік. 

Україні потрібна програма 
споживчої грамотності

Фото Анатолія ЛИСЕНКА
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ДО СУДУ   
У ТРИМІСЯЧНИЙ ТЕРМІН

ДОДАТКОВА ВІДПУСТКА ДЕЗІНФЕКТОРУ

? Чи має право дез-
інфектор ліку-
вально-профілак-
тичного закладу, 

що займається паро-
вою обробкою м’якого 
інвентарю, на додатко-
ву відпустку терміном 
сім днів? 

Департамент охорони 
праці ФПУ

ВІДПОЧИНОК

У 

Департамент правового захисту ФПУ

?У які строки працівник має право 
звернутися до суду з позовом про 
стягнення середнього заробітку за 
час затримки розрахунку під час 

звільнення з роботи та щодо відшкоду-
вання власником або уповноваженим 
ним органом моральної шкоди?

? Під час прийняття 
на роботу у при-
ватну компанію 
працівника під 

розпис попередили про 
заборону розголошен-
ня конфіденційної ін-
формації та відомос-
тей, які становлять 
службову й комерційну 
таємницю, а також про 
кримінальну відпові-
дальність за розголо-
шення таких відомос-
тей. Які юридичні на-
слідки має така розпис-
ка для працівника?

В

Департамент правового 
захисту ФПУ

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ  | ОБМЕЖЕННЯ НА РОЗГОЛОШЕННЯ ВІДОМОСТЕЙ

КОМЕРЦІЙНА, КОНФІДЕНЦІЙНА, 
СЛУЖБОВА ТАЄМНИЦЯ

Спір про відшкодування звільнено-
му працівнику моральної шкоди, за-
вданої затримкою розрахунку при 
звільненні, є трудовим спором.

Комерційною таємницею можуть бути відомості техніч-
ного, організаційного, комерційного, виробничого та ін-
шого характеру, за винятком тих, які відповідно до зако-
ну не можуть бути віднесені до комерційної таємниці.
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Кирило ЛАТИШЕВ
Фото автора

Н

ПАМ’ЯТЬ 
ПРО ГЕРОЇВ 
НЕ ЗГАСАЄ

Перед початком реконструкції хтось готує обмундирування, заряджає зброю набоями, а хтось відпочиває та набирається сил для бою
Підрозділ німецьких вояків прямує до своїх позицій, а в ра-

дянській армії закінчується обговорення майбутніх маневрів

Звичайно ж, і фото на згадкуОстанні настанови солдатам…

Навіть кілька гармат вражають гучністю своїх «голосів», 
що вже говорити про десятки та сотні одночасних по-
стрілів під час справжнього бою…
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Тетяна МОРГУН
оглядач «ПВ»

Н

культура

НЕ ВСІМ ВІДОМИЙ 
АРТЕМОВСЬКИЙ

Видатний співак, композитор, актор, драматург 
Семен Гулак-Артемовський до того ж іще був 
талановитим художником-мініатюристом. У 
1854 році він склав «Статистико-географічні та-

блиці міст Російської імперії», створив проект петер-
бурзького водогону. А в останні роки життя (помер 
17 квітня 1873 року) доволі успішно захоплювався лі-
куванням гіпнозом. 
Черкащина, як відомо, – батьківщина Семена Гулака-
Артемовського, а тут іще й 200-річчя з дня його наро-
дження та 150-річний ювілей тріумфальної прем’єри 
«Запорожця за Дунаєм» на сцені імператорського 
Маріїнського театру. Тож колектив Черкаського ака-
демічного обласного муздрамтеатру ім. Т. Шевченка, 
повідомляє i-pro.kiev.ua, узявся відтворити у новій 
виставі життя і творчість видатного земляка, рекон-
струювавши події середини ХІХ століття. Це докумен-
тальна історія з музикою, піснями й танцями. 
Було опрацьовано чимало історичних документів: 
матеріалів, спогадів, епістолярної спадщини. І по-
стать Семена Гулака-Артемовського вразила дослід-
ників просто-таки епічним масштабом! Приміром, 
він створював мініатюрні портрети на слоновій кіст-
ці, що викликало захоплення Тараса Шевченка. Його 
інженерно-конструкторські розробки міського водо-
гону понині є гарантією якісної води для мешканців 
Петербурга. Атлас «Статистико-географічні таблиці 
міст Російської імперії» і досі вважається неперевер-
шеним документом у галузях географії, історії, ста-
тистики та економіки. Нарешті, фітотерапевтична й 
психотерапевтична практики Семена Гулака-Арте-
мов ського за життя зробили його легендарним по-
движником і цілителем. Черкаський театральний ко-
лектив також відшукав свідчення непересічного бла-
годійництва Гулака-Артемовського: приміром, він 
власним коштом видав молитву «Отче наш» на лис-
тівках і через пошту надіслав усім мешканцям Петер-
бурга. Зрештою, на світ Божий вийшла й правдива 
легенда, згідно з якою до труни С. Гулака покладено 
текст Конституції «ідеальної країни», над яким він 
працював з думкою про рідну Україну.
Автор п’єси про життя Семена Гулака-Артемовського 
– в. о. художнього керівника театру Сергій Проскур-
ня. У виставі (за тим самим джерелом) зайнятий 
увесь акторський склад театру, оркестр, хор, київські 
актори – виконавці ролі Тараса Шевченка; студенти 
Канівського училища культури і мистецтв – практи-
канти театру.

ПОСТАТІ | ГУЛАК АРТЕМОВСЬКИЙ  ВЕЛЕТ УКРАЇНСЬКОЇ КУЛЬТУРИ

Втрата голосу спричини-
лася до початку власно-
го композування, і у 
творах Семена Гулака-

Артемов ського ідеально відо-
бразилися як тонке відчуття 
гарної театральності, так і ві-
рність рідній музичній стихії. 
Серед значного масиву ком-

позицій Артемовського осо-
бливе місце, як відомо, посі-
дає опера з розмовними діа-
логами «Запорожець за Ду-
наєм», де вражаюче поєдну-
ються народний гумор та 
героїко-патріотичне спряму-
вання. Вже як кумедно ла-
ються Одарка й Карась, – а 

Іван Карась далебі непростий 
чоловік: недаремно саме 
йому випадає впоратись зі 
складним завданням 
дипломата-переговорника на 
зустрічі з турецьким султа-
ном. Автор написав також і 
лібрето, сам же й співав голо-
вну партію, знову блискуче 

демонструючи свій неорди-
нарний артистичний талант. 
«Запорожець...» – багатюща 
опера, з огляду на понадще-
дрий багатобарвний мело-
дизм і запальну енергетику, 
органічне опертя на глибинну 
основу національного музич-
ного мислення. 

І ЯК ВОНО ЗРОБИЛОСЬ ТАК...

КОМУ БОГ ДАВ БУКЕТ 
ТАЛАНТІВ

«Благороднійший ти із людей, брате-дру-
же мій єдиний  Семене!»  

                                                       Тарас Шевченко,  
                               лист від 30 червня 1856 року

13 лютого виповнилося б 80 
років заслуженому артистові 
України, талановитому теа-
тральному й кіноактору Льву 
Перфілову. Можна сказати, 
що Лев Перфілов був мис-
тецьким онуком Костянтина 
Станіславського, оскі льки в 
теат раль ному училищі 
ім. М. Щепкіна навчався в 

його учениці Марії Кнебель. 
Одержавши диплом, Лев Пер-
філов грав на київській сцені, 
завжди примушуючи глядача 
зрозуміти й прийняти свого 
героя. Та все ж більше він лю-
бив кіно. І знявся у понад 120 
картинах, причому майже 
кожна його кінороль, почина-
ючи з першої – чеха Клавічека 

(«Павло Корчагін» В. Наумо-
ва), викликала оплески залу й 
схвальну критику. Зрештою, 
після багатьох «негідників», 
які вже втомлювали артиста, 
Лев Перфілов дістав подару-
нок від Станіслава Говорухіна 
– роль фотографа Гріши Уши-
віна  у фільмі «Місце зустрічі 
змінити не можна». І ця роль 

другого плану виявилася та-
кою яскравою, що він не загу-
бився на тлі головних вико-
навців. Лев Перфілов – актор 
розумний і тактовний і за-
вжди  вміє збагатити роль іде-
ально знайденою деталлю.
На жаль, він рано помер, 
сповна не реалізувавши свій 
могутній творчий потенціал.

ВЕЛИКИЙ 
МАЙСТЕР 
МАЛОЇ 
РОЛІ
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ТЕРЕЩУК СТАРТУЄ З ПЕРЕМОГИ
В американському Палм-Спрінгс фінішував перший етап 
Кубка світу з сучасного п’ятиборства, який для спортсме-
нів став першим міжнародним стартом після Олімпій-
ських ігор–2012. Відтак особливо приємно, що перемогу 
на змаганнях здобула лідер нашої жіночої збірної брон-
зовий призер Олімпіади–2008 Вікторія Терещук.

Наша співвітчизниця набрала в сумі 5400 очок, що й дозво-
лило їй зійти на найвищу сходинку п’єдесталу пошани. Укра-
їнка на 12 очок випередила китаянку Чжан Сяонань і на 32 – 
бразилійку Яну Маркеш, які здобули відповідно «срібло» і 
«бронзу» змагань.

ОЛІМПІЗМ

СТРИБКИ У ВОДУ

УКРАЇНЦІ   
В ДЕСЯТЦІ КРАЩИХ

БРОНЗОВИЙ 
П’ЄДЕСТАЛ РОСТОКА

Святковий феєрверк в 
нічному небі розсипався 
на честь не лише пере-
можців, а й усіх учасни-
ків фестивалю. Урочиста 
церемонія закриття зма-
гань відбулася за участю 
президента європей-
ських олімпійських комі-
тетів Патріка Хіккі. 
Українці залишали гостин-
ний Брашов, пробившись 
за підсумками турніру до 
десятки кращих команд 
континенту. В активі нашої 
збірної – золота, срібна і 

бронзова нагороди.
Чемпіонами фестивалю 
стали в змішаній біатлон-
ній естафеті Анастасія 
Меркушина, Анастасія 
Ничипоренко, Антон 
Мигда та Максим Івко. 
Фігурист Ярослав Паніот 
завоював в індивідуаль-
ній першості «срібло». 
А «бронзу» до командної 
скарбнички принесла 
Анастасія Меркушина, 
яка в спринтерській гонці 
фінішувала з третім ре-
зультатом.

В іспанській столиці під 
час першого етапу Гран-
прі українські спортсмени 
здобули одну золоту, дві 
срібні й одну бронзову 
нагороди. У Німеччині 
наші співвітчизники отри-
мали таку ж кількість на-
город, однак усі були 
«бронзового» ґатунку. 
Так, Юлія Прокопчук до 
«золота» Мадрида дода-
ла «бронзу» в стрибках із 
десятиметрової вишки. 
Також на третю сходинку 
п’єдесталу пошани зій-

шов дует Олександр 
Горшковозов/Олег Коло-
дій у синхронних стриб-
ках із триметрового 
трампліна. Підтвердив 
свій високий клас і брон-
зовий призер Олімпій-
ських ігор Ілля Кваша, 
який приніс у скарбничку 
нашої команди чергову 
«бронзу». На третій схо-
динці п’єде ста лу опини-
лися й Вікторія Кесар з 
Ганною Письменською у 
синхронних стрибках із 
триметрового трампліна.

У румунському Брашові добіг кін-
ця ХІ Європейський юнацький олім-
пійський фестиваль. Українці завер-
шили змагання на 10-му місці серед 
45 команд-учасниць.

У німецькому Ростоку завершив-
ся другий етап Гран-прі із стрибків у 
воду. Як і за результатами першого 
етапу, українські спортсмени чотири 
рази сходили на п’єдестал пошани.

МАСОВА ФІЗКУЛЬТУРА | АМАТОРСЬКІ ХОКЕЙНІ ТУРНІРИ НАБУВАЮТЬ ПОПУЛЯРНОСТІ

БІАТЛОН | НА ЧЕМПІОНАТІ ЄВРОПИ УКРАЇНЦІ ЗАВОЙОВУЮТЬ МЕДАЛІ 

Володимир ПОЛЄТАЄВ
спеціально для «ПВ»

Першу нагороду для на-
шої збірної, й одразу 
золоту, здобув Сергій 
Семенов в індивідуаль-

ній гонці на 20 км. Українець 
влучно відстрілявся на трьох 
вогневих рубежах і впевнено 
мчав до перемоги. Лише під 
час останньої стрільби він при-
пустився одного промаху, од-
нак це все одно не дозволило 
суперникам випередити на фі-
ніші Сергія. Понад те, швед То-
біас Арвідсон, який фінішував 
з другим результатом, відстав 
від представника спортивного 

товариства «Україна» більш 
ніж на 14 секунд, хоча відстрі-
лявся без промахів. А замкнув 
чільну трійку болгарин Краси-
мір Анєв.
Буквально миті не вистачило 
Юлії Джимі, аби повторити 
«золотий» успіх Семенова. У 
спринтерській гонці на 7,5 км 
результат киянки на фініші по-
кращила лише росіянка Ірина 
Старих, яка виявилася швид-
шою за українку на мізерні 0,4 
секунди (обидві спортсменки 
здолали дистанцію без про-
махів на вогневих рубежах). 
На бронзову сходинку п’єде-
сталу пошани зійшла польська 
спортсменка Моніка Хойніш.
А «бронзу» до скарбнички 

національної збірної поклав 
Артем Прима в спринтер-
ській гонці на 10 км. На дис-
танції він припустився лише 
одного промаху, що й дозво-
лило йому поборотися за 
місце в призовій трійці. Чем-
піоном став норвежець 
Ветле-Сьястад Крістіансен, 
німець Бенедикт Долль здо-
був «срібло», а наш спортс-
мен у боротьбі за третю схо-
динку на п’єдесталі пошани 
на 2 секунди випередив ще 
одного представника Німеч-
чини – Йоханнеса Кюна.

коротко

ІЗ ПОВНИМ КОМПЛЕКТОМ НАГОРОД

Микола МОТОРНИЙ
спеціально для «ПВ» 

Ф

ПЕРШИЙ КРОК ДО 
ВСЕУКРАЇНСЬКОГО ЧЕМПІОНАТУ
Фінішував регіо-
нальний турнір із 
хокею з шайбою, 
який організува-
ла Полтавська об-
ласна організація 
ФСТ «Колос». 

20 лютого в болгар-
ському Банско старту-
вав чемпіонат Євро-
пи з біатлону. Ударні 
сили української збір-
ної після тріумфаль-
ного ЧС у Нове Мес-
то, де наша команда 
стала третьою в під-
сумковому заліку, 
континентальну пер-
шість пропускають, 
однак із Болгарії наші 
стріляючі лижники 
все одно не поверта-
ються без медалей.
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 ГАЗЕТА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК УКРАЇНИ

Видавець – пiдприємство   
«ПРОФIНФОРМ» ФПУ.

Розгадавши сканворд і вписавши букви в 
клітинки, виріжте його по червоній рамці 
та надішліть нам на адресу: «Профспілкові 
вісті», майдан Незалежності, 2, м. Київ, 
010142  або profvisti@ukr.net. 
Усіх, хто правильно розгадав сканворд і 
першим надіслав відповідь, чекає винаго-
рода – піврічна передплата на газету 
«Профспілкові вісті».
ВІТАЄМО Наталію Муращенко з м. Ромни 
Сумської обл., яка правильно розгадала 
сканворд у № 8.
До уваги переможців конкурсу! Щоб отри-
мати піврічну передплату на газету «Проф-
спілкові вісті», необхідно подати до редак-
ції копію ідентифікаційного коду, а також 
вказати домашню адресу й поштовий 
 індекс.

 

4–10 березня
ОВЕН 
Тиждень, коли 
варто більше 

часу приділити стосун-
кам із колегами та дру-
зями. У найважчий для 
вас момент вони 
обов’язково прийдуть на 
допомогу. 

ТЕЛЕЦЬ 
Зверніть осо-
бливу увагу 

на вирішення господар-
ських питань. Може ви-
никнути потреба перегля-
нути витрати й почати 
більше економити. 

БЛИЗНЮКИ 
Вам варто з ве-
ликою відпові-

дальністю поставитися 
до реалізації накресле-
них планів. Може виник-
нути потреба змін – не 
варто їх боятися.

РАК 
Більше уваги 
приділіть дум-

кам і почуттям ваших 
співробітників або 
близьких. Зрозумівши їх, 
ви краще зрозумієте 
себе. 

ЛЕВ 
Варто більше 
часу приділити 

вирішенню питань, 
пов’язаних із фінансами 
і звітністю. Не прагніть 
переграти тих, хто знає і 
може більше за вас.

ДІВА 
Будьте собою. 
Якщо ви незадо-

волені чимось – нехай 
про це знають інші. Не 
варто зайве лицемірити. 
Особливо це стосується 
тих питань, які зачіпають 
вас особисто.

ТЕРЕЗИ 
Цей тиждень чу-
довий для зу-

стрічей і поїздок. Не праг-
ніть переробити купу 
справ одним махом – це 
не призведе ні до чого, 
крім перевтоми. 

СКОРПІОН 
Чудовий тиждень 
для ухвалення 

важливих рішень. Звер-
ніть увагу на те, що ці рі-
шення йдуть від самого 
серця, і ви практично 
впевнені в їх доцільності.  

СТРІЛЕЦЬ 
Не бійтеся 
розпочинати 

все спочатку. 
Пам’ятайте: здійснення 
бажання залежить від 
сили бажання.

КОЗЕРІГ 
Цей тиждень 
дивує своїм 

колоритом і насиченістю 
настроїв. Не давайте собі 
можливості нудьгувати. 
Ви можете випробувати 
всю гаму настроїв, 
пов’язану з приємними 
подіями.  

ВОДОЛІЙ 
Вам варто зайня-
тися вирішенням 

низки важливих і невід-
кладних питань. Поста-
райтеся не переборщити 
в бажанні дістатися фіні-
шу першим.

РИБИ 
Цього тижня 
саме життя за-

жадає від вас визначе-
ності. Ви постійно стика-
тиметесь із ситуацією 
вибору. Постарайтеся 
бути об’єктивними у сво-
їх висновках.

ГОРОСКОП

 СКАНВОРД

Вартість передплати на 2013 рік 
не збільшилася і становить: 

газети «Профспілкові вісті» – 148,44 грн 
(передплатний індекс – 22152),  
журналу «Бібліотечка голови 

 профспілкового комітету» – 65,64 грн  
(передплатний індекс – 22909).

ТРИВАЄ ПЕРЕДПЛАТА 
ПРОФСПІЛКОВИХ 
ВИДАНЬ НА 2013 РІК

Відповіді на сканворд, надрукований у № 8
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 1–7 березня 

Ужгородський художник Віктор Мигович презентував 
на своїй сторінці у Facebook наймініатюрнішу в Україні 
книжку.
Це 206-сторінкова угорська дивинка з бібліотеки його 
товариша. Вона побачила світ у Будапешті 1973 року і 
має назву «Міжнародне становище й можливості сто-

совно колекціонування мініатюр». До речі, книжка має унікальний фор-
мат: заввишки 3 см і завширшки 2,3 см і містить кільканадцять чорно-
білих фотоілюстрацій. Наразі ця книжка вважається найменшою в Україні.

НА ЗАКАРПАТТІ ПРЕЗЕНТУВАЛИ 
НАЙМІНІАТЮРНІШУ КНИГУ УКРАЇНИ

Небезпека рибака не лякає!
Фото Кирила ЛАТИШЕВА, «ПВ»

КАЛЕНДАР ЗНАМЕННИХ І ПАМ’ЯТНИХ ДАТ

УВАГА! ПІДСУМКИ КОНКУРСУ
За підсумками конкурсу на кращу організацію передплати профспілкових видань на 2013 рік серед територіальних 
профоб’єднань комісія вирішила першу премію не присуджувати нікому, оскільки жодне профоб’єднання не досягло 
необхідного показника – 50% передплатників від кількості профспілкових комітетів в області. 
Друге місце (премія 2000 грн) (45,3%) посіла Закарпатська обласна рада профспілок (голова Іван Король, відповідаль-
ний за організацію передплати Сергій Баранчиков).
Третє місце (премія 1000 грн) (36,5%) дісталося Запорізькій обласній раді профспілок (голова Віктор Сластьон, відпові-
дальна за організацію передплати Наталія Руденко).

За суттєве поліпшення показників передплати на 2013 рік, порівняно з 2012 роком, заохочувальні 
премії по 1000 грн присуджено: 
Одеській обласній раді профспілок (+100 примірників) (голова В’ячеслав Буратин-

ський, відповідальна за організацію передплати Людмила Долинська); 
Харківській обласній раді профспілок (+98 примірників) (голова Сергій 

Тесленко, відповідальна за організацію передплати Ніна Караван); 
Миколаївській обласній раді профспілок (+83 примірники) (голова 

Юрій Толмачов, відповідальна за організацію передплати Наталія 
Євстаф’єва); 

Сумській обласній раді профспілок (+74 примірники) (голова Валентина 
Єсепчук, відповідальний за організацію передплати Володимир Стеб-

лянко).
Вітаємо переможців і нагадуємо, що передплата видань «Профінформу» не 
завершується ніколи!

ВІЗИТ | Делегація Федерації професійних спілок України на чолі з Головою ФПУ Юрі-єм Куликом бере участь у роботі 51-ї сесії Комісії соці-ального розвитку Економіч-ної і соціальної ради ООН (ЕКОСОР), що проходить у Нью-Йорку (США). 
ЗАСІДАННЯ | 1 лютого від-булося засідання розшире-ної колегії Міністерства соці-альної політики України, на якому було презентовано стратегічні напрямки його роботи в соціальній сфері. Участь у засіданні взяв за-ступник Голови ФПУ, член колегії Сергій Кондрюк. 

АПСВ | Голова ФПУ Юрій Ку-лик провів зустріч із групою студентів АПСВ, які проходи-ли виробничу практику в структурних підрозділах апарату ФПУ. 

www.psv.org.ua

 ГАЗЕТА ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК УКРАЇНИ

ІСТОРІЯ

КОРОТКО
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195 років тому у Львові виникла перша первинка
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Пам’ятна 
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профспілки

КОНСУЛЬТАЦІЇ
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умови його 
розірвання
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ТЕМА НОМЕРА | ЧИ МОЖНА ЇЗДИТИ ШВИДШЕ?

Поверніть належну пільгу!ПОКИ ЧИНОВНИКИ ВИРІШУЮТЬ, ЯК ПРОВОДИТИ АТЕСТАЦІЮ РОБОЧИХ МІСЦЬ, У ЧОРНОБИЛЬЦІВ
НЕ ПРИЙМАЮТЬ
ДОКУМЕНТИ 
НА СПЕЦПЕНСІЮ 

.02

ЯК ПОЛІПШИТИ НАШУ ГАЗЕТУ?долучайтеся до обговорення на нашому сайті www.psv.org.ua

ШВИДКА, ЩЕ ШВИДША

.07 

Топ-тема першого місяця року очікувано торкнулася букваль-но кожного українця. Йдеться про реформування служби швид-кої і невідкладної медичної до-помоги, яке стартувало в країні з першого січня, відколи запрацю-вав Закон «Про екстрену медич-ну допомогу». Єдине, що збаг-

нули пересічні українці з нового документа, так це те, що відтепер «швидка» доїжджатиме до паці-єнта за 10 хвилин у місті і за 20 – у сільській місцевості. Що криєть-ся за цими показниками і в чому головна суть реформи, аналізува-ли «Профспілкові вісті». 
.08

ВІЗИТ | ЕКОСОР 

ДЕЛЕГАЦІЯ ФПУ 
ВЗЯЛА УЧАСТЬ 
У  ФОРУМІ 
ГРОМАДЯНСЬКОГО 
СУСПІЛЬСТВА

5 лютого делега-ція ФПУ на чолі з  Головою ФПУ  Юрієм  Куликом взя-ла участь у Фору-мі громадянсько-го суспільства, який відбувся у штаб-квартирі ООН (Нью-Йорк, США) за сприяння Фонду ім. Ф. Еберта, інфор-мує Департамент міжнародної робо-ти ФПУ.
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ЗУСТРІЧ | 15 лютого Голова 

Федерації професійних спі-

лок України Юрій Кулик зу-

стрівся з головою Комітету 

Верховної Ради України в 

справах пенсіонерів, ветера-

нів та інвалідів Валерієм 

Сушкевичем. ЗАСІДАННЯ | У Будинку спі-

лок відбулося 8-ме засідан-

ня Комісії Конституційної 

Асамблеї з питань прав, сво-

бод та обов’язків людини та 

громадянина. 

АПСВ | Соціальні аспекти 

сталого розвитку суспільства 

і позиція профспілок щодо 

вирішення найбільш болю-

чих його проблем – ось го-

ловні теми міжнародної 

конференції, яка 20 лютого 

розпочала роботу в Академії 

праці і соціальних відносин 

Федерації профспілок 

 України. 

www.psv.org.ua
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Віктор Турманов: «Зберегти підприємства й  забез-

печити соціальну справедливість»                             .07

Віктор Янукович 
доручив створити 

робочу групу з питань 

підтримки підприємств ГМК
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КОМУНАЛКИ
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За дорученням 
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КОНСУЛЬТАЦІЇ
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без лікарняних – 
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премію
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ТЕМА НОМЕРА | ЖОДНОЇ ЛІЦЕНЗІЇ ФАРМАЦЕВТАМ НЕ ВИДАНО

Час для справедливості

НЕСПРАВЕДЛИВІСТЬ ГАЛЬМУЄ РОЗВИТОК ДЕРЖАВИ, 

                                ПОРОДЖУЄ НЕВДОВОЛЕННЯ 

                    ГРОМАДЯН І ЧИСЛЕННІ

КОНФЛІКТИ 

.03
ЯК ПОЛІПШИТИ 
НАШУ ГАЗЕТУ?

долучайтеся до обговорення 

на нашому сайті www.psv.org.ua

У ЧЕРЗІ ЗА ЖИТТЯМ

.04 

Анна РЄПІЧ 
редактор відділу «ПВ»У заході взяли участь Го-

лова ФПУ Юрій Кулик, 

лідери галузевих та ре-

гіональних профспілок 

України, міністр соціальної 

політики України Наталія Ко-

ролевська, заступник голови 

Федерації роботодавців Укра-

їни Олексій Мірошниченко, 

народний депутат України, го-

лова Комітету Верховної Ради 

України з питань соціальної 

політики та праці Петро Ци-

бенко, Національний коорди-

натор МОП в Україні Василь 

Костриця, директор Регіо-

нального представництва 

Фонду ім. Ф. Еберта в Україні 

та Білорусі Урсула Кох-Лауг-

вітц, в. о. Постійного пред-

ставника ПРООН в Україні 

Олена Панова, провідні 

по літологи, науковці...

У рамках відзначен-

ня Дня соціальної 
справедливості за 

ініціативи Федера-
ції профспілок Укра-

їни, Міністерства со-

ціальної політики та 

Регіонального пред-

ставництва Фонду 

ім. Ф. Еберта в Укра-

їні та Білорусі 19 лю-

того в Києві відбулась 

міжнародна конфе-

ренція на тему «Со-

ціальна справедли-

вість: гідна праця та 

соціальний захист».

КОНФЕРЕНЦІЯВІД МІНІМУМІВ 
ДО СОЦІАЛЬНИХ 

СТАНДАРТІВ

З 1 березня набуває чинності 

обов’язкове ліцензування імпор-

ту медичних препаратів. Однак 

досі ні в уряді, ні у фармацевтич-

них компаніях, ані в аптечних ме-

режах не можуть чітко поясни-

ти порядок надання ліцензій. 

Поки що жодної ліцензії не вида-

но. В очікуванні нових правил гри 

оптовики намагаються зосереди-

ти великі запаси ліків на складах, 

аптеки спішно підвищують ціни, а 

пересічні українці панічно шику-

ються у черги. Чому закон, який 

ухвалено ще півроку тому, спри-

чинив такий резонанс саме зараз 

– дізнавалися «ПВ». 
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300МЛРД ГРН ЩОРОКУ    НЕДООТРИ МУ ЮТЬ ПРАЦІВНИКИ
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