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ЩО ВІДБУВАЄТЬСЯ?

Чинні норми харчування 
учнів на забруднених тери-
торіях після аварії на Чор-
нобильській АЕС розробле-
ні відповідно до законодав-
ства Міністерством охоро-
ни здоров’я України, з ура-
хуванням фізіологічних або 
медичних потреб, вікових 
категорій дітей, а також 
можливого ступеня їх ура-
ження. Постановою Кабі-
нету Міністрів України від 
2 лютого 2011 року № 116 
встановлено дворазове 
пільгове харчування цієї 
категорії учнів. Запропоно-
вані зміни передбачають 
одноразове харчування, 
що, за Конституцією Украї-

ни, є звуженням прав.
Враховуючи низький рі-
вень соціального забезпе-
чення і доходів сільського 
населення, в тому числі 
мешканців забруднених те-
риторій, відміна сніданків 
постраждалим дітям у на-
вчальних закладах забруд-
нених територій, на думку 
ФПУ, є недоцільною.
У зв’язку із зазначеним, у лис-
ті керівника СПО профспілок, 
Голови ФПУ Юрія Кулика до 
Міністерства соціальної полі-
тики України йдеться про не-
можливість погодження про-
екту цієї постанови.

МЕДІАЦЕНТР ФПУ

З

 УПРАВЛІННЯ 
СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ

СОЦІАЛЬНО
ЕКОНОМІЧНОГО 

ДЕПАРТАМЕНТУ ФПУ

ТУРБОТА

ОГОЛОШЕННЯ

ВІТАЄМО З ЮВІЛЕЄМ!

ФПУ ІНІЦІЮЄ ПИТАННЯ

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ

СНІДАНКАМ  ТАК!

На виконання доручення Секретаріату 
Кабінету Міністрів України Міністерство 
соціальної політики та Міністерство фі-
нансів розглянули лист ФПУ від 25 лис-
топада 2011 року про внесення змін до 
відповідної Постанови Кабміну з метою 
врегулювання деяких питань соціаль-
ного захисту окремих категорій праців-
ників бюджетної сфери.
У листі-відповіді до ФПУ, зокрема, 
зазначається: «Надання державних 
соціальних гарантій медичним, педаго-
гічним працівникам та працівникам 
культури в сільській місцевості пови-
нно здійснюватися з урахуванням єди-
ного підходу щодо посилення адрес-
ності надання пільг, як це передбачено 
Програмою економічних реформ на 
2010–2014 роки «Заможне суспільство, 
конкурентоспроможна економіка, 
ефективна держава», та фінансових 
можливостей держави».

ЗАТРИМАВ ЗАРПЛАТУ  
КОМПЕНСУЙ!

ПРОТИ ЗВУЖЕННЯ ПРАВ
БЮДЖЕТНИКІВ

Як інформує у листі до ФПУ 
Л.  Дьоміна, працівники Запо-
різького державного підпри-
ємства «Радіоприлад» не мо-
жуть отримати компенсацію за 

затримку зарплати без додат-
кової позовної судової проце-
дури саме через неврегульо-
ваність відповідних законо-
давчих норм наказного прова-
дження: за судовим наказом 
може бути стягнута нарахова-
на, але не виплачена заробітна 
плата (при цьому втрата її час-
тини через затримку виплати 
не враховується).

МЕДІАЦЕНТР ФПУ

ВІДПОВІДЬОФІЦІЙНО

ПРОПОЗИЦІЇ ЩОДО ПОСИЛЕННЯ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ 
МАЛОЗАБЕЗПЕЧЕНИХ СІМЕЙ ТА РОДИН ІЗ ДІТЬМИ

              1 січня 60-річний ювілей відсвяткувала 
              колишній голова Української профспілки 
       працівників річкового транспорту 

Марія Іванівна Барановська.

         Шановна Маріє Іванівно!
Від усієї душі бажаємо Вам міцного здоров’я, щас-
тя і добра. Нехай кожен день у Вашому житті буде 
  світлим і сповненим радості, а негаразди завжди 
Вас оминають. Бажаємо успіхів й натхнення в ро-
боті, здійснення усіх задумів і бажань. Нехай  
        Ваше серце завжди буде зігріте любов’ю, а 
              рідні та друзі дарують тепло й приємні 
                  хвилини!

1 січня Вадиму Дмитровичу Сібільову,
голові Профспілки лісових галузей України, 
виповнилося 75 років.

Шановний Вадиме Дмитровичу!
Зичимо Вам прожити довгий вік у здоров’ї, 
щасті й достатку, щоб завжди було радісно на 
душі та повно на столі. Бажаємо, щоб на Вашому 
життєвому шляху завжди яскраво світило сонце, 
а сумні звістки не знали дороги до серця. Нехай 
доля малює Вам із буднів свято, а в день наступ-
ного ювілею Ви впевнено і гордо сказали: «Я маю 
все, чого прагнув і бажав, про що мріяв і що 
зробив, що втілював і чого досяг! Життя – 
прекрасне!»

Дочірнє підприємство «Готельний комплекс «Турист» при-
ватного акціонерного товариства «Укрпрофтур» (02002, 
м. Київ, вул. Р. Окіпної, 2) повідомляє, що печатку ДП «Го-
тельний комплекс «Турист» ПрАТ «Укрпрофтур» (ЄДРПО
14353417) вважати втраченою та недійсною.
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ПЕРСПЕКТИВА

«ЄДИНІ ЦІЛІ, ЄДИНІ ДІЇ!»
ВИМОГИ

ДІЇ

ПРАВОВІ ФОРМИ
ВПЛИВУ

СТОРІНКУ ПІДГОТУВАЛА
ОЛЕНА ОВЕРЧУК, «ПВ»

ДО ВІДОМА
Основна мета Єдиної колдоговірної кампанії полягає в 
реалізації двох складових: єдиних вимог та єдиних дій 
профспілок. 
Слід зазначити, що система Єдиної колдоговірної кам-
панії має розглядатися як динамічне явище. Рівень вимог 
під час ведення переговорів має відповідати економіч-
ній та політичній ситуаціям, а форми дій профспілок – 
визначатися відповідно до характеру взаємовідносин з 
іншими сторонами соціального діалогу та можливостей 
профспілок впливати на соціальних партнерів.
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СШАГРЕЦІЯ

НІМЕЧЧИНА

ІСПАНІЯ

У SWEDWOOD УКЛАДЕНО 
ТРУДОВУ УГОДУ

КАЗАХСТАН

УКЛАДЕНО ГЕНЕРАЛЬНУ УГОДУ НА 20122014 РОКИ

СТОРІНКУ ПІДГОТУВАЛА ТЕТЯНА РУБАН, «ПВ»

ПОДАТКІВЦІВ ПРИБОРКАЛИ?

ПІКЕТ НА ПІДТРИМКУ КОЛЕГ

IBERIA СКАСУВАЛА 118 АВІАРЕЙСІВ

Грецький суд визнав незакон-
ним страйк працівників по-
даткових інспекцій.
Податківці зачинили установи 
в четвер і мали намір страйку-
вати й у п’ятницю – останній 
робочий день 2011 року, не-
зважаючи на значні проблеми 
уряду зі збором податків. 
Службовці протестують проти 
різкого зниження заробітної 
плати, розформування низки 
інспекцій і ймовірного тиску з 
боку влади в розслідуванні 
податкових недоїмок.
У четвер прем’єр-міністр 
Греції Лукас Пападімос видав 
розпорядження про 
з’ясування обставин скан-
дальної відставки двох проку-

рорів, які займалися розсліду-
ванням економічних злочинів, 
зокрема несплатою податків в 
особливо великих розмірах. 
Прокурори оголосили про 
відставку, посилаючись на 
тиск влади. Міністерства фі-
нансів і юстиції назвали подіб-
ні звинувачення «образливи-
ми».

Вимагаючи справедливості 
для 62 робітників транснаціо-
нальної компанії GEA, які по-
страждали внаслідок локауту 
в Туреччині, німецькі проф-
спілкові активісти організува-
ли пікет біля штаб-квартири 
GEA в місті Дюссельдорфі. За 
останні місяці це вже четвер-
та акція, учасники якої вима-
гають від транснаціональної 
компанії дотримання трудо-
вих прав.
Під час акції в Дюссельдорфі 
представники профспілок Ні-
меччини висловили підтрим-
ку своїм турецьким колегам і 
розкритикували транснаціо-
нальну компанію за нехту-
вання фундаментальними 

трудовими правами і норма-
ми Міжнародної організації 
праці.
Заклик до проведення мітин-
гу в Дюссельдорфі підписали 
багато профспілкових пред-
ставників, серед яких, зокре-
ма, активісти профспілок IG 
Metall, Verdi та IG Bau.
Представники профспілки 
працівників харчової про-
мисловості NGG і голови пер-
винних організацій компанії 
Ford, а також члени Організа-
ції турецьких робітників-міг-
рантів у Німеччині DIDF, що 
взяли участь в акції біля 
штаб-квартири GEA, наголо-
сили на важливості дотри-
мання прав робітників.

Профспілка пілотів авіаком-
панії Iberia оголосила про 
проведення 9 та 11 січня но-
вих акцій протесту. Пілоти 
протестуватимуть проти ство-
рення бюджетної авіакомпанії 
Iberia Express. Як заявляють 
представники профспілки, це 
призведе до зменшення зар-
плат авіапрацівників.

В останній місяць року льот-
чики вже брали участь у двох 
акціях протесту – 18 і 29 груд-
ня, унаслідок яких були скасо-
вані 118 рейсів і близько 10 
тис. пасажирів надовго затри-
малися в аеропортах чи доби-
ралися до пункту призначен-
ня літаками інших авіаком-
паній. Не домігшись поступок 
із боку керівництва, пілоти по-
обіцяли продовжити акції 
протесту. 
Не виключено, що під час на-
ступних страйків до пілотів 
приєднаються  бортпровідни-
ки. Принаймні їхні профспілки 
обіцяли обговорити таку мож-
ливість найближчим часом.
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– З метою поліпшення умов і 
рівня пенсійного забезпечен-
ня громадян профспілки 
розробили й внесли на роз-
гляд парламенту проект ЗУ 
«Про внесення змін до ЗУ 
«Про загальнообов’язкове 
державне пенсійне страху-
вання», в якому пропонуєть-
ся до страхового стажу зара-
ховувати період відпустки по 
вагітності та пологах, а під 
час перерахунку пенсій пра-
цюючим пенсіонерам засто-
совувати показник середньої 
зарплати (доходу) за три ка-
лендарні роки, що передують 
року звернення за перера-
хунком пенсії.

ВОЛОДИМИР МАКСИМЧУК, 
завідувач відділу пен-
сійного забезпечення 
Управління соціального 
захисту ФПУ, член 
громадської ради 
Пенсійного фонду України:

ОЦІНКА ФАХІВЦІВ
СЕРГІЙ УКРАЇНЕЦЬ, 
заступник Голови  
Федерації проф-
спілок України, член правління 
Фонду соцстрахування з 
тимчасової втрати 
працездатності:

– У ФПУ багато зроблено для 
ефективної роботи й подальшо-
го розвитку системи соцстраху. 
В умовах фінансово-економіч-
ної кризи 2008–2010 рр., кри-
тичного дефіциту страхових 
коштів фонди соцстрахування 
під управлінням, зокрема пред-
ставників профспілок, забезпе-
чили стабільну та гнучку роботу 
для збереження надійного за-
хисту людини праці від страхо-
вих ризиків. Це стосується по-
силення матеріальної підтрим-
ки працівників в умовах масо-
вих звільнень, компенсації 
втраченої зарплати як основно-
го джерела доходів у разі хво-
роби чи виробничої травми.

– Профспілкова сторона 
правління фонду вже кілька 
років поспіль наполегливо 
домагається підвищення 
мінімального розміру допо-
моги по безробіттю для за-
страхованих осіб до 100% 
прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб. Але поки 
що маємо суттєвий спротив 
двох інших сторін правління 
– держави та роботодавців. 
Ураховуючи, що опоненти не 
підтримали пропозицію 
профспілкової сторони щодо 
збільшення розмірів допомо-
ги, профспілки намагаються 
вплинути на опонентів через 
положення Генугоди.

ЯРЕМА ЖУГАЄВИЧ, 
голова Профспілки 
авіабудівників України, 
заступник голови 
правління Фонду 
загальнообов’язкового 
соцстрахування України на 
випадок безробіття:

– Під час підготовки 
бюджету фонду на 
2012 рік планувалося 
підвищити страхові тарифи 
для низки галузей. Завдяки 
принциповій позиції 
профспілкової сторони 
це рішення не було прий-
нято. Правильність такої 
позиції підтверджена тим, 
що бюджет фонду на 
2012 рік бездефіцитний
і  повністю забезпечує ста-
тутні завдання. Загальна 
сума доходів фонду на  
2012 рік становить 7077,7 
млн гривень, що на 25% 
більше показників 2011 
року.

ГРИГОРІЙ ОЛЬХОВЕЦЬ, 
голова Профспілки працівників 
радіоелектроніки та машино-
будування України, заступник 
голови правління Фонду 
соцстрахування від нещасних 
випадків на виробництві та 
профзахворювань:

СОЦІАЛЬНЕ СТРАХУВАННЯ:  
ПРОБЛЕМИ  ТА ЗДОБУТКИ

СТРАХУВАННЯ 
ВІД БЕЗРОБІТТЯ

СТРАХУВАННЯ 
ВІД 
ПРОФРИЗИКІВ

СТРАХУВАННЯ З 
ТИМЧАСОВОЇ 
НЕПРАЦЕ
ЗДАТНОСТІ

ПЕНСІЙНЕ 
СТРАХУВАННЯ

ВЛ. ІНФ.
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РЕГІОНАЛЬНІ НОВИНИ

«Бібліотечка» № 1/2012 під-
готовлена на допомогу 
профспілковим фахівцям та 
активістам відділом колдо-
говірної роботи соціаль-
но-економічного депар-
таменту апарату ФПУ.
У «Бібліотечці» № 1 ви зна-
йдете:
1. Стан та проблеми 
колективно-договірного 
регулювання. Право на ве-
дення колективних пере-
говорів і укладання колек-
тивних договорів.
2. Готуємо до переговорів 
представників профспілок.
3. Підготовка до колектив-
них переговорів.
4. Мистецтво домовлятися.

5. Загальні збори (конфе-
ренція) трудового колек-
тиву по схваленню проек-
ту колективного договору 
чи підбиттю підсумків його 
виконання:
– Підготовка зборів трудо-
вого колективу по схва-
ленню колективного дого-
вору.
– Проведення загальних 
зборів (конференції) тру-
дового колективу.
6. Відповіді на актуальні 
запитання щодо 
колективно-договірного 
регулювання, що надхо-
дять від профспілкових ор-
ганізацій.
7. Зразки документів. 

«Бібліотечка» № 2/2012 
підготовлена департа-
ментом правового за-
хисту апарату ФПУ.
У «Бібліотечці» № 2 ви зна-
йдете:
1. Закон України «Про за-
хист персональних даних».
2. Закон України «Про вне-
сення змін до деяких зако-
нодавчих актів України 
щодо посилення відпові-
дальності за порушення 
законодавства про захист 
персональних даних».
3. Указ Президента України 
«Про Положення про Дер-
жавну службу України з пи-
тань захисту персональ-
них даних».
4. Постанова Кабінету Міні-

стрів України «Про затвер-
дження Положення про 
Державний реєстр баз 
персональних даних та 
порядок його ведення».
5. Роз’яснення Міністер-
ства юстиції України «Деякі 
питання практичного за-
стосування Закону України 
«Про захист персональних 
даних».
6. Про захист персональ-
них даних та порядок реє-
страції баз персональних 
даних.
7. Інформація «Застосуван-
ня Закону України «Про за-
хист персональних даних» 
у профспілкових організа-
ціях».
8. Зразки документів. 

П

ОЛЬГА ПОДОЛЯН,
М. ЛЬВІВ

ПІДСУМКИАНОНС

ПРО ТРУДОВЕ ЗАКОНОДАВСТВО
ТА АТЕСТАЦІЮ 

ДО РЕЧІ
Якщо є бажання, завжди можна досягти соціаль-
них успіхів. Про це свідчить співпраця профспіл-
ки та роботодавців на Золочівщині. Тут освітяни 
отримують стовідсоткову винагороду за сумлін-
ну працю, премії для вчителів, учні яких стали 
переможцями олімпіад і конкурсів. У районі 
працюють шкільні автобуси, якими зручно ко-
ристуватися не лише учням, а й учителям. 

Під час розширеного засідання президії Львівської організації профспілки освіти 
за участі працівників та завідувачів райвідділів освіти

ЗАМОВЛЯЙТЕ
ДОДАТКОВО 
БІБЛІОТЕЧКУ ГОЛОВИ 
ПРОФСПІЛКОВОГО 
КОМІТЕТУ:
№ 1/2012 «КОЛЕКТИВНІ ПЕРЕГОВОРИ: 
ВЧИМОСЯ ДОСЯГАТИ УСПІХУ»

№ 2/2012 «ДЕЯКІ ПИТАННЯ 
ПРАКТИЧНОГО ЗАСТОСУВАННЯ 
ЗАКОНУ УКРАЇНИ «ПРО ЗАХИСТ 
ПЕРСОНАЛЬНИХ ДАНИХ»
(нормативно-правові акти, роз’яснення, 
консультації, зразки документів)»

Додатковий наклад «Бібліотечки» № 1/2012 можна замо-
вити до 18 січня, а № 2/2012 – до 5 лютого 2012 року 
за адресою: 01012, м. Київ, майдан Незалежності, 2, 
Підприємство «Профінформ» ФПУ або за тел. / факсом: 
(044) 277-24-30, e-mail: profvisti@ukr.net.
Мінімальна кількість замовлень – 10 примірників. Вар-
тість одного примірника з пересилкою – 5,50 гривні. 

ПРОФІНФОРМ ФПУ

СІЧЕНЬ
2012

№ 1 (145)
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ВІКТОРІЯ ФЕДОРОВСЬКА,
ЛУГАНСЬКА ОБЛ.

РАХУНОК ІДЕ
НА ГОДИНИ

Зменшення вартості газу, запровадження анти-
демпінгових заходів, погашення заборгованості 
бюджету та налагодження роботи Укрзалізниці 
сприятимуть виходу підприємства з цінової кри-
зи, дадуть змогу відновити свою частку ринку 
України, відвантажити споживачам накопичені на 
складах 2,7 млн кв. м скла на суму понад 120 млн 
грн, реалізовувати щомісячний плановий обсяг 
виробництва в кількості 2,2 млн кв. м скла, спла-
тити за газ та розрахуватися із заборгованістю.

ЯК УРЯТУВАТИ ПІДПРИЄМСТВО
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ТЕМА НОМЕРА

БЮДЖЕТ–2012:  ЩО  ПРИХОВАНО  З
РАЇСА ЧИРВА, 
«ПВ»

У НОВИЙ РІК  ІЗ 
НОВИМ 
БЮДЖЕТОМ 

СОЦІАЛЬНА 
МАННА 
НЕБЕСНА

СЕРГІЙ ТІГІПКО, 
ВІЦЕ-ПРЕМ’ЄР-МІНІСТР УКРАЇНИ – 

МІНІСТР СОЦІАЛЬНОЇ ПОЛІТИКИ
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ТЕМА НОМЕРА 9
ДЕПУТАТИ 
ЗГАДАЛИ ПРО СОВІСТЬ
Законом про державний бюджет на 2012 рік скорочено 
витрати на апарат Верховної Ради на цілих 15%. Якщо в 
минулому році на це витрачалося майже 925 тис. грн, то 
в цьому на фінансування парламенту виділено майже 
785 тисяч. З них понад 460 тис. – на забезпечення зако-
нодавчої діяльності, майже 287 тис. – на організаційні, 
інформаційно-аналітичні та матеріально-технічні потре-
би. Майже 30 тис. грн виділено на висвітлення діяль-
ності ВР телебаченням та радіо, а також на фінансову 
підтримку видання парламентських періодичних ви-
дань.
Крім того, держбюджетом на наступний рік призупине-
но низку депутатських пільг. Зокрема, щодо виплати ма-
теріальної допомоги на оздоровлення, при виході на 
пенсію, а колишнім депутатам – у разі неможливості 
працевлаштування. Також передбачено призупинення 
дії норм про обов’язкове державне страхування життя 
та здоров’я депутатів, забезпечення їх путівками для са-
наторно-курортного лікування, виплату одноразової 
грошової компенсації для поліпшення житлових умов 
тощо. 
Водночас на утримання секретаріату Кабінету Міністрів 
(зокрема, його господарчо-фінансового департаменту) 
видатки зросли на 9% і складають нині понад 278 млн 
гривень. Не постраждає і Державне управління справа-
ми при Президенті України: на його діяльність пла-
нується витратити 1,4 млрд гривень. Це на 200 млн біль-
ше, ніж у минулому році. 

ЗА  СОЦІАЛЬНИМИ  ОБІЦЯНКАМИ?
ТРОЯНСЬКИЙ 
КІНЬ БЮДЖЕТУ

З УКРАЇНИ РОБЛЯТЬ 
ПОЛІЦЕЙСЬКУ ДЕРЖАВУ

Державним бюджетом на 2012 рік суттєво збільшилися 
видатки на фінансування силового блоку. Зокрема, ви-
датки на утримання Генеральної прокуратури зросли 
на 300 млн (з 2,2 до 2,5 млрд грн). Міністерство внут-
рішніх справ у наступному році «з’їсть» на 576 млн біль-
ше, ніж у попередньому – 14,434 млрд гривень.

Порівняльна таблиця основних параметрів 
державного бюджету на 2011 та 2012 роки (джерело – Інтерфакс Україна)

План на 2011 рік План на 2012 рік Зміни до 2011, %

Доходи 302 375 487.70 332 821 347.30 10.07

Доходи загального фонду 255 827 101.10 288 177 480.10 12.65

Доходи спеціального фонду 46 548 386.60 44 643 867.20 -4.9

Видатки 341 250 347.50 358 010 376.40 4.91

Видатки загального фонду 294 525 916.90 312 774 237.90 6.20

Видатки спеціального фонду 46 724 230.60 45 236 138.50 -3.19

Дефіцит 35 343 000.00 25 129 484.10 -28.90

Дефіцит загального фонду 33 344 427.90 21 244 850.80 -36.29

Дефіцит спеціального фонду 1 998 572.10 3 884 633.30 94.37
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З

ШЛЯХ КРІЗЬ 

Сказати, що Україна в 
імлі, було б, мабуть, 
справедливо, якби 
так безпосередньо 

не нагадувало про Герберта 
Уеллса. Та з іншого боку, хіба 
не знайома більшості україн-
ців описувана ним картина: 
«Насправді істинне станови-
ще... настільки важке й жах-
ливе, що не підлягає жодно-
му маскуванню. Часом мож-
на відвернути увагу якихось 
делегацій галасом прийомів, 
оркестрів та промов...»
Тут і спадають на думку 
Євро–2012, полум’яні висту-
пи народних депутатів на 
пленарному засіданні в при-
сутності різних гостей, сяйво 
діамантів та запаморочливо 
дороге вбрання персонажів 
телепередачі «Світське жит-
тя», зустрічі «наших» із пред-
ставниками бретонвудських 
інституцій, неприборкувані 
запевнення верхівки дер-
жавного керівництва щодо 
очевидного покращення 
життя. Увага таки відверта-
ється. Та з іншого боку, з цим 
катастрофічно не пов’язу-
ється реальне життя україн-
ців. Якщо, приміром, пан 
Азаров запевняє, що подо-
рожчання хліба не буде, то 
знаєш напевно, що із за-
втрашнього дня хліб різко 
подорожчає. І справді: сьо-
годні знедолений пенсіонер 
із 800 гривнями «доходу» на 
місяць мусить купувати не 
більше четвертини україн-

ського хліба, як було по війні, 
бо інакше – не проживе. Так 
само він мусить лікуватися 
придорожньою травичкою, 
бо не в змозі оплатити на-
лежну медичну допомогу. 
Отак у нас під гучні фанфари 
фактично поважають ста-
рість, отак ми розкошуємо 
на тлі «прийомів і оркестрів».
Певна річ, у нас є що пока-
зати й чим похизуватися 
перед «якимись делегація-
ми», але ж люди, яких за-
звичай називають «прости-
ми», не втомлюються запи-
тувати один в одного на зу-
пинках транспорту, в чер-
гах чи поліклініках: «Наві-
що було ламати все «до 
основанья», щоб потім з 
уламків будувати те ж саме, 
тільки гірше?»
Упродовж минулого року 
яскраві враження, звісно, 
були. Але яскраві не озна-
чають приємні. Згадаймо, 
що саме торік ми, під відпо-
відні гасла й високі поста-
нови, щосили намагалися 
подолати? Корупцію, вади 
місцевого самоврядування, 
заборгованість із зарплати, 
рейдерство, корумповане 
судочинство, безлад у жит-
лово-комунальному госпо-
дарстві з його відверто за-
вищеними тарифами, неви-
конання соціальних зобо-
в’язань, безробіття, бідність, 
незаконну приватизацію... 
Подолали? А може, набли-
зилися до подолання?

ЩОСЬ ТАКЕ 
ЗАГАЛЬНЕ

Ну, покричали біля стін Кабміну, поґвалтували. І що?..

БАЗИС
ЯК
ЗАЙВА
ДЕТАЛЬ

Отак ми розкошуємо на тлі «прийомів і оркестрів»



11№ 1–2 
(619–620)

12 січня 
2012 рокуСУСПІЛЬСТВО

ТЕРНИ...

П

...На цьому тлі бачимо й 
чіткі ознаки громадянсько-
го суспільства, що міцні-
шає. Нехай поки що, як ка-
жуть, кожна «група інте-
ресів» – за себе, і це ще не 
світло в кінці тунелю. Але 
це безсумнівний маяк. 
Приміром, ОСНи, кількість 
яких невпинно зростає і з 
якими – якщо вони довели 
свою спроможність – раху-
ються місцеві органи вла-
ди. Навіть у Києві, де само-
врядування загинуло ще 
1994 року. 
Стає дедалі зрозуміліше, 
що чималу роль у долі кра-
їни може відігравати нор-
мальна за всіма ознаками 

особистість. Активність 
кожного громадянина, 
будь-кого з нас. Адже всі 
ми знаємо, що доброта ви-
ховується добротою, лю-
бов – любов’ю, культура – 
культурою, а патріотизм – 
патріотизмом. І поки наша 
влада метається між Ро-
сією, Євросоюзом та влас-
ним народом, щоразу вдя-
гаючи нову перуку, аби хоч 
якось прикрити політичну 
лисину, почнемо, мабуть, із 
себе. Пам’ятаєте: «Якщо не 
я, то хто ж?» 
Тим більше, що істерично 
озвученого астрологами 
кінця світу не буде – його 
відмінили...

ШТРИХИ ДО ПОРТРЕТА КРАЇНИ

ЯКЩО НЕ Я, ТО
ХТО Ж?

ПІДГОТУВАЛА ТЕТЯНА МОРГУН, «ПВ»

Восени відбувся неприємний для влади наступ чорнобильців і афганців. Ці хлопці не жартують... Мабуть, пора пригадати владі українське прислів’я: «Не будіть лихо, поки тихо» 
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ЮРИДИЧНІ КОНСУЛЬТАЦІЇ

П
Статтею 7 Закону України 
«Про громадянство України» 
визначено, що у разі, якщо 
один із батьків є громадяни-
ном України, дитина стає 
громадянином(-кою) України 
з моменту народження (у 
кожному з випадків не має 
значення, перебували батьки 
в шлюбі на момент її наро-
дження чи ні). Отже, Ви маєте 
право одержати виплати на 
дитину у визначеному зако-
ном порядку. Для одержання 
всіх належних виплат при на-
родженні дитини подаються 
такі документи: 
1) заява одного з батьків 
(усиновителя, опікуна), що 
складається за формою, за-
твердженою Мінсоцполіти-
ки України; 
2) копія свідоцтва про наро-
дження дитини; 
3) оригінал довідки, виданої 
державним органом реє-

страції актів цивільного ста-
ну, для призначення допо-
моги при народженні дити-
ни. Особи, які постійно про-
живають (зареєстровані) на 
території України та наро-
дили дитину під час тимча-
сового перебування за 
межами України, подають 
видані компетентними ор-
ганами країни перебування 
та легалізовані в установле-
ному порядку документи, 
що засвідчують факт наро-
дження дитини, якщо інше 
не передбачено міжнарод-
ними договорами України. 
Особи, що звертаються за 
призначенням допомоги 
при народженні другої або 
наступних дітей, подають 
також довідку про склад 
сім’ї та копію свідоцтва про 
народження кожної дитини, 
яка враховується при ви-
значенні розміру допомоги.

Стаття 8 Закону України 
«Про соціальний і правовий 
захист військовослужбовців 
та членів їхніх сімей» визна-
чає, що перебування грома-
дян України на військовій 
службі зараховується до їх-
нього страхового стажу, ста-
жу роботи, стажу роботи за 
спеціальністю, а також до 
стажу державної служби. 
Час проходження строкової 
військової служби зарахову-
ється до стажу роботи, що 
дає право на призначення 
пенсії за віком на пільгових 
умовах, якщо на момент 
призову на строкову вій-
ськову службу особа навча-
лася за фахом у професійно-
технічному навчальному за-

кладі, працювала за профе-
сією або обіймала посаду, 
що передбачала право на 
пенсію на пільгових умовах 
до набуття чинності Зако-
ном України «Про пенсійне 
забезпечення» або на пен-
сію за віком на пільгових 
умовах до набуття чинності 
Законом України «Про 
загальнообов’язкове дер-
жавне пенсійне страхуван-
ня». Час навчання в профе-
сійно-технічному навчаль-
ному закладі та час прохо-
дження строкової військо-
вої служби, які зараховують-
ся до пільгового стажу, не 
мають перевищувати стажу 
роботи, що дає право на 
пенсію на пільгових умовах.

ПІЛЬГОВА ПЕНСІЯ 
СОЛДАТУ-ШАХТАРЮ

?

?

З 1січня 2012 року набув 
чинності Закон України 
«Про внесення змін до де-
яких законодавчих актів 
України щодо посилення 
відповідальності за пору-
шення законодавства про 
захист персональних да-

них», яким передбачена 
адміністративна та кримі-
нальна відповідальність за 
недотримання його вимог.
Зокрема, за ухилення від 
державної реєстрації бази 
персональних даних пе-
редбачається накладення 

штрафу на громадян від 
трьохсот до п’ятисот не-
оподатковуваних мініму-
мів доходів громадян і на 
посадових осіб, громадян 
– суб’єктів підприємниць-

кої діяльності – від 
п’ятисот до тисячі неопо-
датковуваних мінімумів 
доходів громадян.
Кримінальна відповідаль-
ність передбачена також  
за незаконне збирання, 
зберігання, використання, 
знищення, поширення 
конфіденційної інформа-
ції про працівника або не-
законне внесення змін до 
такої інформації, крім ви-
падків, передбачених ін-
шими статтями Кримі-
нального кодексу.

?

СОЦВИПЛАТИ

ТРУДОВИЙ СТАЖ

НОРМУВАННЯ ПРАЦІ

ЗАКОН ЗАСТЕРІГАЄ

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ  ПОСИЛЕНО

СТОРІНКУ ПІДГОТУВАЛА  ТЕТЯНА РУБАН, «ПВ»

?ДОПОМОГА НА 
НОВОНАРОДЖЕНОГО

ПІДРАХУНОК
РОБОЧОГО ЧАСУ
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ТЕТЯНА МОЛОДИКА, «ПВ»
ФОТО КИРИЛА ЛАТИШЕВА

Ялинку, що росте на власному подвір’ї, можна прикрасити 
найнесподіванішими іграшками...

А цю ялинку точно ніхто не викине 
на смітник. Бо її після свят діти 

просто... з’їдять!

РОСЛА СОБІ 
ЯЛИНОНЬКА…

ІСТОРІЯ НОВОРІЧНОЇ ЯЛИНКИ
Про різдвяну ялинку існує безліч легенд. За найпопулярнішою з 
них, одного разу ватажок німецької Реформації Мартін Лютер у 
ясний і морозний Святвечір ішов додому через ліс. Раптом він 
звернув увагу на ялинку, крізь гілки якої чарівно сяяли зірки. Це 
справило на Лютера таке велике враження, що він установив 
ялинку вдома, прикріпивши до її гілочок свічки. Вогники сві-
чок нагадували йому зірки на небі.
Кажуть, що вперше Дід Мороз з’явився в гунів, у яких був бог 
Йєрлу, що першого дня року навідувався на землю. У цей 
день слід було прикрашати вдома ялинку, яка вважалася 
священним деревом. Цю традицію, якій уже більше 5 тис. 
років, гуни принесли в Європу. Після їх підкорення, коли 
вони залишилися тільки в Баварії, де й жили до XVI століт-
тя, новорічна ялинка завітала в усі європейські країни.
Перші вбрані різдвяні ялинки з’явилися на території 
сучасної Франції, в Ельзасі. Як стверджують історики, 
це відбулося в 1605 році. Поступово ця традиція по-
ширилася Німеччиною, а потім і всією Європою. 
У Росії Новий рік почали відзначати за указом Петра 
Великого з 1 січня 1700 року. В указі Петра I йшлося: 
«Знатними і проїжджими вулицями, біля воріт і бу-
динків, учинити деякі прикраси з древ і гілок со-
снових і ялинкових, чинити стрілянину з невели-
ких гармат і рушниць, пускати ракети і запалю-
вати вогні. А людям убогим кожному хоча б по 
древу чи гілці на воротях поставити». 
У 1916 році різдвяні ялинки на російській зем-
лі зазнали утисків. Священний синод закли-
кав бойкотувати колючі деревця, тому що 
ця традиція запозичена в німців. А в 1918-
му ялинку знову заборонили, цього разу 
– радянська влада, яка оголосила її бур-
жуазним пережитком, пов’язаним з 
опальною релігією.  Ялинка залиша-
лася забороненою аж до 1935 року, 
коли виникла ідея святкувати не 
Різдво, а Новий рік. Віфлеємська 
зірка стала червоною й п’ятикут-
ною, і під прикрашеними ялинками 
країна, згідно з указом Сталіна, зуст-
ріла 1935 рік від Різдва Христового. 

Цього року екологи задоволені головною ялинкою у центрі Києва: хоч і 
незвичний вигляд вона має, але ж збережено понад 400 молоденьких дерев!
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Аж раптом молодий талант 
вирішив зосередитися лише 
на випуску карамельок. 
Звісно, він спирався на до-
слідження: тоді ніхто ще не 
виробляв карамелі спеці-
ально для дітей. Адже при-
гостиш малюка липкою цу-
керкою, а він негайно за-
бруднить руки, та ще й ви-
тре їх об власний одяг. 
Тож важливо було продума-
ти, в який спосіб дитина 
зможе їсти солодощі й при 
цьому зберегти руки чисти-
ми. Думали-думали й приду-
мали: карамель буде на па-
личці, її можна їсти, тримаю-
чи, мов на виделці. Спершу 
паличка була дерев’яна, зго-
дом стала пластикова. 

Карамель назвали «Чупс», і її 
популярність дедалі зроста-
ла, а з нею – і кількість 
плодово-ягідних смаків. На-
став час змінити вигляд об-
гортки, зробити її більш при-
вабливою та оригінальною. 
До справи взявся – не біль-
ше не менше – сам Сальва-
дор Далі. Він намалював кар-
тинку з ромашкою «Чупа 
Чупс», причому логотип було 
поміщено не збоку, а у верх-
ній частині цукерки. 
На початку 80-х років «Чупа 
Чупс» уже знав увесь світ. 
Нині цю чудову карамель 
продають у 170 країнах, а 
загальний обсяг продажу 
сягає щороку сотень міль-
йонів доларів.

ДИВОСВІТ

ЧУПА ЧУПС

П

ЗАЯЧА МАМА

СТОРІНКУ ПІДГОТУВАЛА  
ТЕТЯНА МОРГУН,  «ПВ»

ЩО ТАКЕ ФІЛОКАРТІЯ?
Це, як легко здогадатися, колекціонування ілюстро-
ваних поштових листівок. Різдвяні листівки почали 
колекціонувати фактично одночасно з їхньою поя-
вою: вклеювали до спеціальних альбомів або збері-
гали в гарних жерстяних коробках від печива. За ра-
дянських часів зберігати листівки з написами «Щас-
ливого Різдва!» чи «З Різдвом Христовим!» було не-
безпечно. Проте люди примудрялися добре ховати 
свій скарб, й листівки таки вижили, залишилися. 
Що складніша техніка виготовлення листівки, то, 
звісно, мініатюра дорожче оцінюється колекціоне-
рами. Багато важить також і ім’я художника. Так, 
скажімо, уславилася петербурзька художниця Єли-
завета Бем, котра зробила величезну кількість ескі-
зів для листівок і завжди додавала якісь прислів’я 
чи приказки, народні прикмети, жарти. Чи, примі-
ром, слід згадати, що на аукціоні Bloomsbury Aucti-
ons було продано 12 листівок за малюнками Івана
Білібіна за 1,2 тис. доларів. Зазви-
чай, на великих аукціонах листі-
вок майже не буває, вони з’яв-
ляються зрідка, хіба якісь уні-
кальні чи підписані славетними 
людьми. Але, скажімо, у Москві 
створили окремий Музей листів-
ки, де завдяки щедрим даруван-
ням відомих колекціонерів зібра-
но рідкісні зразки напівзабутого 
виду образотворчості.

Ще 1995 року пані Вілер 
придумала для своїх дітей 
дивовижний мальований і 
мальовничий світ, сповне-
ний любові, приязні й не-
стримного доброго гумору. 
Інакше кажучи, вона вигада-
ла особливу казкову місци-
ну – «Пагорб неподалік во-
дойми біля падуба» (Holly 
Pond Hill) та його мешкан-
ців: мишок, кроликів та ін-
ших маленьких істот. І поча-
ла малювати пречудові, де-
тально виписані акварелі, 
що розповідають про життя 
цих тваринок у їхньому ча-

рівливому й доброму світі. 
А живуть вони зовсім як 
люди – ходять один до од-
ного в гості, закохуються, 
створюють сім’ї, прикраша-
ють ялинку, катаються на 
ковзанах та санчатах, обо-
жнюють шоколад. Перегля-
даючи картини художниці, 
раптом починаєш розуміти, 
скільки дивовижного й ра-
дісного в простих життєвих 
ситуаціях. Адже цікава роз-
мова, смачний чай, компа-

нія доброго приятеля здатні 
зробити день неповторним! 
Цей притягальний світ, зда-
ється, зовсім поряд, можли-
во, одразу за містом, а 
може, десь за рогом? І вод-
ночас так далеко...

БІОГРАФІЯ 
БРЕНДА

ТАКА  ІСТОРІЯ

Загалом історики вважають, що прототипами різдвяних листівок є гравюри та літографії на теми Різдва часів се-
редньовіччя. Або – це інша думка – візитівки, котрі з’явилися в Парижі в 40-ві – 50-ті роки ХVІІ ст. На Святвечір такі 
візитівки спеціально доправляли поважним адресатам.

ЩАСЛИВОГО РІЗДВА!
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У МЕССІ  ТРЕТІЙ 
ЗОЛОТИЙ  М’ЯЧ

ПЕП СТАВ ТРЕНЕРОМ 
РОКУ

ЗМЕТИКУВАЛИ 
НА ТРЬОХ

З
Це вже третій поспіль поді-
бний титул, яким удостоєно 
спортсмена. За підсумками 
голосування, аргентинець 

дістав 47,88% голосів, по-
мітно випередивши пред-
ставника мадридського 
«Реала» португальця Крі-
штіану Роналду (21,6%) та 
свого одноклубника Хаві, 
який замкнув трійку кра-
щих футболістів минулого 
року (9,23% голосів).
Отримуючи ще один 
«Золотий м’яч», Ліонель 
зауважив, що це для нього 
велика честь, але він хотів 
би його поділити зі своїм 
товаришем Хаві. «Він за-
служив на цю нагороду», – 
зазначив відомий фут-
боліст.

Слід нагадати, що під ору-
дою іспанця 2011 року 
«Барселона» виграла чем-
піонат і Суперкубок Іспанії, 
тріумфувала у Лізі чемпіо-
нів, не знаючи собі рівних 
на клубному чемпіонаті 
світу. 
Під час голосування 

наставник каталонського 
гранда обійшов тренера 
«Реала» португальця Жозе 
Моуріньо та очільника 
«Манчестер Юнайтед» сера 
Алекса Фергюсона, якому 
довелося задовольнитися 
премією Президента ФІФА 
Йозефа Блаттера. 

Як повідомляє офіційний 
сайт організації, склад «ко-
манди мрії–2011» виглядає 
так: воротар – Ікер Касільяс 
(«Реал»); захисники – Данні 
Алвес, Жерард Піке (обидва 
–  «Барселона»), Серхіо Ра-
мос («Реал»), Неманья Відіч 
(«Манчестер Юнайтед»); пів-
захисники – Андреас Іньєс-
та, Хаві (обидва – «Барсело-
на»), Хабі Алонсо, Кріштіану 
Роналду (обидва – «Реал»); 
нападники Вейн Руні («Ман-
честер Юнайтед»), Ліонель 
Мессі («Барселона»).  

Закарпатська область чи не 
єдина в Україні, де нині 
проводяться такі змагання. 
І ось уже 20 років поспіль їх 
організовує облрада ФСТ 
«Україна». До речі, її очіль-
ник Владислав Кушнірчук, 
за безпосередньої участі 
якого відбулися попередні 
22 спартакіади, до 20-річчя 
спорттовариства за сумлін-
ну багаторічну роботу наго-
роджений Подякою Голови 
ФПУ Юрія Кулика.
На урочистій церемонії від-
криття спартакіади святко-
вою колоною пройшли всі 
учасники  цього масового 
заходу – близько 170 спортс-
менів у складі  семи команд. 
Їх привітали голова облради 
ФСТ «Україна» Владислав 
Кушнірчук,  голова Перечин-
ської районної ради, май-

стер спорту СРСР, заслуже-
ний тренер України Анатолій 
Перцев, заступник голови 
Перечинської райдержадмі-
ністрації Ольга Кравчук. 
У змаганнях із міні-футболу 
перше місце здобула ко-
манда Мукачівської, друге 
– Нижньоворітської і третє 
– Перечинської шкіл-інтер-
натів. Волейбольний турнір 
приніс перемогу команді з 
Нижніх Воріт, на решті схо-
динок п’єдесталу пошани 
розташувалися спортсмени 
Перечина та Мукачевого. 
Під пильним поглядом суд-
дівської колегії (головний 
суддя Олег Лазарєв) за го-
строї конкуренції проходили 
змагання з легкої атлетики, 
які включали біг на 60, 300 
(дівчата) і 500 метрів (хлоп-
ці), кидання м’яча та стрибки 

у довжину. У дівчат перші 
три місця вибороли Світлана 
Штилиха (Перечин), Вален-
тина Мокрушенко (Ільниця), 
Каміла Лещак (Перечин), а у 
хлопців – Руслан Скубенич 
(Перечин), Василь Барна (Пе-
речин) та Олег Гангур (Ниж-
ній Бистрий). У командному 
заліку в цьому виді змагань 
нагороди спартакіади здобу-
ли легкоатлети Перечин-

ської, Нижньобистрівської та 
Нижньоворітської шкіл-
інтернатів.
За підсумками чотирьох ви-
дів спартакіади першою ви-
явилася дружна команда 
Перечинської школи-інтер-
нату. До речі, директора 
цього навчального закладу  
Василя Кобу за активну 
співпрацю зі спортивним 
товариством нагороджено 
Подякою Центральної ради 
ФСТ «Україна». Другими фі-
нішували спортсмени Ниж-
ньоворітської школи-
інтернату, третю позицію 
посіли представники Мука-
чівської школи-інтернату. 
На  урочистому закритті 
спартакіади команди-
призери отримали кубки, 
медалі, дипломи та цінні 
призи від організаторів. Пе-
реможці в окремих видах 
спорту нагороджені грамо-
тами та пам’ятними кубка-
ми облради ФСТ «Україна». 

СЕРГІЙ БАРАНЧИКОВ, 
ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСТЬ

ФОТО АВТОРА

СТОРІНКУ ПІДГОТУВАВ  
ВОЛОДИМИР ПОЛЄТАЄВ,  

СПЕЦІАЛЬНО ДЛЯ «ПВ»

ВИЗНАННЯ

МАСОВА ФІЗКУЛЬТУРА

ДО ЮВІЛЕЮ – СПАРТАКІАДА

Роналду та Руні раніше захищали 
кольори «Манчестер Юнайтед» 

ТОП-10 КРАЩИХ СПОРТСМЕНІВ
1.   Вікторія Терещук (сучасне п’ятиборство)
2.   Володимир Кличко (бокс)
3.   Ольга Саладуха (легка атлетика)
4.   Василь Ломаченко (бокс)
5.   Артем Іванов (важка атлетика)
6.   Ольга Харлан (фехтування)
7.   Георгій Зантарая (дзюдо)
8.   Дмитро Кирпулянський (сучасне п’ятиборство)
9.   Віта Семеренко (біатлон)
10. Олександр Рибка (футбол)

ЖУРНАЛІСТИ 
ВИЗНАЧИЛИ КРАЩИХ

Краща команда року – збірна України з боксу, яка завоювала на 
чемпіонаті світу в Баку чотири золоті й одну срібну медалі, ставши 

при цьому найкращою на планеті в командному заліку

Кращий тренер року – головний 
тренер збірної України з боксу 

Дмитро Сосновський (Львів)

Владислав Кушнірчук (ліворуч) і 
Олег Лазарєв з нагородами для 

переможців спартакіади
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СКАНВОРД

Розгадавши сканворд і вписавши букви в клітинки, виріжте сканворд по 
червоній рамці та надішліть нам на адресу: «Профспілкові вісті»,  вул. Чигоріна, 18,  м. Київ, 
01042 або profvisti@ukr.net. Усіх, хто правильно розгадав сканворд і першим надіслав від-
повідь, чекає винагорода – піврічна передплата на газету «Профспілкові вісті».
На жаль, у № 51 переможців конкурсу не виявилося.
У грудні першими розгадали сканворди та надіслали правильні відповіді Наталія Шкільняк із 
с. Нове Село Тернопільської обл. (№ 48), Оксана Канюк із м. Тернополя (№ 49), Валерій Римар 
із м. Алчевська Луганської обл. (№ 50) і Руслан Ларін із смт Гребінки Васильківського р-ну 
Київської обл. (№ 51). 
Усіх переможців просимо повідомити свої адреси, на які редакція оформить передплату на газету «Профспілкові вісті». 
Просимо також обов’язково вказати номери контактних телефонів і поштовий індекс. 

ВПИШІТЬ СЛОВО

1622 СІЧНЯ

ГОРОСКОП
ОВЕН (21.03–20.04)
Сумлiннiсть допоможе 
вам досягти поставле-
ної мети. А висока пра-

цездатність не залишить шансів 
вашим конкурентам.

ТЕЛЕЦЬ 21.0421.05
Не варто вимагати ува-
ги вiд людей, не пропо-
нуючи нічого у вiд-

повiдь. Вихiднi присвятіть родині 
та рiдним.

БЛИЗНЮКИ 22.0521.06
Можливi новi дiловi 
пропозицiї, але не вар-
то поспiшати з рiшен-

ням. Маленькi труднощi не зава-
дять, а великі лише відіб’ють ба-
жання.

РАК (22.06–23.07)
Ви напевне відчуєте 
приплив сил та енергiї, 
а неприємностi й втра-

ти залишаться в минулому. 

ЛЕВ (24.07–23.08)
Наполеглива праця 
знайде справедливе за-
охочення в керівниц-

тва, лише не втрачайте голови від 
запаморочливих успіхів.

ДІВА (24.08-23.09)
Вам удасться вирішити 
практично будь-якi 
справи. Можливі певнi 

труднощi, які, на щастя, буде не-
важко здолати.

ТЕРЕЗИ (24.09–23.10)
Цiлеспрямованість до-
поможе вам реалiзува-
ти всі творчі задуми. 

Виявiть лише бiльше уваги й доб-
роти до оточуючих.

СКОРПІОН (24.10–22.11)
Ситуацiя на роботi змi-
ниться на краще, тiльки 
не варто виставляти 

себе великим реформатором.

СТРІЛЕЦЬ (23.11–21.12)
На вас очікує випробу-
вання: оточуючі пере-
вiрятимуть ваше вмiння 

зберiгати таємницi. У вихiднi 
спокійно відпочивайте.

КОЗЕРІГ (22.12–20.01)
Не реагуйте на вимоги 
начальства надто емо-
ційно, краще подбайте 

про свої нерви. Сміливо втiлюйте 
в життя потаємні бажання.

ВОДОЛІЙ (21.01–19.02)
У вас достатньо енергiї, 
щоб досягти бажаного. 
Візьміться за незавер-

шені справи й намагайтеся уник-
нути помилок.

РИБИ (20.02-20.03)
Є можливiсть отри-
мати iнформацiю, яка 
дозволить розширити 

вашi можливостi. Будьте 
уважні, не вплутуйтесь у жодні 
афери.

УВАГА! 
Про нові умови конкурсу 

читайте 
в наступному номері «ПВ».

ЗА НАШУ ПОМИЛКУ
ВАШІ

КОНКУРС

Після виходу в світ минулого, 52-го, номера «ПВ» 
переможцем став Мирон Кулинич із м. Тернополя, 
який надіслав правильну відповідь.
За знайдену в № 52 помилку в словосполученні 
«інернтна Росія» (правильно – «інертна Росія») на 
стор. 8 переможець отримує сто гривень.
Одержати виграні гроші шановний дописувач 
може в редакції або за домашньою адресою, на яку 
ми перекажемо виграш. Для цього необхідно звер-
нутися до редакції та пред’явити передплатну кви-
танцію на газету «Профспілкові вісті» на поточний 
рік, адже наш конкурс організований для перед-
платників газети.
У номерах «ПВ» за грудень першими надіслали пра-
вильні відповіді Любов Мельник із м. Києва (№№ 48 
і 50), Іван Артюх із м. Сєверодонецька Луганської 
обл. (№ 49), Валентина Чебанова із м. Кілії Одеської 
обл. і Мирон Кулинич із м. Тернополя (№ 52).

Відповіді на сканворд,  надрукований у № 51
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УВАГА!   ТРИВАЄ ПЕРЕДПЛАТА НА 2012 РІК
ПЕРЕДПЛАТНІ  ІНДЕКСИ  ТА ВАРТІСТЬ ВИДАНЬ  ПІДПРИЄМСТВА «ПРОФІНФОРМ» 
ФПУ НА РІК:

22152 ГАЗЕТА ПРОФ СПІЛКОВІ ВІСТІ  – 148,44 грн.

22909 ЖУРНАЛ БІБЛІОТЕЧКА ГОЛОВИ
ПРОФСПІЛКОВОГО КОМІТЕТУ – 65,64 грн.

ПЕРЕДПЛАТА

СТОРІНКУ  ПІДГОТУВАЛА МАРІАННА ЛІЦЕНКО, «ПВ»

Фото Кирила Латишева, «ПВ»


