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ТРИВАЄ ПЕРЕДПЛАТА ЦЕНТРАЛЬНИХ ПРОФСПІЛКОВИХ ВИДАНЬ НА 2012 РІК
Як і раніше, видання широко висвітлюють діяльність Федерації профспілок України, галузевих і регіональних профспілок із захисту прав та інтересів трудящих. На шпальтах 

видань завжди – журналістські розслідування, дискусії, аналітика, соціальний захист, юридичні консультації, міжнародні новини, культура і спорт, конкурси та розваги.
Вартість передплати на 2012 рік не збільшилася і становить:  газети «Профспілкові вісті» – 148,44 грн (передплатний індекс – 22152), 

журналу «Бібліотечка голови профспілкового комітету» – 65,64 грн (передплатний індекс – 22909).
Передплатити видання можна в будь-якому поштовому відділенні України за «Каталогом видань України», або скориставшись послугою «Передплата ON-LINE» на 

корпоративному сайті ДП «Преса» www.presa.ua.

Не забудьте передплатити 
«ПВ» на 2012 рік!

      5

ХТО ЗАХИСТИТЬ 
ПРАВА УКРАЇНЦІВ?

ТЕМА НОМЕРА

     8

ЧИ   ВІДМИРАЮТЬ 
СІМЕЙНІ   ЦІННОСТІ?
БІЛЬШІСТЬ МОЛОДИХ ЛЮДЕЙ ВВАЖАЮТЬ, ЩО 
АЛЬТЕРНАТИВИ ОФІЦІЙНОМУ ШЛЮБУ НЕМАЄ
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ЩО ВІДБУВАЄТЬСЯ?

Шановні судді 
та працівники судів!
Прийміть щирі вітання від 
Профспілки працівників 
державних установ України 
з нагоди професійного свя-
та – Дня працівників суду.
Ми переконані, що суддів-
ський корпус України за-
вжди буде вірний складеній 
присязі, гідно виконуватиме 
свої високі обов’язки в ім’я 
законності, справедливості, 
гуманізму, захисту прав і 
свобод людини.
Тож нехай вашу почесну пра-

цю завжди супроводжує 
успіх, а кожний день пов-
ниться плідним змістом і на-
ближає нас до спільної мети 
– утвердження верховенства 
права в нашій державі!
Зичу вам здоров’я, енергії, 
натхнення для нових звер-
шень на ниві здійснення 
правосуддя! Наснаги вам, 
мужності й оптимізму!

ТЕТЯНА НІКІТІНА,
ГОЛОВА ПРОФСПІЛКИ 

ПРАЦІВНИКІВ ДЕРЖАВНИХ
УСТАНОВ УКРАЇНИ

Дорогі друзі!
Від імені ЦК профспілки 
щиро вітаю з професійним 
святом – Днем міліції – всіх, 
хто виконує відповідальні й 
благородні завдання, захи-
щаючи життя і здоров’я лю-
дей, їхні права і свободи, 
інтереси держави і суспіль-
ства, хто веде боротьбу зі 
злочинністю та охороняє 
громадський порядок. 
Тож нехай ваша тяжка і по-
чесна праця знаходить до-
брий відгук і заслужену 

вдячність людей.
Висловлюю вам щиру вдяч-
ність за самовіддану пра-
цю, бажаю щастя, міцного 
здоров’я, родинного тепла 
та затишку, мужності, ви-
тримки й наснаги. Нехай 
удача та професійні успіхи 
будуть вашими постійними 
супутниками у житті.

ТЕТЯНА НІКІТІНА,
ГОЛОВА ПРОФСПІЛКИ

ПРАЦІВНИКІВ ДЕРЖАВНИХ
УСТАНОВ УКРАЇНИ

19 грудня 2011 року в Будинку спілок відбудеться семінар-
навчання для представників членських організацій ФПУ з 
метою роз’яснення особливостей застосування на прак-
тиці окремих положень Закону України «Про захист пер-
сональних даних».
Ваші запитання просимо надсилати на електронну адресу: 
nefodova@fpsu.org.ua для їх подальшого обговорення під 
час семінару.
Семінар розпочнеться об 11.00 у залі засідань Президії 
ФПУ (3-й поверх).

УПРАВЛІННЯ ПРАВОВОЇ ЕКСПЕРТИЗИ ДЕПАРТАМЕНТУ
ПРАВОВОГО ЗАХИСТУ ФПУ

На засіданні Президії ЦК профспілки працівників житлово-комунального 
господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування 
населення України у Будинку спілок відбулося урочисте вручення 
Свідоцтва про відповідність критеріям репрезентативності Профспілки 
працівників громадського обслуговування України. 
Свідоцтво НСПП голові профспілки Олексію Романюку вручив за 
дорученням Голови НСПП Олександра Окіса його заступник – голова 
комісії із репрезентативності Сергій Гербеда.

У

СОЦІАЛЬНО
ЕКОНОМІЧНИЙ 
ДЕПАРТАМЕНТ

АПАРАТУ ФПУ

ЗІ СВЯТОМ!

ФОТОФАКТ

АНОНС

15 ГРУДНЯ – 
ДЕНЬ ПРАЦІВНИКІВ СУДУ

20 ГРУДНЯ – ДЕНЬ МІЛІЦІЇ
У ФПУ ОБГОВОРЕНО ХІД 
ПЕНСІЙНОЇ РЕФОРМИ В УКРАЇНІ

ПІДСУМКИ

Федерація профспілок 
України ініціювала та послі-
довно виступала за при-
йняття цього закону, 
оскільки внесення змін 
сприятиме усуненню існу-
ючих невідповідностей у 
законодавстві та дасть змо-
гу робочим органам відді-
лень Фонду соціального 
страхування з тимчасової 
втрати працездатності 
здійснювати страхові ви-
плати застрахованим осо-

бам, які мають право на ма-
теріальне забезпечення та 
соціальні послуги під час 
трудових відносин на під-
приємстві у разі порушен-
ня провадження у справі 
про банкрутство. Зазначе-
ний закон передано на під-
пис Президентові України.

УПРАВЛІННЯ З ПИТАНЬ 
СОЦІАЛЬНОГО ДІАЛОГУ

ТА СОЦІАЛЬНОГО 
СТРАХУВАННЯ ФПУ

ІНІЦІАТИВА

НЕСПРАВЕДЛИВІСТЬ ЩОДО НАДАННЯ 
МАТЕРІАЛЬНОЇ ДОПОМОГИ УСУНУТО
ЗА СПРИЯННЯ ПРОФСПІЛОК
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У № 48  «Профспілкових вістей» у матеріалі «Голови 
контрольно-ревізійних комісій сіли за парти… або навчан-
ня з перервою у 20 років» через технічні причини було до-
пущено помилку. Так, коментар і фото голови профспілки 
працівників малого та середнього бізнесу м. Києва, голови 
контрольно-ревізійної комісії київської міської Ради проф-
спілок Наталії Духоти підписано іменем та посадою Тетяни 
Антонюк. Редакція газети приносить свої вибачення! Н

МЕДІАЦЕНТР ФПУ

ВИБАЧЕННЯ

ОБРАНО 
ОЧІЛЬНИКА
ПРОФСПІЛКИ
ПРАЦІВНИКІВ
АПК

Також Юрій Кулик повідо-
мив про те, що 9 грудня в 
Києві на засіданні ЦК Проф-
спілки працівників агро-
промислового комплексу 
України члени ЦК обрали 
голову – Ігоря Сопєлкіна, 
радника міністра аграрної 
політики та продовольства 
України, голову профспіл-
кової організації апарату 
міністерства. 

ПРО 
ДЕШЕВИЗНУ 
УКРАЇНСЬКИХ 
ТРУДІВНИКІВ

У своєму виступі заступник 
Голови ФПУ Сергій Кон-
дрюк зупинився на питанні 
заробітної плати. Так, за да-
ними Державного комітету 
статистики, наразі середня 
зарплата в Україні стано-
вить 2,729 грн, що на 17,5% 
більше, ніж за аналогічний 
період минулого року. Од-
нак є й певна загрозлива 

тенденція: реальна заробіт-
на плата по відношенню до 
попереднього місяця дещо 
зменшилася. В промисло-
вості середня зарплата 
склала 3,273 гривні. Сергій 
Михайлович нагадав, що за 
Генеральною угодою заро-
бітна плата в небюджетній 
сфері для некваліфіковано-
го працівника має переви-
щувати 1,244 гривні.

КРОК ДО ЩАСТЯ
У свою чергу, керівник 
Управління з гуманітарних 
питань та роботи з молод-
дю Ірина Зоря запросила 
всіх 16 грудня на 14-ту годи-
ну до Будинку спілок, де 
Фонд культури Федерації 
профспілок України прове-
де благодійну соціальну ак-
цію до Дня Святого Мико-
лая під назвою «Крок до 
щастя», в якій візьмуть 
участь діти з багатодітних сі-
мей. Програмою передба-
чені виступ фольклорного 
колективу «Співаночка» 
Міжнародного центру куль-
тури та мистецтв ФПУ, теа-
тралізоване ігрове шоу, 
майстер-клас із виготовлен-
ня новорічних листівок та 
багато цікавих сюрпризів.

ОЛЕНА ОВЕРЧУК, «ПВ»

Г

ВНУТРІШНЄ ЖИТТЯ

ГОЛОВНЕ
ЗАВДАННЯ  
ЗМІЦНЕННЯ
ПРОФСПІЛОК 

ЮРІЙ КУЛИК: ДЛЯ
НОРМАЛІЗАЦІЇ СИТУАЦІЇ 
ВСІМ НАМ ПОТРІБНО ЩЕ
ЧИМАЛО ПОПРАЦЮВАТИ

НОВА РУБРИКА

ФПУ  ІНІЦІЮЄ  ПИТАННЯ

СПІВЧУТТЯ
Центральний комітет Профспілки працівників освіти і 
науки України висловлює щире співчуття голові Львів-
ської обласної ради профспілки Марії Григорівні Яцей-
ко, її рідним та близьким із приводу тяжкої втрати – 
трагічної загибелі сина  Андрія Дмитровича Яцейка.
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АКТУАЛЬНО 4

Показники виконання бюджету Фонду соціального страхування 
з тимчасової втрати працездатності (тис. грн)

ОФІЦІЙНОЮВІЛЕЇ

ІНФОРМАЦІЯ
ПРО ВИКОНАННЯ БЮДЖЕТУ  

ФОНДУ СОЦІАЛЬНОГО СТРАХУВАННЯ З ТИМЧАСОВОЇ  
ВТРАТИ ПРАЦЕЗДАТНОСТІ ЗА 9 МІСЯЦІВ 2011 РОКУ

ПРОФСПІЛЦІ ПРАЦІВНИКІВ 
ОБОРОННОЇ ПРОМИСЛОВОСТІ
УКРАЇНИ  20 РОКІВ

ВСЕУКРАЇНСЬКОМУ ЦЕНТРУ 
ПРОФЕСІЙНОЇ РЕАБІЛІТАЦІЇ 
ІНВАЛІДІВ  10 РОКІВ

У своєму виступі він привітав 
колег з ювілейною датою, 
розповів про особливості су-
часного етапу діяльності 
ФПУ та проблеми, актуальні 
для вітчизняного профспіл-
кового руху.
Доповідь голови профспілки 
Олександра Черниша була 
присвячена завданням, які в 
умовах реформування ор-
ганів державної влади і сис-
теми соціального партнерс-
тва потребують негайного 
вирішення. Доповідач наго-
лосив, що нові завдання пот-
ребують нових підходів до 
них.
Учасники засідання схвалили 
постанову Центральної ради, 
якою зокрема передбачено 
зміцнити взаємодію з де-
ржавними органами вико-

навчої влади, вжити заходів 
для погашення заборгова-
ності із заробітної плати пе-
ред працівниками підпри-
ємств галузі. Зазначалося, що 
для реалізації основних за-
вдань потрібно укласти ко-
лективні договори на 2012 
рік на базі Галузевої угоди 
минулих років, домагатися 
участі представників проф-
спілки в роботі органів уп-
равління підприємств та 
розробці фінансових планів 
щодо соціально-економіч-
ного розвитку, контролюва-
ти забезпечення мінімаль-
них гарантій оплати праці, 
встановлених Генеральною 
та Галузевою угодами, 
ініціювати поступове від-
новлення соціальних виплат 
для військових.

Такий заклад для людей з 
особливими потребами, які 
прагнуть знайти своє місце в 
житті і бути корисними сус-
пільству, ось уже 10 років діє 
в селі Лютіж Вишгородсько-
го району Київської області. 
13 грудня тут відзначали 10-
річчя створення центру. В
урочистостях узяли участь 
заступник Голови ФПУ Сер-
гій Кондрюк, голова Цент-
ральної ради профспілки 
працівників соціальної сфе-
ри Володимир Тьоткін, пред-
ставники місцевої влади.  
Вони вручили кращим пра-
цівникам центру нагороди 
та ціні подарунки. Традицій-
но перед учнями центру з 
новою концертною програ-
мою виступили колективи 
художньої самодіяльності 
Академії праці і соціальних 
відносин ФПУ.

Слід зазначити, що центр об-
ладнано за принципами 
безбар’єрності та всюдидо-
ступності. Комфортабельні 
одно- та двомісні кімнати, 
побутові приміщення мають 
усе необхідне, аби забезпе-
чити інвалідам, у тому числі 
візочникам, умови для зруч-
ного проживання. Поряд із 
професійним навчанням ін-
валіди отримують у центрі 
медичне обслуговування, 
проходять соціальну, психо-
логічну та фізичну реабіліта-
ції. До їхніх послуг кабінети 
фізіотерапії, бальнеолікуван-
ня, масажу, комп’ютерної 
діагностики, зал лікувальної 
фізкультури, консультації 
психолога та соціального 
працівника, групові тренін-
гові заняття тощо.

 МЕДІАЦЕНТР ФПУ
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У
ТЕТЯНА РУБАН, ПВ

ФОТО КИРИЛА ЛАТИШЕВА

ІЗ ТРИБУНИ
НАТАЛІЯ ІВАНОВА, 
представник 
Уповноваженого 
Верховної Ради з прав 
людини:

 – Уповноважений з прав 
людини в рамках парла-
ментського контролю, 
відповідно до Конститу-
ції України, здійснює по-
стійний моніторинг із до-
тримання прав і свобод 
людини, відповідності їх 
міжнародним стандар-
там. Основа моніторингу 
– звернення людей до 
омбудсмена. За час існу-
вання інституції до Упо-
вноваженого звернули-
ся понад 1 млн 100 тис. 
осіб. Лише за 11 місяців 
п. р. надійшло майже 
23,5 тис. звернень за під-
писом 144,5 тис. людей. 
Кількість заявників, які 
надіслали звернення 
цього року, значно зрос-
ла порівняно з минулим...

СВІТЛАНА 
ГОМАНОВСЬКА, 
представник депар-
таменту міжнародних 
організацій МЗС України:

– У 2008 році Україна 
проходила процедуру 
універсального огляду з 
дотримання прав люди-
ни. За його результатами 
було видано великий пе-
релік рекомендацій. На-
ступний універсальний 
огляд планується про-
вести у вересні–жовтні 
2012 року. Україна має 
підготувати на розгляд 
національну доповідь 
про дотримання прав і 
свобод людини. У її роз-
робленні мають узяти 
участь усі сторони соці-
ального діалогу.  Дуже 
важливо скористатися 
цією нагодою, щоб зро-
бити дійсно глибокий 
аналіз ситуації з правами 
людини в нашій країні…

 – Питання захисту прав 
людини є пріоритетним 
у роботі органів проку-
ратури України. Гене-
ральний прокурор 
України 12 квітня поточ-
ного року видав наказ 
про організацію право-
захисної діяльності ор-
ганів прокуратури. Саме 
цей наказ є базовим в 
організації роботи в 
цьому напрямі, його ви-
дано з урахуванням ре-
комендацій Ради Євро-
пи, Венеціанської комісії 
та Президента України 
В. Януковича. Цим нака-
зом переглянуто пріо-
ритети в правозахисній 
роботі прокуратури 
щодо соціально-право-
вого захисту людини…

НАТАЛІЯ ЧАЙКОВСЬКА, 
старший прокурор 
управління прав і 
свобод Генеральної 
прокуратури України:

– Для Пенсійного фонду 
України є важливим ви-
конання норм конвенцій 
МОП, що стосуються ді-
яльності інспекцій праці 
та захисту зарплати. Роль 
і функції інспекції праці в 
умовах ринкової еконо-
міки мають зростати. Від 
цього залежить як дотри-
мання трудового законо-
давства, так і збільшення 
доходів у фонди соціаль-
ного страхування. Осно-
вними джерелами напо-
вненням бюджетів фон-
дів, окрім зростання еко-
номіки, є детінізація за-
йнятості та заробітної 
плати. В Україні близько 
2 млн осіб отримують 
зарплату в розмірі мен-
ше мінімальної…

ВАСИЛЬ ЛИТВИНЕНКО, 
директор департаменту 
надходження доходів 
Пенсійного фонду 
України: 

– Можна певною мірою 
погодитися із твер-
дженням про те, що в 
Україні дійсно не вико-
нуються окремі конвен-
ції Міжнародної органі-
зації праці. Я можу під-
тримати позицію, що, 
зокрема, конвенція 
МОП № 95 «Про захист 
заробітної плати» є про-
блемною, адже в Україні 
існує таке явище, як за-
боргованість із зарпла-
ти. Ця проблема має 
тенденцію до погли-
блення. Проте я не 
можу погодитися з 
твердженням, що не ви-
конуються конвенції 
МОП про підвищення 
мінімальної заробітної 
плати…

ОЛЕКСАНДР ТОВСТЕНКО, 
директор департаменту 
з питань держрегулювання 
зарплати та умов праці 
Мінсоцполітики України:

ХТО 
ЗАХИСТИТЬ 
ПРАВА 
УКРАЇНЦІВ?
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 Президії галузевих обко-
мів профспілок звернулися 
з листом до голови Коміте-
ту з питань бюджету Верхо-
вної Ради України Валерія 
Баранова, в якому вимага-
ють передбачити в Держав-
ному бюджеті 2012 року фі-
нансування галузей відпо-
відно до законодавства. 
Розмір посадового окладу 
працівника першого та-
рифного розряду Єдиної 
тарифної сітки повинен 
бути не меншим за міні-
мальну зарплату.
Профспілки галузей вважа-
ють, що реформи в бю-
джетній сфері неможливі 
без професійності та висо-
кої компетентності праців-
ників управлінських апара-
тів. Отже, для залучення їх 
до роботи необхідна на-

лежна оплата праці. До 
того ж, через щорічну від-
сутність бюджетних коштів 
органами влади та місцево-
го самоврядування вкрай 
незадовільно вирішуються 
питання забезпечення пра-
цівників житлом і кому-
нальними послугами.
У своєму листі на адресу 
Комітету з питань бюджету 
Верховної Ради України ре-
гіональні профорганізації 
працівників бюджетної 
сфери Закарпаття наполя-
гають на збільшенні видат-
ків бюджетній сфері, що, на 
їх думку, сприятиме реалі-
зації ідей державотворен-
ня та демократичних ре-
форм.

СЕРГІЙ БАРАНЧИКОВ, 
ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛ. 

Організували презентацію 
альманаху обласна організа-
ція профспілки працівників 
освіти і науки спільно з Наці-
ональною спілкою письмен-
ників України. Головним ре-
дактором поетичної збірки 
традиційно був відповідаль-
ний секретар спілки пись-
менників, член Національної 
спілки журналістів України і 
наукового товариства ім. 
Шевченка, поет, перекладач, 
літературознавець Володи-
мир Барна. 
На урочистості прибули 
майже 50 авторів поетичної, 
пісенної і виконавської твор-
чості педагогів загальноос-
вітніх навчальних закладів 
та вищої школи Тернопіль-
щини. У кожному привітанні 
лунали слова щирої вдяч-
ності педагогам, які мають 
неабиякі творчі здібності, 

прагнуть поділитися із слу-
хачами щирим поетичним 
словом, подарувати їм свою 
пісенну творчість.
Участь у святі взяли також 
видатні митці регіону, пред-
ставники управління освіти 
і науки Тернопільської обл-
держадміністрації, очільни-
ки облпрофради, районних 
і первинних організацій 
профспілки освітян.
На презентації у виконанні 
авторів лунали поетичні та 
музичні твори, сповнені не-
повторними й чарівними 
образами того найдорож-
чого, що бентежить їх сер-
ця та душі. 

ТЕРНОПІЛЬСЬКА
ОБЛАСНА ОРГАНІЗАЦІЯ 

ПРОФСПІЛКИ
ПРАЦІВНИКІВ ОСВІТИ І 

НАУКИ УКРАЇНИ

Н

СЕРГІЙ ЛИЗАНЧУК,
ІВАНО-ФРАНКІВСЬКА ОБЛ.

ПІДСУМКИ ТА ПЛАНИНА ВІСТРІ ЧАСУ

ДУХОВНІСТЬ

ФІНАНСУВАННЯ  
ВІДПОВІДНО ДО
ЗАКОНОДАВСТВА

СВЯТО ПОЕЗІЇ

ВАЖЕЛІ СОЦІАЛЬНОГО
ЗАХИСТУ

ЩО ТУРБУЄ?
Рівень зарплати у виробничників нижчий, ніж у 
нафтохімічній промисловості. Необхідно до-
могтися того, щоб тарифна ставка працівників 
першого розряду cтановила не менше 120% мі-
німальної зарплати. Таку вимогу висунули спіл-
чани на звітно-виборних зборах, тож її потріб-
но реалізувати.
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АРГЕНТИНА

V З’ЇЗД ICEM: 
КРОКИ У МАЙБУТНЄ

СТОРІНКУ ПІДГОТУВАЛА ТЕТЯНА РУБАН, «ПВ»

МЕТАЛІСТИ
ЧИНЯТЬ СПРОТИВ

СТВОРЕНО ПРОФСПІЛКУ 
ТЕЛЕОПЕРАТОРІВ

КИТАЙ

ШАНХАЙ: ЗУСТРІЧ НА ВИЩОМУ РІВНІ

У заході взяли участь 30 
представників китайських 
профспілок національно-
го, регіонального й місце-
вого рівнів, а також делега-
ти МФМ із Німеччини, 
Японії, США, Бразилії, 
Швеції і штаб-квартири 
МФМ. Представники 
профспілок обговорили 
питання співпраці, веден-
ня колективних перего-
ворів і розбудови проф-
спілкових мереж.
Як розповіли представни-

ки ВФП, останнім часом 
спостерігається значне 
зростання кількості членів 
профспілок. Тож нині всі 
їхні  зусилля спрямовані на 
об’єднання 85% працівни-
ків основних транснаціо-
нальних компаній, що вхо-
дять у список Fortune 500. 
Обговорювалися питання 
збільшення кількості тру-
дових спорів у Китаї, а та-
кож страйки на підприємс-
твах Honda і її постачаль-
ників у 2010 році. Зокрема, 

наголошувалося, що пра-
цівники через профспілки 
повинні мати змогу брати 
участь в управлінні ком-
паніями.

Делегати МФМ поінформу-
вали про те, яких заходів 
уживають профспілки сві-
ту у відповідь на виклики 
глобалізації. 

ЧЕХІЯ

ЧЕСЬКІ АВІАЛІНІЇ 
ЗВІЛЬНЯТЬ СТО ПІЛОТІВ

За повідомленням прес-служ-
би авіакомпанії «Чеські 
авіалінії», звільнення пов’язані 
з передачею в оренду компанії 
Holidays Czech Airlines 11 лі-
таків. Вона входить до одного 
авіахолдингу з «Чеськими 
авіалініями», тож звільнені пі-
лоти незабаром зможуть тут 

працевлаштуватися.
Однак профспілки працівників 
авіаційної галузі виступають 
проти такого рішення й оголо-
сили передстрайкову готов-
ність. Вони заявляють, що план 
реструктуризації «Чеських 
авіаліній» може призвести до 
повної ліквідації компанії.

БОЛГАРІЯ

РОСІЯ

На знак протесту проти оголо-
шених урядом заходів жорсткої 
економії, які завдають удару 
насамперед по робітниках, під 
прапорами членської організа-
ції МФМ профспілки Metalicy, 
Metal Electro і двох профспілко-
вих конфедерацій Болгарії – 
KNSB і Podkrepa зібралися 
близько 25–35 тисяч робітни-
ків. Болгарські профспілки під-
тримали колеги з румунських 
профспілок FSLI-Metal і 
Solidaritatea Metal та угорської 
профспілкової організації 
VASAS.
Порушуючи домовленості сто-
совно проведення пенсійної 
реформи, що їх було досягнуто 
менш як рік тому, уряд має на-
мір починаючи з 2012 року на 
рік підвищити вік виходу на 

пенсію. Чиновники пояснюють, 
що це сприятиме скорочен-
ню дефіциту національного 
бюджету. Уряд планує також 
провести масові звільнення 
працівників болгарських за-
лізниць.
Під тиском профспілок уряд 
відмовився від деяких пропо-
зицій, однак  усе ще має намір 
підвищити пенсійний вік на чо-
тири місяці. Профспілки катего-
рично проти внесення таких 
змін до законодавства, оскіль-
ки пенсійний вік за останні 15 
років уже підвищувався – на 
п’ять років для жінок і на три 
роки для чоловіків. У разі, якщо 
влада все-таки ухвалить зміни 
до пенсійного законодавства, 
профспілки готові оголосити 
загальнонаціональний страйк.

У Петербурзі на телеканалі 
100ТВ створено незалежну 
профспілку телеоператорів. Її 
було офіційно зареєстровано 
11 листопада 2011 року.
Нині у лавах профспілки налі-
чується 42 особи. Основним 
своїм завданням спілчани вва-
жають забезпечення гідних 
умов праці, у тому числі вирі-
шення їхніх побутових про-
блем. «Якщо в людини у побу-
товому плані все нормально, то 

це позитивно позначається на 
її роботі», – наголосив голова 
первинної профспілкової ор-
ганізації операторів ТОВ «Тв-Ку-
пол» Ігор Погодін.
За його словами, телеоперато-
ри 100ТВ сподіваються, що зго-
дом до них приєднаються коле-
ги з інших міських каналів, що 
сприятиме створенню союзу те-
леоператорів. Це перша подіб-
на профспілка серед представ-
ників ЗМІ у Петербурзі.
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ТЕМА НОМЕРА

ВИПОВНИЛОСЯ 
18? МОЖНА 
ОДРУЖУВАТИСЯ!

ШЛЮБ  СПРАВА 
СЕРЙОЗНА

РАЇСА ЧИРВА,
«ПВ»

СІМЕЙНІ  ЦІННОСТ
Або ж стати принцесою, наприклад, як ця білявка. Але хто знає, чи в цьому щастя...Мабуть, кожна дівчина з дитинства мріє про романтичне, красиве, неповторне весілля...

Якщо тема «нормальних» шлюбів, тобто між чо-
ловіком і жінкою, викликає, як правило, мирні 
дискусії, то проблема одностатевих шлюбів за-
вжди спричинює дуже гарячі суперечки. Цього 
літа Нью-Йорк став шостим американським шта-
том, у якому було легалізовано одностатеві 
шлюби. Щоправда, за священиками залишили 
право не реєструвати такі шлюби, якщо вони не 
хочуть цього робити. В інших країнах так далеко 
ще не зайшли. У більшості держав світу односта-
теві шлюби заборонені, і питання їхньої легалі-
зації навіть не порушується.

ВІН+ВІН АБО ВОНА+ВОНА
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БРАТИ ШЛЮБ
ЧИ НІ  ОТ  У 
ЧОМУ ПИТАННЯ

ТІ  ВІДМИРАЮТЬ?..

ЧОМУ РОЗЛУЧАЮТЬСЯ 
ДВОЄ?
Для того, аби розлучитися, існує не 
менше причин, аніж одружитися. Ціка-
во, що жінки й чоловіки по-різному 
дивляться на причини розлучення. 
Дуже часто жінка навіть не може пояс-
нити, чому розлучається, і видає ба-
нальне: не зійшлися характерами. 
Справді, психологічна (або статева) не-
сумісність із часом руйнує шлюб. Також 
жінок ображає неуважність чоловіків 
після народження дитини і те, що чоло-
вік занадто багато часу проводить із 
друзями поза домом. Часто причиною 
розлучення є шкідливі звички чоловіка 
– алкоголізм, наркоманія або, ще гірше, 
звичка розпускати руки. Ну, і звичайно, 
лідирує у цьому списку чоловіча зрада. 
Тим часом чоловіки часто зважуються 
на розлучення… з нудьги та через по-
бутові проблеми. 

За статистикою, майже половина шлюбів закінчується розлученням...

Прихильники традиційних шлюбів пе-
реконані, що інститут шлюбу руйнуєть-
ся через сексуальну революцію та те-
лебачення. Такого висновку дійшли 
учасники нещодавніх парламентських 
слухань, які 
були присвя-
чені пробле-
мам сім’ї. Так,
вони зійшли-
ся на думці, 
що доти, доки 
телебачення 
буде пропагу-
вати агресив-
ні моделі по-
ведінки, що 
не відповіда-
ють україн-

ським традиціям, цінність родини не-
впинно падатиме. 
Зокрема, під обстріл парламентарів по-
трапили такі телевізійні шоу-програми, 
як «Діти напрокат», «Міняю жінку», «Тіль-

ки любов» та 
«Холостяк». Що-
правда, праців-
ники телебачен-
ня стали на за-
хист цих шоу: 
мовляв, такий 
формат дає змо-
гу вчитися на 
прикладах інших 
людей, моделю-
ючи ситуації, які 
відбуваються в 
реальному житті. 

ТЕЛЕБАЧЕННЯ НИЩИТЬ УКРАЇНСЬКІ РОДИНИ

Які моделі поведінки пропагує телешоу «Холостяк»?
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ІВАН ЗВІННИК, 
ГОЛОВА ПРОФСПІЛКИ 

АВІАПРАЦІВНИКІВ УКРАЇНИ

НАЗУСТРІЧ  З’ЇЗДУ

У Центрального комітету профспілки, всіх її вибор-
них органів іще багато роботи, і насамперед – забез-
печити надання безплатної юридичної допомоги 
членам профспілки, представляти та захищати їхні 
інтереси в судах, органах державної влади, місцево-
го самоврядування з питань працевлаштування і 
зайнятості.

ПЛАНИ НА МАЙБУТНЄ

ФОРУМ АВІАПРАЦІВНИКІВ: 
ПІДСУМКИ П’ЯТИРІЧКИ
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ЗНАЙ НАШИХ НА ХВИЛІ ЧАСУ

СОЦІАЛЬНА СТАБІЛЬНІСТЬ 
ВІД УМАНЬФЕРММАШУ
З ІСТОРІЇ 
ПІДПРИЄМСТВА

РЕАЛІЇ 
СЬОГОДЕННЯ

ТЕТЯНА РОЖКОВА,
ЧЕРКАСЬКА ОБЛ.

НА АЗОТІ  
СВЯТО ТАЛАНТІВ

У святково прикрашеному 
Палаці культури хіміків зібра-
лися глядачі з усього підпри-
ємства, а на сцені сяяли зірки 
заводу – вокалісти, танцю-
ристи, музиканти, автори-ви-
конавці, представники теат-
рального жанру. Виступили 
понад 70 самодіяльних ак-
торів, і всі п’ять фестиваль-
них годин у залі лунали оп-
лески, вигуки «Браво!».
Серед молодих виконавців 
кращою виявилася лаборант 
промислово-санітарної лабо-
раторії Олена Неня, яка про-
никливо виконала пісню 
«Свеча горела». Серед во-
калістів старшої вікової гру-
пи перемогла оператор ко-
тельні цеху паропостачання 
Світлана Харіна, яка зачару-
вала всіх піснею «Білий 
вальс», що свого часу вико-
нував Володимир Висоць-
кий. А в дуеті з апаратником 
цеху виробництва аміачної, 
калієвої і натрієвої селітри 
Русланом Пржегарлінським 
вона виконала пісню «Вийду 
вночі в поле з конем». 
У театральному жанрі перше 
місце посіла електромонтер 
цеху електропостачання Іри-
на Шейкіна, яка емоційно 
прочитала вірш Олександра 
Блока «Скіфи», в жанрі інс-
трументальної музики пере-
міг оператор відеозапису 
відділу інформації та зв’язків 
з громадськістю Євген Ри-
сухін. Його виконання ком-
позиції Енніо Морріконе на 
електрогітарі викликало  у 
глядачів бурю оплесків. Се-
ред танцюристів не було рів-
них танцювальному колекти-
ву цеху контрольно-вимірю-
вальних приладів і автомати-
ки та дослідної лабораторії 
метрології, який порадував 
глядачів іскрометним 
естрадним танком «Стиляги». 
З-поміж вокалістів призи гля-
дацьких симпатій отримали 
прибиральник службових 
приміщень цеху побутової 
хімії Наталія Пасічник і елект-
рогазозварник цеху зовніш-

нього водопостачання Ана-
толій Суковатов, а у номінації 
«Дебют» перемогли зовсім 
молоді співачки – комірник 
промислово-складського 
комплексу Оксана Загорна та 
інженер навчального центру 
Олена Козюпа, яка зуміла од-
ночасно співати і хвацько 
танцювати. 
Усіх лауреатів відзначили на-
городами, які вручили спів-
голови журі (до його складу 
входили компетентні фахівці) 
– член правління, директор 
підприємства з економіки та 
фінансів Євген Ігнатов і за-
ступник голови профкому 
Ігор Абраменко. Переможці 
представлятимуть Сєверодо-
нецький «Азот» на аналогіч-
ному конкурсі серед спорід-
нених підприємств. 

СЕМЕН ПЕРЦОВСЬКИЙ,
ЛУГАНСЬКА ОБЛ.
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ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО ВІДОМОСТЕЙ 
ПРО ЮРИДИЧНУ ОСОБУ  ОБ’ЄДНАННЯ ГРОМАДЯН

ДО  УВАГИ

ПРАВИЛА 
ЛЕГАЛІЗАЦІЇ

КОНТАКТНІ ТЕЛЕФОНИ:
Голова Укрдержреєстру – Єфіменко Леонід Васильович

Перший заступник голови – Завальна Інна Ігорівна

Заступник голови – Кухаренко Ірина Анатоліївна

Прес-служба – Бєлова Юлія Іванівна

Канцелярія                                                                                

Веб-сайт: http://www.drsu.gov.ua/

Департамент легалізації об’єднань громадян, державної 
реєстрації друкованих засобів масової інформації 
та інформаційних агентств
Директор департаменту – Семьоркіна Олена Миколаївна

Відділ взаємодії з об’єднаннями громадян та іншими гро-
мадськими формуваннями
Начальник відділу – Кияшко Інна Валеріївна
Видача документів

Адреса: вул. Марини Раскової, 15, м. Київ, 02660.

044 517-07-27

044 517-83-93 

044 517-65-15

044 517-07-27

044 517-71-11

044 517-80-77

044 517-80-77

ГОТУЄМО 
ДОКУМЕНТИ

ДЕПАРТАМЕНТ 
ПРАВОВОГО ЗАХИСТУ 

АПАРАТУ ФПУ
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КАЧАНІВКА: 
ВІДРАДА ДЛЯ ДУШІ

ПІДГОТУВАЛА
ІННА ЖУРАВЕЛЬ,

ЦК ПРОФСПІЛКИ ПРАЦІВНИКІВ 
ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ФОТО ОЛЕКСІЯ МИХАЛЬЧЕНКА
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КУЛЬТУРА

Ця стародавня міра вперше 
з’явилася на базарах Близь-
кого Сходу та Азії. За «точку 
відліку» було взято вагу 
зернятка рожкового дере-
ва, яке грецькою звалося 
keration. Ювеліри викорис-
товували ці зерна, бо їхня 
вага була практично не-
змінною, а отже, ціл-
ком придатною 
для точного ви-
мірювання ваги 
невеликих ко-
штовних каменів. 
І все ж таки ця 
шкала була 
приблиз-
ною, а тому 
1877 року 
кілька багатих куп-
ців з Лондона, Па-

рижа й Амстердама зустрі-
лися й визначили, що від-
нині карат у будь-якій точці 
світу має важити 205 мг. Од-
нак наступне покоління ко-
мерсантів не задовольнила 
й ця цифра, тож із 1907 
року карат у Європі дорів-
нює 1/50 грама.
Тож варто пам’ятати, що 

карат – одиниця ваги, а 
не розміру. До прикла-
ду, смарагд легший за 
діамант, а отже, одна-
кової ваги камені бу-

дуть різнитися за 
розміром. За умо-
ви правильного 
гранування алма-
зу, діамант вагою 
в один карат має 
діаметр 6,5 мм.

ЧУДЕСА РУКОТВОРНІ

ВИБЛИСНЕМО?

П

КРАСА + 
НАДІЙНІСТЬ = ДИВО

СТОРІНКУ ПІДГОТУВАЛА  
ТЕТЯНА МОРГУН,  «ПВ»

ФЕЙСОМ У БАГНО?

СВОГО Б НЕ ЦУРАТИСЬ!
Тим часом спадщина Бориса Романовича неймовір-
но велика. У квартирі зберігається 1200 творів у за-
писах, причому є трансляційні; величезна кількість 
листів, статті, щоденники, нотні зошити з його прав-
ками та зауваженнями. Тут же рідкісні фотографії, 
картини, рояль, театральні костюми співака...
Пропоную людям середнього й старшого віку на-
пружитися й згадати його обличчя, неповторний, 
м’який і на диво гнучкий бас, інтонування, пластику, 
артистизм, його неперевершене виконання україн-
ських народних пісень, оперних арій, світової му-
зичної класики. Нарешті, його непідробний щирий 
патріотизм, суворе небажання навіть слухати чиїсь 

пропозиції
виїхати до ін-

шої країни й 
прикрасити 
там місцевий 
музичний 
небосхил...

Від експертів же конкурсу 
Аккерман дістав друге міс-
це. На цінні призи чи гро-
шові премії обласні органи 
культури не розраховують. 
Хіба що – на безплатну те-
лепрезентацію і можли-
вість посилити позиції 
пам’ятки при розподілі від-
повідного державного фі-
нансування. За словами на-
чальника управління охо-
рони об’єктів культурної 
спадщини Одеської обл-
держадміністрації Наталі 
Штербуль, як повідомляє 
РІА «Новий Регіон», об’єкт 
потребує реконструкції 
вартістю приблизно 80 млн 
гривень.
Дехто вважає фортецю з 
місцевого каменю-вапняка, 
що будувалася в давньому 
місті Тіра впродовж ХІІІ–ХV 
століть, турецькою, хтось 
молдавською чи генуез-
ською. Але вона завжди ві-

дігравала важливу роль в 
історії саме нашої держави, 
надійно захищаючи місто 
від ворогів. Проте в серпні 
1484 року 300-тисячна ар-
мія турецького султана Ба-
язета ІІ та 50-тисячне вій-
сько кримського хана 
Менглі-Гірея взяли форте-
цю в жорстку облогу. За-
хисники довго трималися, 
але врешті-решт були зму-
шені здатися, і на 328 років 
тут встановилося турецьке 
панування. Тоді ж місто діс-
тало нову назву – Аккерман 
(Білий камінь). А 1896-го 
Аккерманську фортецю 
оголошено історично-
архітектурною пам’яткою. І 
хоч яких реконструкцій по-
требує нині Аккерман, ця 
фортеця – одна з таких, що 
збереглися найкраще, де 
на кожному кроці все ди-
хає неповторною історією 
України.

ЧИ ЗНАЄТЕ ВИ, ЩО...

ПРАВНУКИ ПОГАНІ



15№ 50 (616)
15 грудня 

2011 рокуСПОРТ

МАСОВА ФІЗКУЛЬТУРА

ТУРНІРНІ ЗВЕРШЕННЯ 
КОМАНДИ 
З ГІРСЬКОЇ ГЛИБИНКИ

У

ФРАНЦІЯ

АНГЛІЯ

ШВЕЦІЯ

Першим вагомим успіхом 
команди з Міжгірщини ста-
ла перемога у Міжнародно-
му меморіальному турнірі з 
футболу серед команд гір-
ських населених пунктів 
пам’яті Героїв Соціалістич-
ної Праці, переможців між-
народних змагань лісору-
бів у канадському місті 
Монреаль у 1967 році Івана 
Чуси та Василя Шорбана, 
який відбувся у закарпат-
ському Рахові. Цьогоріч по-
чесний трофей разом із ко-
мандою НПП «Синевир» ви-
борювали господарі зма-
гань – спортсмени Велико-
го Бичкова (Рахівський ра-
йон), а також Усть-Чорної і 
Тернова (Тячівський район) 
та гості з Угорщини – ко-
манда містечка Замарді-
Балатон. За підсумками 
турніру футболісти з Між-
гірщини вперше завоюва-
ли перехідний красень – 
кубок пам’яті знаних закар-
патських героїв-лісорубів. 
Кольори команди-пере-
можниці захищали Іван Яре-
ма (капітан команди), Ігор 
Ярема, Василь Сугай,  Ігор 
Фурть, Іван Ігнатюк, Володи-
мир Барна, Василь Шмули-
га, Юрій Ярема, Іван Шемет, 
Юрій Шмулига, Володимир 
Пуга, Василь Глушко, Євген 
Барна, Сергій Ярема. 
Іще одним серйозним ви-
пробуванням для закарпат-
ців були фінальні змагання 
першості України серед ко-
манд  виробничих колекти-
вів фізкультури, які прохо-
дили в Алушті. Організато-
рами цього престижного 
турніру виступили Федера-
ція футболу України, Цен-
тральна рада фізкультурно-
спортивного товариства 
«Україна» та редакція «Ро-

бітничої газети». Крім за-
карпатців, у турнірі брали 
участь команди «Торпедо» 
(Миколаїв), «Авангард-
Енергія» (м. Ладижин Ві-
нницької області), «Проме-
тей» (Маріуполь), «Газовик» 
(м. Богородчани Івано-
Франківської області), 
«Шахтар» (м. Родинське До-
нецької області). 
Переможцями  турніру ста-
ли футболісти «Торпедо», а 
призерами – команди 
«Шахтар» і «Прометей» із 
Донеччини. Закарпатці 
продемонстрували на зма-
ганнях гарну гру, але не зу-
міли пробитися до трійки 
призерів, хоч і отримали  
подяку від організаторів. 
До підготовки команди з 
Міжгірщини до фінальних 
змагань  першості  України 
серед команд  виробничих 
колективів фізкультури до-
лучилися Закарпатський 
обком профспілки праців-
ників лісових галузей (го-
лова Володимир Ільков), 
обласна рада ФСТ «Украї-
на» (голова Владислав Куш-
нірчук) та великі шануваль-
ники футболу Михайло 
Фреган, Федір Матічин, 
Іван Ярема.
Іще одним успіхом спортс-
менів команди  Національ-
ного природного парку 
«Синевир» цього року ста-
ло друге місце, яке вони 
вибороли у футбольній 
першості Міжгірського ра-
йону. Тож у новому фут-
больному сезоні численні 
уболівальники бажають 
перспективній команді но-
вих перемог! 

СЕРГІЙ БАРАНЧИКОВ,
ЗАКАРПАТТЯ

ФОТО АВТОРА

ІСТОРІЯ ПРОТИСТОЯННЯ
Україна – Франція 
6 матчів: +0=3–3 
(м’ячі – 3–9)

ІСТОРІЯ ПРОТИСТОЯННЯ
Україна – Англія 
4 матчі: +1=0–3 
(м’ячі – 2–7)

ІСТОРІЯ ПРОТИСТОЯННЯ
Україна – Швеція 
3 матчі: +2=0–1 
(м’ячі – 2–2)

ТРЕТІЙ  ЗАЙВИЙ. 
ЧЕТВЕРТИЙ ТЕЖ

Футболісти Національного природного парку «Синевир» (крайній 
ліворуч  голова профкому – начальник команди Федір Матічин) 

ФУТБОЛ
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УВАГА  КОНКУРС!
ОРГАНІЗУЙ ПЕРЕДПЛАТУ
ПРОФСПІЛКОВОЇ ПРЕСИ!

Підприємство «Профінформ» ФПУ оголошує 
конкурс на кращу організацію передплати га-
зети «Профспілкові вісті» на 2012 рік. Конкурс 
проводиться серед регіональних проф-
об’єднань, профоб’єднань АР Крим та м. Києва.
Мета конкурсу – стимулювати активність тери-
торіальних профоб’єднань щодо проведення 
річної передплати газети «Профспілкові вісті» 
на 2012 рік.
Переможці конкурсу визначатимуться від-
повідно до даних ДП «Преса» (форма звітності 
СП-18) про передплату на газету «Профспілкові 
вісті» на 2012 рік станом на 25 січня 2012 року.
Для переможців установлено три премії:
перша – 3000 грн;
друга – 2000 грн;
третя – 1000 грн.

ПРОФІНФОРМ ФПУ
P.S. Переможцями конкурсу «Передплата–
2011» були Закарпатська (1-ше місце), За-
порізька (2-ге місце) та Полтавська (3-тє місце) 
обласні ради профспілок.
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Сторінку підготувала Маріанна ЛІЦЕНКО
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СКАНВОРД

Розгадавши сканворд і вписавши букви в клітинки, виріжте сканворд по 
червоній рамці та надішліть нам на адресу: «Профспілкові вісті»,  вул. Чигорі-
на, 18,  м. Київ, 01042 або profvisti@ukr.net. Усіх, хто правильно розгадав скан-
ворд і першим надіслав відповідь, чекає винагорода – піврічна передплата на газету 
«Профспілкові вісті».
Вітаємо Оксану Канюк із Тернополя, яка правильно розгадала сканворд у № 49.

ВПИШІТЬ СЛОВО 19  25 ГРУДНЯ

ОВЕН (21.03–20.04)
Для того, щоб  тиждень 
приніс позитивні результа-

ти, варто розпланувати всі справи за-
здалегідь і знайти союзників, які під-
тримають у важку хвилину.       

ТЕЛЕЦЬ (21.04–21.05)
Матимете шанс поліпшити 
стосунки із близькими 

людьми. Постарайтеся повноцінно 
ним скористатися, аби уникнути по-
дальшого непорозуміння і конфліктів.      

БЛИЗНЮКИ (22.05–21.06)
Прекрасний час для занять 
творчістю. Об’єктивно 

оцініть власні здібності та можли-
вості.    

РАК (22.06–23.07)
Варто дослухатися до по-
рад членів родини. Відвер-

тість і відкритість у спілкуванні з 
близькими допоможуть запобігти ви-
никненню непорозумінь.   

ЛЕВ (24.07–23.08)
Тиждень вдалий і стабіль-
ний у фінансовому плані. 

Завдяки своєму веселому характеру 
ви позитивно зарекомендуєте себе в 
колективі.         

ДІВА (24.08–23.09)
Цього тижня можна сміли-
во братися за виконання 

будь-яких складних завдань. Не сум-
нівайтеся у своїх силах – ви впораєте-
ся з усім.

ТЕРЕЗИ (24.09–23.10)
Ваші старання будуть гід-
но оцінені. Завдяки цьо-

му зросте ваш професійний автори-
тет  і  ви зможете реалізувати все за-
думане.       

СКОРПІОН (24.10–22.11)
Не втратьте можливість 
скористатися сприятливою 

ситуацією, що складеться навколо 
вас цього тижня. Не сумнівайтеся в 
успіху.    

СТРІЛЕЦЬ  (23.11–21.12)
До вашої думки прислу-
хається начальство і навіть 

проситиме поради, тож не пропустіть 
цей унікальний випадок. Наприкінці 
тижня добре було б організувати вдо-
ма сімейну вечірку.         

КОЗЕРІГ (22.12–20.01)
Цього тижня випаде мож-
ливість заробити. В жодно-

му разі не відмовляйтеся від допомо-
ги друзів.       

ВОДОЛІЙ (21.01–19.02)
З’являться перспективні ді-
лові партнери, спільні спра-

ви з якими сприятимуть  поліпшенню 
фінансової сфери.    

РИБИ (20.02–20.03)
Цього тижня сміливо від-
стоюйте власну точку зору, 

навіть якщо комусь вона не припала 
до душі: дару переконання вам, на 
щастя, не позичати.

СТОРІНКУ  ПІДГОТУВАЛА  МАРІАННА  ЛІЦЕНКО

ЗА НАШУ ПОМИЛКУ
ВАШІ

КОНКУРС

Після виходу в світ минулого, 49-го, но-
мера «ПВ» переможцем став Іван Ар-
тюх із Сєверодонецька Луганської обл., 
який надіслав правильну відповідь.
За знайдену в № 49 помилку в слово-
сполученні «дошкільних начальних» 
(правильно – «дошкільних навчаль-
них») на стор. 6 переможець отримує 
сто гривень.
Одержати виграні гроші шановний до-
писувач може в редакції або за домаш-
ньою адресою, на яку ми перекажемо 
виграш. Для цього необхідно зверну-
тися до редакції та пред’явити перед-
платну квитанцію на газету «Профспіл-
кові вісті» на наступний рік, адже наш 
конкурс організований для передплат-
ників газети.
Пропонуємо і в цьому номері знайти 
помилку та повідомити про неї листом, 
вказавши при цьому домашню адресу 
та поштовий індекс, на адресу: «Проф-
спілкові вісті», вул. Чигоріна, 18, м. Київ, 
01042 або profvisti@ukr.net. Хто зро-
бить це правильно та скоріше за всіх, 
одержить сто гривень.
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«Профспілкові вісті» не знають кордонів!
ПЕРЕДПЛАТА

НЕ  ЗАКІНЧУЄТЬСЯ  НІКОЛИ!

Відповіді на сканворд, 
надрукований у № 49
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