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ЩО ВІДБУВАЄТЬСЯ?

ВІТАЄМО

ОФІЦІЙНО

ПЕРСПЕКТИВА

ОФІЦІЙНО

П

МЕДІАЦЕНТР ФПУ

Шановні спілчани!
Виповнюється 20 років від 
проголошення незалеж-
ності Української держави 
– часу, відколи здійснилася 
споконвічна мрія українців 
бути господарями на влас-
ній землі.
Ця визначна дата навіки 
ввійшла в історію молодої 
держави, започаткувавши 
нову епоху в житті україн-
ського народу, законодав-
чо закріпила його вікові, 
демократичні прагнення 
до національного відро-
дження, духовної свободи, 
економічного зростання й 
соціального піднесення.
З нагоди визначного наці-
онального свята нашої 
державності – Дня Неза-
лежності України при-
йміть найсердечніші вітан-
ня й побажання, щоб 

ваша праця на благо рід-
ної Батьківщини та україн-
ського народу завжди 
була плідною, натхнен-
ною, приносила добробут 
родинам, радість і задово-
лення.
Зичу вам і вашим родинам 
міцного здоров’я, щастя, ду-
шевної рівноваги та впев-
неності в майбутньому.

В. Г. ХАРА,
ГОЛОВА ФПУ 

ПРОКУРАТУРА
ПИШЕ... 

ОПТИМІСТИЧНІ
ОБІЦЯНКИ 

КОПНУВШИ ВГЛИБ

На звернення ФПУ до Гене-
рального прокурора Украї-
ни В. Пшонки з приводу по-
рушення законних прав під-
приємств легкої промисло-
вості Вінницької області на 
відшкодування ПДВ, зокре-
ма, ПАТ «Поділля»,  «Воло-
дарка» та ПрАТ «Швейна фа-
брика «Браїлівчанка», на 
адресу Федерації надійшов 
лист-відповідь із прокурату-
ри Вінницької області. У 

ньому зазначається, що в. о. 
прокурора м. Вінниці А. До-
бросердову та Жмерин-
ському міжрайпрокурору 
В. Грушковському доруче-
но перевірити факти вказа-
них порушень і про резуль-
тати повідомити Федерацію 
профспілок України. 

СОЦІАЛЬНО
ЕКОНОМІЧНИЙ 
ДЕПАРТАМЕНТ

Начальник управління мо-
ніторингу ринку заборго-
ваності виплат із зарплати 
Міністерства соціальної по-
літики Ярослав Діденко за-
явив, що заборгованість 
повинна бути повністю по-
гашена до кінця 2011 року. 
Як повідомляє РБК-Україна 
з посиланням на Діденка, 
станом на 1 липня понад 
140 тис. людей не одержа-
ли вчасно зарплати. 
«Уряд і Президент постійно 
ставлять завдання про не-
обхідність повного пога-
шення заборгованості із за-
робітних плат, і Президент 

поставив завдання повніс-
тю погасити цю заборгова-
ність до кінця року. Ми ро-
бимо все, щоб це завдання 
виконати», – заявив він. 
За словами Діденка, ліди-
рують по заборгованостях 
такі промислові області, як 
Донецька, Харківська, Лу-
ганська. Також високий рі-
вень заборгованості в 
аграрній промисловості й 
транспортній галузі. 
У той же час він відзначив, що 
з 1 березня по 1 липня забор-
гованість із зарплат зменши-
лася до 1 млрд 186 млн грн, 
тобто майже на 0,5 млрд грн. 

Вищий Адміністративний 
Суд України надіслав ін-
формаційний лист від 
19 липня 2011 року го-
ловам апеляційних адмі-
ністративних судів, у яко-
му наголосив: під час 
розгляду та вирішення 
справ слід виходити з 
того, що відповідно до 
частини 4 статті 42 Зако-
ну України «Про загаль-

нообов’язкове державне 
пенсійне страхування» 
при перерахунку пенсій 
має враховуватися се-
редня величина тієї заро-
бітної плати, яку вико-
ристовували під час при-
значення пенсії.
На наш погляд, Вищий Ад-
міністративний Суд Украї-
ни підійшов до розгляду 
порушеного питання по-

верхово, без аналізу й 
урахування особливостей 
та суті коригування заро-
бітку для визначення роз-
міру пенсії.    
У зв’язку з цим Федерація 
профспілок України звер-
нулася до Вищого Адміні-
стративного Суду України 
з проханням повернутися 
до розгляду питання 
щодо порядку визначен-

ня середнього заробітку 
для перерахунку пенсії 
відповідно до частини 4 
статті 42 Закону України 
«Про загальнообов’яз-
кове державне пенсійне 
страхування» та змінити 
висновок.

СОЦІАЛЬНО
ЕКОНОМІЧНИЙ 

ДЕПАРТАМЕНТ ФПУ

ПРО ЗВЕРНЕННЯ ДО ВИЩОГО 

АДМІНІСТРАТИВНОГО СУДУ УКРАЇНИ

АКТУАЛЬНО

ТРЕБА ЗМІНЮВАТИ 
ПІДХОДИ ДО ОПЛАТИ ПРАЦІ

20 РОКІВ НЕЗАЛЕЖНОСТІ
УКРАЇНИ
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ОФІЦІЙНО ВНУТРІШНЄ ЖИТТЯ

ОФІЦІЙНО

Шановний 
Миколо Яновичу!
Добігає завершення про-
цес формування проекту 
Державного бюджету Укра-
їни на 2012 рік і середньо-
строкову перспективу. 
Спільний представницький 
орган профспілок брав ак-
тивну участь у цьому про-
цесі та взаємодіяв з Мініс-
терством фінансів і Спіль-
ним представницьким ор-
ганом роботодавців, не-
одноразово наголошуючи 
на необхідності формуван-
ня проекту Державного 
бюджету України на 2012 
рік на якісно нових засадах 
задля практичної реалізації 
стратегічної мети, визначе-
ної главою держави – Пре-
зидентом України В. Януко-
вичем: у 2020 році подвоїти 
ВВП та ввійти до двадцятки 
найбільш розвинених країн 
світу з рівнем життя грома-
дян відповідно до європей-
ських стандартів.
Під час розроблення про-
екту Державного бюджету 
України на 2012 рік мають 
бути враховані також між-
народні зобов’язання Укра-
їни щодо досягнення Цілей 
розвитку тисячоліття, зо-
крема стосовно подолання 
масштабів і глибини бід-
ності.  Україна повинна за-
явити на повний голос, що 
їй під силу покласти край 
бідності насамперед серед 
працюючих, пенсіонерів і 
родин із дітьми.
Для цього слід забезпечити 
зайнятість і гідну зарплату 
працездатному населенню, 
реальне зростання розмі-
рів державних соціальних 
гарантій, посилити адрес-
ність соціальної допомоги 
та скасувати показник «рі-
вень забезпечення прожит-
кового мінімуму» при ви-
значенні права на надання 
соціальної допомоги, за-
мість якого використовува-
ти базовий державний со-
ціальний стандарт – про-
житковий мінімум. Міні-
мальна заробітна плата має 
бути встановлена на рівні, 
що перевищує фактичний 
розмір прожиткового міні-
муму для працездатних 
осіб, а також враховувати 

ставку податку на доходи 
фізичних осіб і витрати на 
утримання сім’ї.
На жаль, існуючий сьогодні 
та штучно занижений роз-
мір мінімальної заробітної 
плати не виконує своєї від-
творювальної функції та не 
забезпечує реалізації кон-
ституційного права кожно-
го громадянина на достат-
ній життєвий рівень для 
себе і своєї родини.
Світова практика свідчить, 
що найбільш продуктив-
ним шляхом швидкого ви-
ходу економіки з  кризи є 
розширення внутрішнього 
споживання за рахунок під-
вищення платоспроможно-
го попиту населення. Заро-
бітна плата, трудові пенсії, 
які є основним джерелом 
існування більшості насе-
лення України, мають сут-
тєво зростати, щоб забез-
печити реалізацію вітчиз-
няних товарів і послуг пе-
редусім на внутрішньому 
ринку, а відтак – наповне-
ння місцевих і державного 
бюджетів за рахунок подат-
ків, а також збільшення 
надходжень до Пенсійного 
та інших фондів загально-
обов’язкового державного 
соціального страхування.
Якщо Україна налаштована 
на досягнення Цілей роз-
витку тисячоліття, то 2012 
рік має стати переломним 
для забезпечення європей-
ських стандартів життя на-
селення України у серед-
ньостроковій перспективі, 
оскільки, підписавши цей 
документ, Україна взяла на 
себе відповідальність за 
розвиток людського потен-
ціалу й подолання бідності.
Сподіваємося, шановний 
Миколо Яновичу, що Кабі-
нет Міністрів України під Ва-
шим головуванням докладе 
максимум зусиль для вико-
нання взятих Україною 
зобов’язань і ввійде в новіт-
ню історію як Уряд реаль-
них соціально-економічних 
реформ, спрямованих на 
поліпшення якості життя 
населення, входження Укра-
їни у спільноту країн-
лідерів, які очолюють світо-
ві рейтинги політичної ста-
більності, конкурентоспро-

можності економіки, її 
привабливості для ін-
вестицій, рівня оплати 
праці, соціального за-
безпечення тощо.
З повагою

С. М. КОНДРЮК,
ЗАСТУПНИК

КЕРІВНИКА СПО, 
В. О. ГОЛОВИ ФПУ

Т

МЕДІАЦЕНТР ФПУ

П

МЕДІАЦЕНТР ФПУ

ФПУ  ПОЗА
ПОЛІТИКОЮ

З А Я В А
ЩОДО ПРОТИПРАВНОГО ВТРУЧАННЯ 
У ВНУТРІШНЮ СТАТУТНУ ДІЯЛЬНІСТЬ 

ФЕДЕРАЦІЇ ПРОФСПІЛОК УКРАЇНИ З БОКУ 
ДЕРЖАВНОЇ  ПОДАТКОВОЇ ІНСПЕКЦІЇ УКРАЇНИ

ЛИСТ
ДО ПРЕМ’ЄР-МІНІСТРА 

УКРАЇНИ МИКОЛИ АЗАРОВА
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РЕГІОНАЛЬНІ НОВИНИ

ЧЕРКАЩИНА ДНІПРОПЕТРОВЩИНА

«Ми вже одержали компен-
сацію від держави 380 тис. 
гривень і 500 тис. від місь-
кого бюджету, — повідо-
мив виконувач обов’язків 
директора КП «Черкаси-
електротранс» Віталій Дяд-
ченко. — Травневу зарпла-
ту ми закриємо найближ-
чим часом. Середня зар-
плата на підприємстві ста-
новить 2 765 гривень, для 
водіїв — 3280».
За кілька років держава за-
боргувала підприємству за 
пільгові перевезення окре-
мих категорій громадян 
39 млн гривень.
Заборгованість до пенсій-
ного фонду разом із пеня-

ми та штрафом становить 
уже понад 12 млн грн, що 
не дає змогу людям ні вчас-
но піти на пенсію, ні зроби-
ти її перерахунок. Рухомий 
склад парку не оновлюєть-
ся, а на ремонт бракує ко-
штів. Часткове вирішення 
фінансових проблем під-
приємства міська влада 
вбачає у закритті їдальні, 
яку утримує тролейбусний 
парк.
«Чому я, сідаючи в тролей-
бус, повинен оплатити ваш 
обід? — запитав Одарич. — 
Ваш обов’язок — здійсню-
вати перевезення, а не го-
тувати їсти. Утримувати 
збиткову їдальню — це 
злочин. І взагалі це юри-
дичний злочин, бо в тариф 
не можна закладати ці речі. 
І мене, і міськвиконком, 
який це дозволив, може 
притягнути до відповідаль-
ності прокурор у будь-який
момент».
Щомісяця «Черкасиелек-
тротранс» витрачає на 
утримування їдальні 6500 
— 6800 гривень. На день 
харчується по 50 — 60 осіб.
«За місяць продають 15 
порцій «першого», — до-
дав Дядченко. — Це свід-
чить, що люди купують або 
саме «друге», або ж булоч-
ки. Коли ми запропонува-
ли, щоб подавали заявки на 
обід, керівництво їдальні 
сказало, що це нереально 
реалізувати. Ну, якщо нере-
ально, то ми робимо буфет, 
де продаватимуться про-
дукти, які не швидко псу-
ються». 

ВЛ. ІНФ.

У

СВІТЛАНА ГОНЧАР

ТРОЛЕЙБУСНИКИ
ПОГРОЖУЮТЬ 
СТРАЙКОМ

ТРУДОВА ПЕРЕМОГА

ДОВІДКА

Шахта «Самарська» ПАТ «ДПЕК Павлоградвугіл-
ля» розташована у місті Тернівка Дніпропетров-
ської обл. Відкрита 29 грудня 1972 року і стала 
сьомим вуглевидобувним підприємством Захід-
ного Донбасу. Свою назву дістала від річки Сама-
ри, що протікає неподалік. Проектна потужність 
– 1 млн тонн вугілля на рік. Шахтне поле розкрите двома вертикальними 
центрально-здвоєними стволами. Належить до ІІІ категорії за метаном, небез-
печна щодо вибуховості вугільного пилу. 

Гірники дільниці № 2 шахти «Самарська» – одні з кращих у ПАТ «ДПЕК Павлоградвугілля»
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ЯК ФОРМУВАВСЯ 
ФУНДАМЕНТ

БАГАТСТВО 
ТА ГОРДІСТЬ

КАТАЛІЗАТОР 
РУХУ

ОЛЕНА ОВЕРЧУК, «ПВ»

ВИПУСКНИКИ АПСВ – ХТО ВОНИ?
Нині випускники Академії праці і соціальних відно-
син Федерації профспілок України працюють у ФПУ, 
Верховній Раді, Національному банку, Національній 
службі посередництва і примирення, а також у бага-
тьох фірмах, установах та організаціях. Займаючись 
в академії науково-дослідною діяльністю, беручи 
участь у наукових конкурсах і форумах, і надалі сту-
денти  дуже часто присвячують своє життя науковій 
або науково-педагогічній роботі.

НАРОДЖЕНА НА ЗОРІ НЕЗАЛЕЖНОСТІ
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МІЖНАРОДНІ НОВИНИ

ДОВІДКА

МАЛАЙЗІЯ

ІНДІЯ

ФІЛІППІНИ

АЗЕРБАЙДЖАН

Профспілка залізничників 
RUM, яка є членською орга-
нізацією Міжнародної фе-
дерації транспортників 
(МФТ), звинувачує його в 
поганому керівництві ком-
панією, накопиченні боргів 
і відсутності ліквідності. 

Протестувальники впевне-
ні, що під час обіймання 
ним посади президента 
старшому керівництву ком-
панії ставилося у провину 
налагодження й підтримка 
дружніх стосунків із проф-
спілкою.

За словами представника 
страйкового комітету, між 
профспілкою і керівни-
цтвом Dr Reddy’s прова-
дяться переговори, але 
сторонам поки що не вда-
лося дійти компромісу.
У компанії вважають страйк 
незаконним, однак, попри 
це, співробітники мають 
намір іще більше посилити 
тиск. 
За словами одного з проф-
активістів, більшість робіт-
ників працюють у компанії 
щонайменше 15 років і їхня 
зарплата вже довгий час є 

предметом обговорення. 
Компанія порушує низку до-
ручень уряду про запрова-
дження справедливої опла-
ти за виконання однієї і тієї 
самої роботи. Тим часом ро-
бітники, які працюють за 
контрактом, одержують 
менше, ніж штатні. 
Представник страйкового 
комітету заявив, що пере-
лік висунутих вимог було 
надіслано керівництву ще в 
лютому ц. р., але ніяких від-
повідних заходів вжито не 
було. Це й змусило праців-
ників вдатися до страйку. 

В

У перший день конферен-
ції представники МКП-
ВЕРС Антон Леппік і Ганна 
Сальникова ознайомили 
присутніх із міжнародни-
ми кампаніями на захист 
трудових прав. Особлива 
увага була приділена акції, 
присвяченій поліпшенню 
умов праці молодих жінок, 

що працюють, – Decisions 
for Life, Дню дій за гідну 
працю, що вкотре відбу-
деться 7 жовтня, а також 
Play Fair, яка спрямована 
на захист соціально-
трудових прав працівників 
спортивної індустрії. 
Остання особливо акту-
альна у зв’язку з майбутні-

ми зимовими Олімпійськи-
ми іграми в Сочі.
Голова Молодіжного комі-
тету ВЕРСа Даніела Алек-
сєєва розповіла про пріо-
ритети молодіжної політи-
ки Міжнародної конфеде-
рації профспілок. Пред-
ставники національних 
профцентрів поділилися 
власним досвідом у про-
веденні профкампаній і 
наголосили на необхід-
ності їх потужної інформа-
ційної підтримки.
Другий день розпочався з 
виступів представників 
уряду, роботодавців і Кон-
федерації профспілок 

Азербайджану, які висло-
вили власні думки щодо 
молодіжної політики в 
країні.
На завершення учасники 
конференції розповіли 
про проведення у їхніх 
країнах минулорічних 
профспілкових молодіж-
них акцій до Дня дій за гід-
ну працю й висловили 
пропозиції представникам 
міжнародних організацій 
щодо  поліпшення їх орга-
нізації.
Конференція відбулася за 
організаційної підтримки 
МОП і Конфедерації проф-
спілок Азербайджану.

ЗАЛІЗНИЧНИКИ
ЗА ВІДСТАВКУ 
КЕРІВНИЦТВА

ПІГУЛКОВИЙ 
СТРАЙК

Рік тому профспілка RUM організувала подібний захід, 
під час якого  був висловлений протест проти прода-
жу частини шляхів залізничного сполучення приват-
ній компанії.
Серед тих, хто підтримав пікети, були представники 
МФТ та її членських організацій, зокрема профспілок 
транспортників і національних авіаліній Малайзії. Крім 
того, профспілкові активісти взяли участь у засіданні ко-
мітету залізничної секції МФТ Азійсько-Тихоокеанського 
регіону в Банкоку, Таїланді, яке відбувалося саме під час 
цієї акції протесту. Учасники засідання висловили щиру 
підтримку транспортникам Малайзії.

СТОРІНКУ  ПІДГОТУВАЛА  ТЕТЯНА РУБАН,  «ПВ»

МОРЯКАМ  РІВНІ ПРАВА

СУБРЕГІОНАЛЬНА
КОНФЕРЕНЦІЯ 
ПРОФСПІЛКОВОЇ 
МОЛОДІ
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ПЕРШІ КРОКИ  НА ШЛЯХУ ДО ВОЛІ
ЯК ЦЕ БУЛО
Свою незалежність українські профспілки органі-
заційно та юридично закріпили 6 жовтня 1990 
року на установчому з’їзді, де була прийнята Де-
кларація про утворення Федерації незалежних 
профспілок України (на другому з’їзді слово «неза-
лежних» було вилучено з назви Федерації) і за-
тверджені Положення про неї. 
Свої підписи під Декларацією поставили 25 
профспілок України та 24 територіальні 
профоб’єднання. Утрималися від підписання За-
карпатська й Івано-Франківська облпрофради та 
профспілка трудящих металургійної і гірничодо-
бувної промисловості. Згодом, пересвідчившись у 
дієвості Федерації у справі захисту інтересів тру-
дящих, вони стали її активними членськими ор-
ганізаціями.

СПОГАДИ

БОРИС ВОЛОШИН,
КОЛИШНІЙ 

ПРАЦІВНИК ФЕДЕРАЦІЇ  
ПРОФСПІЛОК УКРАЇНИ
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ДО 20-Ї РІЧНИЦІ  НЕЗАЛЕЖНОСТІ УКРАЇНИ

ЗАМІСТЬ 
ПЕРЕДМОВИ

КАНАДСЬКІ 
УКРАЇНЦІ  
ЯКІ ВОНИ?

Кобзар у Канаді. Відкриття пам’ятника Т. Г. Шевченку в столиці 
Канади Оттаві 26 червня 2011 року

Дует. У місті Вінніпег канадський українець Юрій Фотін 
зустрівся зі своїм земляком з далекого минулого

Музей «Село  спадщини української культури» біля 
міста Едмонтон, провінція Альберта, подібний до на-
шого Пирогова під Києвом. У канадському музеї зі-
брані оселі українських переселенців і предмети їх-
нього побуту, починаючи з 1891 року.

МЕЛОДІЯ ЗЕМЛЯКАМ З МИНУЛОГО

“Звідки ви? І хто такий?”  Колишній київський журналіст Юрко Стадниченко в ролі 
начальника міграційної служби Канади в місті Галіфакс, провінція Нова Скотія

ЕКСПЕДИЦІЯ УКРА
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ЛЮДИНА І 
СУСПІЛЬСТВО

ВЛАДА  ДЛЯ 
НАРОДУ, НАРОД 
 ДЛЯ ДЕРЖАВИ

ЗАПИСАВ
ОЛЕГ ШАРОМИГОВ,

СПЕЦІАЛЬНО ДЛЯ «ПВ»

Іще на початку XIX століття українські переселенці 
проклали на чорноземах за Атлантичним океаном 
першу глибоку борозну. Так вона простягається й до-
нині. Українські фермери і тепер становлять кістяк 
сільського господарства Канади.

А ЧИ ЗНАЄТЕ ВИ, ЩО...

Емігранти четвертої хвилі з України (Канада, місто Галіфакс, провінція 
Нова Скотія)

Майбутній татусь. Бандурист із Києва Ярослав Джусь з канадськими українцями. Місто Галіфакс, 
провінція Нова Скотія

Фініш!  Залізнична станція Белліс, провінція Альберта, біля міста Едмонтона – кінцевий пункт експедиції від берегів 
Атлантичного океану слідами українських переселенців у Канаді. Ця епопея розпочалася в 1891 році й триває досі

АЇНЦІВ ДО КАНАДИ
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1 ВЕРЕСНЯ: ДЕНЬ ЗНАН

ЗБОРИ ДО 
ШКОЛИ  ЯК ДО 
НАВКОЛО
СВІТНЬОЇ 
ПОДОРОЖІ

ЯК І В ЩО 
ОДЯГАТИ

ЩО  ПО ЧІМ

МИКОЛА АЗАРОВ, 
ПРЕМ’ЄР-МІНІСТР УКРАЇНИ
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АНЬ І ВЕЛИКИХ ВИТРАТ ДУМКИ  НЕ ЗБІГАЮТЬСЯ
Що купити – елегантний однотонний ранець або 
простий зошит чи яскравий, розмальований, із 
зображенням героїв мультфільмів? Думки у цьо-
му питанні кардинально розходяться. З одного 
боку, продавці цієї продукції стверджують, що 
яскраві щоденники й портфелі – це саме те, чого 
хочеться дитині. Адже вона сприймає світ по-ін-
шому, і під час нудних шкільних занять прагне 
відчувати «підтримку» улюблених героїв. Діти, 
звісно, вважають так само. Але психологи не ра-
дять батькам іти на повідку в малюка. Достатньо 
обмежитися яскравим ранцем або щоденником. 
Усі зошити не мають бути розмальованими та 
яскравими, адже це відволікатиме  на уроках. 
Окрім того, діти полюбляють похизуватися одне 
перед одним – у кого «крутіший» пенал чи ліній-
ка. Це, звісно, не сприятиме кращому засвоєнню 
навчального матеріалу. Психологи радять відмо-
витися від яскравих зошитів насамперед бать-
кам тих школярів, яким важко зосередитися на 
заняттях. 

ПІДГОТОВКА ДО 
ШКОЛИ: З 
ДИТИНОЮ  
ВЕСЕЛІШЕ 

РАЇСА ЧИРВА, «ПВ»
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СТОРІНКУ  ПІДГОТУВАЛА  ОЛЕНА ЛАРІНА,  «ПВ»

ПІЛЬГИ

Н

ДОДАТКОВА  ВІДПУСТКА  ЗАОЧНИКУ
?

ЯК ПРАВИЛЬНО?

ДВА МІСЯЦІ
НА ПОШУК РОБОТИ

?
У статті 49-2 Кодексу за-
конів про працю України
зазначається, що працівник 
має бути персонально по-
переджений  про заплано-
ване скорочення його по-
сади у зв’язку зі змінами в 
організації виробництва не 
пізніше ніж за два місяці до 
вивільнення.
Одночасно роботодавець 
або уповноважений ним 
орган зобов’язаний запро-
понувати працівникові 
іншу роботу на тому ж під-
приємстві, в установі чи ор-
ганізації. За відсутності ро-
боти за відповідною про-
фесією або спеціальністю, а 
також у разі його відмови 
від переведення на іншу 
роботу працівник звер-
тається до Державної служ-
би зайнятості чи працевла-
штовується самостійно. 
Водночас власник або 
уповноважений ним орган 
доводить до відома ДСЗ 
про заплановане вивіль-
нення працівника, вказав-
ши його професію, спе-
ціальність, кваліфікацію та 
розмір зарплати.
Державна служба зайня-
тості пропонує працівни-
кові роботу в тій самій або 
іншій місцевості за його 
професією, а у разі її відсут-
ності – підшукує іншу робо-
ту з урахуванням індивіду-
альних побажань і суспіль-
них потреб. Працівник та-
кож  може бути направле-
ний, за його згодою, на 
професійне навчання – 
професійну підготовку, 
підвищення кваліфікації чи 
перепідготовку.
У пункті 5 статті 20 Закону 
України «Про зайнятість на-
селення» передбачено, що 
у разі вивільнення праців-
ників (у тому числі працюю-
чих пенсіонерів та ін-
валідів) у зв’язку зі змінами 
в організації виробництва і 
праці, зокрема ліквідацією, 

реорганізацією або пере-
профілюванням підпри-
ємств, скороченням чи-
сельності або штату праців-
ників, підприємства, уста-
нови, організації, незалеж-
но від форми власності, не 
пізніше ніж за два місяці 
повідомляють про це у де-
ржавну службу зайнятості, 
вказавши підстави і строки 
вивільнення, найменуван-
ня професії, спеціальності, 
кваліфікації, розмір зарпла-
ти, а в десятиденний термін 
після вивільнення – надси-
лають списки фактично 
вивільнених працівників.
У разі неподання або пору-
шення строків подання цих 
даних з організації  стя-
гується штраф у розмірі 
річної заробітної плати за 
кожного вивільненого пра-
цівника. Ці кошти зарахову-
ються до Фонду 
загальнообов’язкового де-
ржавного соціального 
страхування на випадок 
безробіття й використову-
ються для фінансування за-
ходів із працевлаштування 
і соціального захисту звіль-
нених працівників.

Працівникам, які успішно навчаються без відриву 
від виробництва у вищих навчальних закладах з 
вечірньою та заочною формами навчання, нада-
ються додаткові оплачувані відпустки:
 1) на період настановних занять, виконання лабо-
раторних робіт, складання заліків та іспитів для тих, 
хто навчається на першому та другому курсах у ви-
щих навчальних закладах:
 першого та другого рівнів акредитації з вечірньою 
формою навчання – 10 календарних днів,
 третього та четвертого рівнів акредитації з вечір-
ньою формою навчання – 20 календарних днів,
 незалежно від рівня акредитації з заочною фор-
мою навчання – 30 календарних днів;
 2) на період настановних занять, виконання лабо-
раторних робіт, складання заліків та іспитів для тих, 
хто навчається на третьому і наступних курсах у 
вищих навчальних закладах:
 першого та другого рівнів акредитації з вечірньою 
формою навчання – 20 календарних днів,
 третього та четвертого рівнів акредитації з вечір-
ньою формою  навчання – 30 календарних днів,
 незалежно від рівня акредитації з заочною фор-
мою навчання – 40 календарних днів;
 3) на період складання державних іспитів у вищих 
навчальних закладах незалежно від рівня акреди-
тації – 30 календарних днів;
 4) на період підготовки та захисту дипломного 
проекту (роботи) студентам, які навчаються у ви-
щих навчальних закладах з вечірньою та заочною 
формами навчання першого та другого рівнів ак-
редитації, – два місяці, а у вищих навчальних закла-
дах третього і четвертого рівнів акредитації – чоти-
ри місяці.

ГОТУЄМОСЯ ДО СЕСІЇ
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ФОТОРЕПОРТАЖ

ТАЄМНИЧИЙ 
МОНАСТИР 
У ГОРАХ…

АННА РЄПІЧ, «ПВ»
(ФОТО АВТОРА)

Непідступний Манявський скит з усіх боків закритий лісом, мурами, є тут навіть оборонні вежі і рів

Колись таке спорудження допомагало ченцям тримати оборону від турків

Краса монастиря зсерединиКапличка для молитви – просто серед лісу, далеко від монастиря

Тамтешні ченці радо зустрічали гостей
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Режисерський почерк мае-
стро сміливо можна назва-
ти фірмовим. Загалом Хічко-
ка вважають режисером 
фільмів жахів, хоч  це і не-
точне визначення. Він – 
майстер саспенсу, тобто, у 
нашому випадку, сильної 
концентрації густо забарв-
лених почуттів (частіше не-
гативних). Серед уподоба-
них ним кінематографічних 
прийомів – зйомка з погля-
ду персонажа, тобто глядач 
бачить сцену ніби очима ге-
роя картини. Камера у ре-
жисера рухається неперед-
бачувано й оригінально. 
Плюс іще вигаданий май-
стром швидкий і подрібне-
ний монтаж – усе для підси-
лення емоційного впливу 
стрічки на глядача (примі-
ром, фільм «Психо»). Саме 
А. Хічкокові належить і пер-
ший британський звуковий 
фільм – «Шантаж» (1929), 

який мав неабиякий успіх у 
публіки. Хоч би як не оціню-
вали творчість режисера, та 
його нестандартні, експери-
ментальні, часом шокуючі 
рішення та прийоми, глибо-
кий і зворушливий психоло-
гізм не лише справили не-
відворотне враження на 
весь кіносвіт, а й підготува-
ли ґрунт для нової кіноесте-
тики. Улюблені герої стрічок 
А. Хічкока – люди, які потра-
пили у пастку обставин: або 
їх помилково у чомусь під-
озрюють, або завинила «фа-
тальна жінка», або перед 
нами – класичний детектив. 
Окрім того, помічено, що 
режисер полюбляв знімати 
у своїх фільмах «холодних 
білявок». Але дуже гарних! 
Згадаймо «Птахи», «Запамо-
рочення» та інші стрічки.

Маю на увазі безмежжя тем 
і творчого потенціалу ви-
давців (інша річ – можли-
вості видавництв). Тут було 
представлено дитячу, ху-
дожню, навчальну, історич-
ну, медичну, науково-
популярну літературу, а та-
кож альбоми про мисте-
цтво, періодику, дорогі й 
гарні подарункові видання, 
антикваріат – десятки при-
вабливих стендів понад со-
тні видавництв. 
Левова частка видань – це 
українська продукція. Крім 
того, на ярмарку експону-
валися видання Білорусі, 
Росії, Ірану, Азербайджану. 

Цього разу (подібні вистав-
ки – традиційні) почесним 
гостем заходу була Болга-
рія, яка презентувала зде-
більшого історичну літера-
туру. Щодо України, то свої 
з любов’ю видані естетичні 
новинки представили Хар-
ківська, Волинська, Полтав-
ська, Сумська, Чернігівська, 
Запорізька, Луганська об-
ласті, Буковина. Недаремно 
один з організаторів експо-
зиції, перший заступник го-
лови Держтелерадіо Анато-
лій Мураховський заува-
жив: «Нинішня виставка де-
монструє, що українські ви-
давці вистояли у період 
економічної кризи й пра-
цюють над цікавими проек-
тами». На відкритті побував 
і виступив Прем’єр-міністр 
України Микола Азаров, 
який запевнив, що наступ-
ного року уряд має намір 
спрямувати на книговидан-
ня вдвічі більше коштів. 

ФУНДАТОР

КНИГОМАНІЯ

У

ХІЧКОК  ВЕЛИКИЙ 
І ЖАХЛИВИЙ

Самого цього переліку достатньо, аби встати й зняти капелюха. Тим паче, якщо йдеться про Б. Ступку, чий талант 
для всіх беззаперечний. В одному з інтерв’ю актор розповів, що свою першу роль зіграв у третьому класі львів-
ської школи № 37. То була «роль» Діда Мороза: «Причепив бороду та й звернувся до дітей: «Не бійтеся мене – це я, 
Богдан, а не Дід Мороз!..» Між іншим, син Богдана Сильвестровича, народний артист України Остап Ступка, теж 
рано дебютував – у шість років, і теж кумедно: баранчик у виставі «Створення світу» Львівського оперного театру. 

СТОРІНКУ ПІДГОТУВАЛА  

ТЕТЯНА МОРГУН,  «ПВ»

ЮВІЛЕЙ ЗІРКИ

КУЛЬТУРА

ЯРМАРОК
БЕЗМЕЖНИХ
МОЖЛИВОСТЕЙ

ЩО Є НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕАТР
У 2008 році, напередодні ювілейної 350-ї вистави 
«Тев’є-Тевель» у театрі ім. І. Франка, Богдан Ступка ска-
зав в інтерв’ю газеті «День»: «Ця вистава є також моєю 
«Поминальною молитвою» по колегах та друзях, з яки-
ми ми пуд солі з’їли, створюючи нашу постановку. Я 
дуже люблю роль Тев’є-Тевеля. Це дуже мудра людина. 
В нього Бог у серці, до нього приходять односельці за 
порадою, називають «ребе». Коли в мого героя запиту-
ють: «На що сподіватися?» – він каже: «Дивна річ: чим 
більше горя, тим кращі надії, чим більше злиднів, тим 
палкіше сподівання...» У нас часом неправильно розу-
міють поняття «національний театр». Україна має не 
лише свою національну класику. Я вважаю, що до на-
шої скарбниці входять спектаклі, поставлені за твора-
ми швейцарця Дюренматта, росіянина Чехова, німця 
Брехта, англійця Шекспіра, єврея Шолом-Алейхема, 
адже ми граємо їх українською мовою. І ці постановки 
– також національний український театр! Я за фольк-
лор, класику і за кращі сучасні твори – все це має бути 
представлене на сцені українського театру».

БОГДАН СТУПКА  
НАЗАВЖДИ!
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Збір розпочнеться 29 серп-
ня на навчально-трену-
вальній базі в Кончі-Заспі. 
1 вересня збірна вирушить 
до Харкова, де наступного 
проведе контрольну гру з 
командою Уругваю. Потім 
«синьо-жовті» повернуться 
до свого табору під Киє-
вом, а 5 вересня візьмуть 
курс на Прагу. Наступного 
дня – гра проти господарів.
В оприлюдненому списку 
найбільше представництво 
донецького «Шахтаря», з 
якого до головної команди 
країни запрошено сімох 
виконавців. Троє футболіс-
тів уперше отримали ви-
клик до національної ко-
манди. Двадцятирічні за-
хисники Богдан Бутко з «Іл-
лічівця» та Сергій Кривцов 

із «Шахтаря» входили до 
основного складу «моло-
діжки». Натомість 24-
річний Антон Шиндер до-
свіду ігор за збірні команди 
України не має.
Відзначимо, що, на відміну 
від останнього матчу укра-
їнської збірної проти ко-
манди Швеції, в якому під-
опічні Олега Блохіна у Хар-
кові зазнали поразки 0:1, у 
складі збірної не буде трав-
мованих київських дина-
мівців Андрія Шевченка та 
Олега Гусєва, а також Едма-
ра («Металіст»), Євгена Че-
берячка та Олексія Антоно-
ва (обидва – «Дніпро»).

СПОРТ

ВЕСЛУВАННЯ

ФУТБОЛ

ОЛІМПІЗМ

ПОВНИЙ КОМПЛЕКТ!

ЄВРО ПОЧИНАЄТЬСЯ 
З ФАНФУТБОЛУ

ГОТУЮЧИСЬ ДО РІО

БАСКЕТБОЛ

Г

Українські веслувальники 
на байдарках і каное вдало 
стартували на світовій пер-
шості, одразу виборовши 
три медалі. «Срібло» до 
скарбнички національної 
збірної поклав дует на 
байдарці-двійці Євген Ка-
рабута/Микола Пляшечка 
на дистанції 500 м, а на 
бронзову сходинку 
п’єдесталу пошани зійшли 
на цій же дистанції у зма-
ганнях на байдарках-
одиночках олімпійська 
чемпіонка Пекіна–2008 
Інна Осипенко-Радомська 

(поступилася німкені Ні-
коль Рейнхард та угорці Да-
нуті Козак) і каноїст Олек-
сандр Максимчук (пропус-
тив перед себе росіянина 
Вадима Федосенка та біло-
руса Дениса Гаража). Лідер 
вітчизняного веслування 
Інна Осипенко-Радомська і 
на дистанції 200 м фінішу-
вала третьою, услід за но-
возеландкою Лізою Кар-
рінгтон та японкою Кітамо-
то. А от єдине «золото» 
українських веслувальни-
ків у Сегеді – на рахунку 
Михайла Кошмана. Він на 
каное-одиночці на дистан-
ції 5000 м більш ніж на се-
кунду випередив чеха Ми-
рослава Коранда, і на по-
над півхвилини (!) – іспанця 
Луїса Боуза, який фінішував 
третім.

Фестиваль проходитиме з 20 
по 24 серпня на столичному 
стадіоні «Старт», а участь у 
змаганнях візьме 16 аматор-
ських футбольних команд з 
України, Росії та Білорусі.
Перший заступник голови 
Державної служби молоді і 

спорту Сергій Глущенко за-
значив, що головна мета 
змагань – популяризація 
любительського футболу як 
серед уболівальників, так і 
серед школярів, а також за-
охочення туристів до участі 
в Євро–2012. 

СТОРІНКУ ПІДГОТУВАВ
ВОЛОДИМИР ПОЛЄТАЄВ,

СПЕЦІАЛЬНО ДЛЯ «ПВ»

«SPORT TOTO WORLD CUP»

СКЛАД ЗБІРНОЇ УКРАЇНИ

ФУТБОЛ

З ТРЬОМА ДЕБЮТАНТАМИ У СКЛАДІ 

Ігри у Ріо стануть першими 
за всю історію олімпіад, що 
відбуватимуться на терито-
рії Південної Америки. Тож 
не обійдеться і без ново-
введень у програмі на-
ймасштабніших змагань 
планети. Так, у жовтні 2009 
року на сесії Міжнародного 
олімпійського комітету у 
Копенгагені було прийнято 
рішення включити до про-
грами олімпіади у Бразилії 
гольф та регбі-7. 
Це надало додаткового по-
штовху для розвитку голь-
фу і регбі-7 у багатьох краї-
нах світу, в тому числі й в 

Україні. Днями відбулися 
зустрічі президента Націо-
нального олімпійського ко-
мітету України Сергія Бубки 
з керівниками відповідних 
федерацій, під час яких 
було обговорено актуальні 
питання стану і планів на-
далі щодо популяризації та 
розвитку цих видів спорту 
на теренах України.

У ПОШУКУ 
СВОЄЇ ГРИ

Німеччина – Сербія – 59:58

Туреччина – УКРАЇНА – 65:69 (ОТ)

Сербія – УКРАЇНА – 83:57

Німеччина – Туреччина – 79:72

УКРАЇНА – Німеччина – 81:67

Туреччина – Сербія – 58:83

Воротарі: Андрій Дикань («Спартак», Москва, Росія), 
Олександр Рибка («Шахтар»), Олександр Шовковський 
(«Динамо»).

Захисники: Богдан Бутко («Іллічівець»), Сергій Кривцов 
(«Шахтар»), Олександр Кучер («Шахтар»), Віталій Мандзюк 
(«Дніпро»), Ярослав Ракицький («Шахтар»), Артем Фе-
децький («Карпати»), В’ячеслав Шевчук («Шахтар»).

Півзахисники: Олексій Гай («Шахтар»), Максим Калини-
ченко («Таврія»), Євген Коноплянка («Дніпро»), Руслан Ро-
тань («Дніпро»), Анатолій Тимощук («Баварія», Мюнхен, 
Німеччина), Андрій Ярмоленко («Динамо»).

Нападники: Андрій Воронін («Динамо», Москва, Росія), 
Марко Девич («Металіст»), Артем Мілевський («Динамо»), 
Євген Селезньов («Шахтар»), Антон Шиндер («Таврія»).
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СКАНВОРД

Розгадавши сканворд і вписавши букви в клітинки, виріжте сканворд по 
червоній рамці та надішліть нам на адресу: «Профспілкові вісті», 
вул. Ш. Руставелі, 39–41, м. Київ, 01033 або надішліть відповідь електрон-
ною поштою: profvisti@ukr.net. Усіх, хто правильно розгадав сканворд і 
першим надіслав відповідь, чекає винагорода – піврічна передплата на газету 
«Профспілкові вісті».
Вітаємо Ганну Сороку із с. Вихвостів Городнянського р-ну Чернігівської обл., яка правильно розгадала 
сканворд у № 33.

ВПИШІТЬ СЛОВО

ЗА НАШУ ПОМИЛКУВАШІ
КОНКУРС

ГОРОСКОП

Після виходу в світ минулого, 33-го, номера з конкурсом 
«Ваші сто гривень – за нашу помилку», на жаль, переможців 
не виявилося. 
Помилка була у слові «обіцянка» (правильно «обіцянки») на 
стор. 11.
Пропонуємо і в цьому номері знайти помилку та надіслати 
відповіді електронною поштою profvisti@ukr.net або листом, 
обов’язково вказавши домашню адресу та поштовий індекс, 
на адресу: «Профспілкові вісті», вул. Шота Руставелі, 39–41, 
м. Київ, 01033. Хто зробить це правильно та скоріше за всіх, 
одержить сто гривень.

УВАГА!   ТРИВАЄ ПЕРЕДПЛАТА НА 2011 РІК
ПЕРЕДПЛАТНІ  ІНДЕКСИ  ТА ВАРТІСТЬ ВИДАНЬ  ПІДПРИЄМСТВА «ПРОФІНФОРМ» ФПУ НА РІК:

22152 ГАЗЕТА ПРОФ СПІЛКОВІ ВІСТІ  – 148,44 грн.

22909 ЖУРНАЛ БІБЛІОТЕЧКА ГОЛОВИ
ПРОФСПІЛКОВОГО КОМІТЕТУ – 65,64 грн.

ПЕРЕДПЛАТА НЕ  ЗАКІНЧУЄТЬСЯ  НІКОЛИ!

ПЕРЕДПЛАТА

29  СЕРПНЯ  4 ВЕРЕСНЯ

ОВЕН (21.03–20.04)
Саме час згадати про 
старі проблеми та зайня-

тися їх вирішенням. Тільки не 
беріть на себе більше, ніж може-
те зробити. 

ТЕЛЕЦЬ (21.04–21.05)
Нині маєте можливість 
привести до ладу всі свої 

справи. Добре було б  переоцінити 
й переосмислити  останні події та 
прийняти розумні рішення.  

БЛИЗНЮКИ 22.0521.06
Гарний час для відпочин-
ку на природі, поїздок за 

місто.  В стосунках із друзями кра-
ще бути обережними, щоб нікого 
не образити. 

РАК (22.06–23.07)
Ви перебуваєте в гарній фі-
зичній формі та сповнені 

енергії. Проте емоції можуть  за-
шкалювати, тож не зіпсуйте стосун-
ки з оточуючими. 

ЛЕВ (24.07–23.08)
Цього тижня багато зале-
жатиме від вашої ініціати-

ви та підприємливості. Несподіва-
на зустріч зі старими друзями при-
несе безліч позитивних емоцій.  

ДІВА (24.08–23.09)
Справи на роботі склада-
тимуться успішно, але не 

будьте зарозумілими з колегами та 
не конфліктуйте з начальством. 

ТЕРЕЗИ 24.0923.10
Гарний час для вдоскона-
лення своїх навичок і 

вмінь. Життя на підйомі, але мож-
ливі дрібні непорозуміння з парт-
нерами по бізнесу. Будьте обе-
режними.

СКОРПІОН (24.10–22.11)
Зберігайте душевну рівнова-
гу. Менше нервуйте через 

дрібниці, більше відпочивайте і зай-
міться спортом.  

СТРІЛЕЦЬ  (23.11–21.12)
Події розвиватимуться не-
сподівано для вас, однак 

бойовий настрій та ентузіазм до-
поможуть усе подолати.        

КОЗЕРІГ (22.12–20.01)
Фінансові питання та інте-
реси родини – на першо-

му місці цього тижня. Нарешті от-
римаєте інформацію,  на яку давно 
чекали.    

ВОДОЛІЙ (21.01–19.02)
Через свою допитливість 
можете потрапити в 

складну ситуацію. Друзі прийдуть 
на допомогу  та не залишать у біді 
сам на сам.

РИБИ (20.02–20.03)
Не час для зайвих фінан-
сових витрат. Не чіпляй-

теся через дрібниці до дітей і ко-
ханої людини – простіше дивіть-
ся на життя.  
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